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ATA DA 4* SESSAO ORDINARIA DE 2024 DA CAMARA DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO DE PESSOAS

Aos dezesseis dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro, as treze horas e quarenta e
dois minutos, através de videoconferéncia pela plataforma Cisco Webex Meetings, com
transmissdo pelo Facebook - Conselhos Superiores da UFFS, foi realizada a 4* Sessdo
Ordinaria da Camara de Administracdo, Planejamento e Gestdo de Pessoas (CAPGP) da
Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS), presidida pelo Pro-Reitor de Planejamento,
[lton Benoni da Silva. Participaram da sessdo os seguintes conselheiros titulares: Gabriela
Gongalves de Oliveira (Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas), Edivandro Luiz Tecchio (Pro-
Reitor de Administracdo e Infraestrutura). Diretores de Campus: Bruno Miinchen Wenzel
(Cerro Largo), Fabio Luiz Zeneratti (Dire¢do Campus Laranjeiras do Sul) e Marcos Antonio
Beal (Realeza). Docentes: Morgana Fabiola Cambrussi, Marlon Luiz Neves da Silva e
Anderson Funai (Campus Chapeco); Camila Elizandra Rossi (Campus Realeza). Técnicos:
Cristiano Silva de Carvalho (Campus Passo Fundo). Suplentes no exercicio da titularidade:
Elise Cristine Eidt (TAE Campus Chapeco). Acompanharam a sessiio: Tatiana Gaffuri da
Silva (Docente Campus Chapecd) Ausentes sem justificativa: Adriana Remido Luzardo e
Crhis Netto de Brum (Dire¢do Campus Chapeco); Jaime Giolo e Leandro Tuzzin (Diregao
Campus Passo Fundo); Cherlei Marcia Coan (Dire¢do Campus Erechim); Guilhermo Romero
e Rafael Francisco dos Santos (TAE Campus Erechim). Auséncias justificadas: Luis
Fernando Santos Corréa da Silva (Direcdo Campus Erechim), Tulio Sant’Anna Vidor (TAE
Reitoria). Conferido o quérum regimental, o Presidente declarou aberta a sessdo e, em
seguida, passou ao Expediente: 1.1 Apreciacdo da Ata da 2* Sessdo Ordinéria de 2024 da
CAPGP. O Presidente pediu aos conselheiros que manisfestassem a necessidade de alteracdes
na Ata. Sem manifestagdes, a Ata da 2* Sessdo Ordinaria foi aprovada por consenso. 1.2
Apreciacdo da Ata da 3* Sessdo Ordinaria de 2024 da CAPGP. O Presidente pediu aos
conselheiros que manisfestassem a necessidade de alteragdes na Ata. Sem manifestagdes, a
Ata da 3* Sessdao Ordinaria foi aprovada por consenso. 1.3 Comunicados: o Presidente
informou que: a) justificou auséncia na sessdo o conselheiro Luis Fernando Santos Correa da
Silva em razdo de férias; b) nesta sessdo ocorre a inclusdo da representagdo TAE/Passo
Fundo, com o conselheiro titular Cristiano Silva de Carvalho e suplente Alexandre Borges
Filho, totalizando entdo, dezoito membros nesta Camara. Sem mais comunicados dos
conselheiros, o Presidente encerrou o expediente, e passou a ordem do dia, submetendo aos
presentes a Pauta: 2.1 Processo 23205.010020/2024-73: proposta de nova Politica de Gestao
de Riscos - alteracgio da RESOLUCAO N° 41/CONSUNI CAPGP/UFFS/2022, para
designagao de relatoria. 2.2 Processo 23205.009086/2024-11: recurso ao resultado final do
Edital n° 42/GR/UFFS/2024 de ingresso de servidores na modalidade afastamento para
participacdo em programa de poOs-graduacdo stricto sensu, para apreciagdo do parecer do
conselheiro relator Anderson Funai. Em regime de votacdo, a Pauta foi aprovada por
consenso. Logo, o Presidente passou ao item 2.1 Processo 23205.010020/2024-73: proposta
de nova Politica de Gestdo de Riscos - alteragio da RESOLUCAO N° 41/CONSUNI
CAPGP/UFFS/2022, para designacao de relatoria. O Presidente apresentou brevemente o
processo e abriu a palavra para os conselheiros manifestarem interesse na relatoria. O
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conselheiro Cristiano Silva de Carvalho manifestou interesse e foi aprovado, tendo prazo até o
dia vinte e sete de junho para entrega do parecer. Na sequéncia, o Presidente passou ao item
2.2 Processo 23205.009086/2024-11: recurso ao resultado final do Edital n°
42/GR/UFFS/2024 de ingresso de servidores na modalidade afastamento para participa¢do em
programa de pos-graduagdo stricto sensu, concedendo a palavra ao relator Anderson Funai, o
qual apresentou o parecer com o voto: “/..] o Relator vota FAVORAVEL ao pedido
explicitado no processo encaminhado a CAPGP, na pdgina 12 do processo completo
disponivel para andlise e descrito como OBJETIVOS DO RECURSO letra A, a saber: A)
Reclassificagdo da lista final do Edital, de forma que o servidor Hugo Franciscon figure
como primeiro colocado na sele¢do para o afastamento integral para realizagdo de pos-
graduacgdo stricto sensu, com a consequente concessdo imediata do afastamento integral,
para carga horaria de 40h semanais, para realiza¢do de doutorado stricto sensu ao servidor
Hugo Franciscon, como disposto no artigo 96-A da lei 8.112 de 1990 e que os candidatos que
ndo apresentaram os documentos solicitados no periodo de inscri¢do sejam desclassificados
do processo ao invés de terem suas inscri¢oes indeferidas. Em relagdo ao item B dos
OBJETIVOS DO RECURSO recomendo que a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas apresente
solucdo para a resolu¢io do IMBROGLIO INSTITUCIONAL causado a principio por “vicio”
no modo de desclassificar, eliminar, indeferir, deferir inscri¢oes nos Editais PLEDUCA.
Recomenda-se que os novos editais relacionados ao PLEDUCA ndo indefiram inscrigoes com
auséncia de documentos solicitados no periodo de inscrigdo, mas que desclassifique os
candidatos em fun¢do da auséncia de documentos solicitados no ato de inscrigdo.” Na
sequéncia o Presidente agradeceu ao relator e concedeu a palavra aos conselheiros para
manifestagdes. Apos amplo debate, houve o entendimento de que ocorreu erro procedimental,
devendo ser concedido o afastamento aos dois servidores envolvidos. Ainda, foi decidido pela
exclusao do item “A” do voto do relator e, pelo acolhimento do item “B” que consta no
recurso do servidor, a saber: “B) Reconhecer o erro procedimental do COPLE no deferimento
do recurso e, excepcionalmente, autorizar o afastamento de ambos os servidores, mediante
anuéncia das chefias imediata e superior do Campus Realeza. Neste caso, o Bhcap de
Realeza ficaria com horas negativas, as quais que, provavelmente, serdo positivadas até o
final do ano em decorréncia da previsdo do retorno de 2 servidores afastados.”, o que o
Presidente indicou que significa que a Camara estd recomendando a modificagdo dos
procedimentos para que ndo se repita esse equivoco. Assim, foi acolhida a alteracdo do voto
do relator. Cumprida a ordem do dia, sendo catorze horas e trinta e dois minutos, o Presidente
agradeceu aos presentes e declarou encerrada a sessdo, da qual eu Aline Voss Perin, Secretaria
da Camara de Administracdo, Planejamento e Gestdo de Pessoas, lavrei a presente Ata que,
aprovada, serd devidamente assinada por mim e pelo Presidente.
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