Produto / Servigo entregue para a sociedade com este Plano de Agdo.

Indicador

METAS 2022

Planejamento Anual

PLANEJAMENTO ANUAL

M:

especificos a todas as atividades do Campus; Didrias; Passagens; Transportes;

Aquisigio de materiais, equipamentos ¢ servicos comuns, Laboratoriais ¢

Servigo de reparo em livros ¢ manutengdes de bens moveis em geral;
anutengao nos edificios; Eslruturacao Areas Expenmenlals Promover acordos
de de oficinas, ¢ projetos em geral;

Estruturagio e adequagdo em laboratérios; Estudo viabilidade da frota de
veiculos; Agdes voltadas a saude do servidor; Desenvolvimento trabalho

Manter o campus em pleno i a

saida, orientagao ao piblico externo. Ter um Jardim voltado ao
desenvolvimento da pesquisa

por
cameras e Jardim Botanico

. Iniciar a do do
 Jardim Botdnico no Campus

Implantagdo Jardim Botanico Campus Realeza

e e do

O Jardim Botanico 4 a expensdo das

ensino na drea de ciéncias e correlatas.

Oferecer a sociedade a estrutura necessaria para as atividades de . o
"+ s = " N Empenhar e aplicar 100% do recurso do MY 9 s T
Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura. Qualidade de ensino e Empenho do valor do desconcentrado . " participativo, planejado buscando desenvolvimento do Campus; Dispor de . e - N " P
" ! ; ! desconcentrado do campus, visando CRE001 Gestio do Campus Realeza ticipa ¢ en o¢ | gerais cotidianas, bem como pequenos investimentos que venham |  Gestao do Campus janeiro dezembro
cooperagio para desenvolvimento conjunto com a comunidade. do campus. I .V profissionais para execugdo de aulas e atividades de gestao; Mensurar ¢ organizar ! 1 ! "
f P S sustentabilidade e economicidade. a ser efetuados considerando conversao de custeio para capital.
com e o Campus quanto a parte elétrica, hidriulica, estrutural, logica ¢ ambiental;
Prezar pela ilidade e Fomemar pro_]e(D
ético e agdes relacionadas; Promover ¢ agdes
Dlspomblllzar solucoes de TI (hardware e software) para desenvolvimento de
de toda Gestao da Clinica Escola de Nutrigao.
Além de outras agdes de gestdo que venham a ser demandas pelo campus e que
se enquadrem em gestdo do campus.
Através da SUHVU a UFFS integra o conjunto de Instituigdes
Federais de Ensino Superior que compde o FORDHOV, desde
2012. Através do FORDHOV, a SUHVU recebe recursos do MEC
especialmente destinados aos HVUs das IFES. A participagio
anual nos encontros do FORDHOV e a realizagdo de duas
Prestar o atendimento de clinica cirtirgica veterinaria da SUHVU por Realizar o minimo 500 atendimentos auditorias por ano, entretanto, sao condigdes obrigatdrias para o .
. L. 5 e o L P . i . L recebimento dos recursos supracitados. A Comissdo de Superintendéncia do
meio de atividades de extensdo, TCC e aulas praticas. (Foram Oferecer Clinicos em gerais, cirurgias, N ) .. | Aquisi¢do de materiais necessirios para desenvolvimento das atividades do ; cia d .
¢ : ¢ os © CRE002 | Gestiio do Hospital Veterinrio ¢ teria essarios " od cade Investimentos do FORDHOV tem a finalidade de justificar a Hospital Veterinrio janeiro dezembro
realizados 1.454 em 2020, considerando consultas, retornos e diversos aos animais consultas oftalmoldgicas, neurologicas, Hospital Veterinario. Participagdo no Forum dos Hospitais Veterinarios. 30 do aporte inado pelo MEC aos Universitario da UFFS
cirurgias, em atendimento para diferentes espécies de animais). ortopédicas e oncologicas. HVU das IFES, bem como buscar alternativas para a ampliagdo de
tais recursos. Portanto, a participagio nesta Comissao do
FORDHOV coaduna com os trabalhos de gestio ¢ administragao
per dé da SUHVU, a dos recursos ao
FORDHOV reflete na destinagdo de maiores recursos 8 SUHVU-
UFFS.
i Fortalecer e desenvolver o Diversa, SEPE, grupos de estudos; Acompanhar e
Realizar em 2022: 08 semanas " A : A < . RSN
P Gestao Académica - qualificar os estagios e agdes correlatas; Organizar eventos Institucionais,
académicas (uma para cada curso), ; ; oA, ueto Desenvolver os encontros / eventos que envolvam estudantes ¢
Ensino prezando a qualldade, oferecer cursos e estudos dinamicos desenvolvimento e oficinas, cursos e encontros académicos diversos buscando exceléncia dos . . " ~ P
i : SEPE, DIVERSA e Grupo NAP. Fazer s i N s Al N : servidores no campus, bem como promover e incentivar a Coordenagio Académica/ I
a as que sio desenvolvidas, bem Atividades realizadas. g SAcCh \*. Faz CRE003 de cursos; de forma interativa discentes ¢ egressos; Incentivar a crvidor ! var e janeiro dezembro
. Lo 01 edital com incentivo a participagdo participagdo de todos em eventos externos, através de editais de Gestao do Campus
como que integrem a a0 campus. ? voltadas aos setores académicos pamclpacao em eventos dwersos para. todos os servidores e estudantes. Fomento . f PP
em eventos para estudantes, 01 edital A incentivo a participagdo em eventos.
¢ atividades de ensino. a pesquisa e p o de scletivos. Além das
para docentes e 01 edital para TAES. » prod
citadas, outras que se na gestio / do campus.
Ofertar 20 vagas para a primeira turma
do curso de graduagdo em Pedagogia.
. . . - Manutengio das vagas de ‘Acompanhamento das necessidades dos cursos, auxilios financeiros para
Implantagdo do Curso de graduagdo em Pedagogia. Continuidade o = Do A h N N N ~ . P o
Administragdo Publica(20), Ciéncias desenvolvimento de agdes voltadas ao ensino, pesquisa e extensdo. Implantagdo e O curso de pedagogia ¢ uma demanda apontada ja pela
dos cursos de Graduagio: Administragdo Piblica, Ciéncias mi uo ) d ; i N -
‘ h : Vagas para todas as turmas dos cursos | Biologicas (40), Fisica (30), Letras30), | p k00 Fomento aos Cursos de consolidagdo de novos cursos de graduagio e pos -graduagio; Revisar e buscar | comunidade regional ¢ um anseio do campus Realeza em expandir| Coordenagdo Académica/| . Aot
indicados Medicina Veteringria(50), Nutrigio(40), Graduagdo e Pos-grad ivas de expansio da do estruturas o seus cursos de graduagdo e pos graduagdo. Além disso, faz parte | Gestdo do Campus J
Pos-graduagio: Direitos Humanos, Mestrado em Saiide e Bem estar L . D . N 5 5
Animal Quimica (30). Pés-graduagdo: Direitos Investir em visando o desenvolviment de do futuro do campus, a sua expansao e manutengao.
Humanos (40), Mestrado em Satde e corriqueiras
Bem estar Animal(24). E atender aos
1.026 alunos matriculados.
N ) - . As demandas regionais sio latentes, tanto por pesquisa, quanto
- Buscar acordos de cooperagio com entidades regionais promovendo atividades e ° >quisa, g
Aproximar o Campus da Agricultura Familiar, interagir com a | Acordos de Cooperagdo Técnica com | Manter em andamento, anualmente, no N ) N por extensdo. A assinatura de acordos de cooperagio técnica com N -
: 0P nte “ Gestdo de Pesquisa, Extensio e de pesquisa, extensdo ¢ cultura; Fortalecimento da agricultura familiar, ; P ¢ 0 > tect Coordenagdo Académica/
regional, p regional entidades piblicas ¢ privadas da minimo, 04 acordos de Cooperagdo CRE005 : as entidades piblicas e privadas ¢ de suma importancia para e margo dezembro
2 o ordo Cultura D X ¢ divulgar as agdes pesquisa, extensio ¢ : 3 Impo Gestao do Campus
sustentavel. regido. técnica. atender estas demandas e ¢ o formato mais indicado para o
cultura e de tecnologia. N
atendimento das mesmas.
1A trut DAd 2 laboratoérios de Fisi - .
) rdequar espagos ¢ estruturar (1Adequar < Jaboratorios de Fisica ¢ Estruturagdo e adequagao dos Considerando o aumento da pesquisa reallzada no Campus, assim
_— A - | laboratorios e dreas experimentais. (2)|  estufa das dreas experimentais. (2) © adedy : A : N
Aumentar a diversidade de pesquisas, que podem ser desenvolvidas ¢ > ! ! Laboratorios, Areas Investir em estudos, consultorias, visando o desenvolvimento (estruturagio e coma das mesmas, se a0 longo dos -
14 Ampliar a capacidade de Ampliar em 15 gavetas a capacidade de | CRE006 ; torios, At S orias, v ; vimento | m. f 8 CLAB, CAAEX ¢ UCEN|  janeiro dezembro
nos laboratorios da CLAB-RE, CAAEX-RE e UCEN. ~ 5 Experimentais e Clinica Escola adequagdo) de Laboratorios, Areas Experimentais e Clinica Escola proximos anos planejar, organizar e executar a adequagdo de
armazenamento da Colegiio armazenamento de Colego - Jar, orga c :
) e ¢¢ de Nutrigao Laboratorios e Areas Experimentais
Entomologica. Entomologica
Continuidade do cercamento do Campus. Com a guarita
. . . . Instalar uma guarita complela eum Construgdo de uma portaria/guarita de vigilancia (com banheiro, vestiario, localizada na entrada do Campus ¢ possivel verificar o
Controle de acesso, melhoramento no monitoramento entrada e Implantagio de guarita, portao . . ~ - b ~ N
nta : punau sccundario ¢ as cameras de CRE00T Investimentos Estratéaicos | nrmet ¢ telefone) ¢/ cancela na entrada do Campus ¢ instalagdo de por@o no | fluxo/acesso de pessoas ao Campus, orientagdo para acesso do Gestdo do Campus, Y rrfi P
& acesso secundério, bem como do sistema de monitoramento por cimeras. | piiblico externo, entrega de mercadorias, entre alguns beneficios. | ASSGAS e ASSINF )
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Aulas Magnas, aulas

Viagens de estudo, vistas

Semanas Académicas,

Programas de ensino

de convidados e técnicas e apoio a seminarios, simpdsios, Estagios™ (Residéncia pedagogica, Total
outros™ 5 ministragio de CCRs™ = congressos e outros ™ = s PIBID, PET) ™ &
R$ 77.000,00 Ativos| Form.* | Ingr. % % % % %
7,79% 29,87% 20,78% 16,88% 24,68% 100,00%
Peso |R$ 6.000,00 Peso R$ 23.000,00 Peso| R$ 16.000,00 Peso|R$ 13.000,00 Peso | R$ 19.000,00 |R$ 77.000,00

Lic. Ciéncias Bioldgicas 193 36 40 1| R$ 600,00/10,00% 197 R$ 3.674,78/15,98% 1 R$ 1.600,00 10,00% 1 R$ 2.166,67|16,67%| 197 R$ 3.468,95|R$ 11.510,40] 14,95%
Lic. Fisica 70 4 30 1] R$ 600,00/10,00% 96| RS$1.790,75| 7.79% 1] R$ 1.600,00]10,00% 1| R$ 2.166,67|16.,67% 96| RS 1.690,45 R$ 7.847.88) 10,19%
Lic. Letras 155 20 30 1] R$ 600,00/10,00% 165 R$ 3.077,86/13,38% 1| R$ 1.600,00/10,00% 1| R$2.166,67|16,67%| 165 R$2.90547 R$ 10.349,99 13,44%
Lic. Quimica 100 20 30 1 R$ 600,00{10,00% 110 R$ 2.051,91| 8,92% 1 R$ 1.600,00/10,00% 1 R$2.166,67|16,67%| 110 R$ 1.936,98| R$ 8.355,55| 10,85%
Med. Veterinaria 325 53 50 1] R$ 600,00/10,00% 322] R$6.006,49/26,12% 1 R$ 1.600,00/ 10,00% 1| R$2.166,67|16,67%| 322 R$5.670,06/R$ 16.043,22| 20,84%
Nutrigdo 183 54/ 40 1] R$ 600,00/10,00% 169 R$3.152,47|13,71% 1| R$ 1.600,00/10,00% 1| R$ 2.166,67|16,67%| 169 RS 2.975,90/R$ 10.495.04| 13,63%
Administragdo Publ. 20 0 20 1| R$ 600,00{10,00% 40 R$ 746,15 3,24% 1 R$ 1.600,00 10,00% 0 R$ 0,00, 0,00% 0 R$ 0,000 R$2.946,15 3,83%
Pedagogia 0 0 20 1] R$ 600,00{10,00% 20 R$ 373,07| 1,62% 1 R$ 1.600,00/10,00% 0 R$ 0,00, 0,00% 20 R$ 352,18) R$2.92525 3,80%
[Mestrado VET 40 12 24 1] R$ 600,00/10,00% 52 R$ 969,99 4.22% 1 R$ 1.600,00 10,00% 0 R$ 0,00, 0,00% 0 R$ 0,000 R$3.169,99] 4,12%
Especi. Direitos Humanos 42 20 40 1| R$ 600,00/10,00% 62 R$ 1.156,53| 5,03% 1 R$ 1.600,00 10,00% 0 R$ 0,00] 0,00% 0 R$ 0,00 R$ 3.356,53| 4,36%
TOTAL 1128 219 324 R$ 6.000,00 R$ 23.000,00 R$ 16.000,00 R$ 13.000,00 R$ 19.000,00| R$ 77.000,00/100,00%

** Sugestdes de atividades que os cursos poderdo utilizar os recursos, os valores referéncia de cada curso, poderdo ser remanejados conforme necessidade do curso mediante comunicacio a ACAD-RE e ASSPLAN-RE,

j* Considerados como provaveis formandos os estudantes com indice de integralizacéo da matriz igual ou maior a 85%.




Setores

Teto — baseado em
2021 — apenas

% Correspondente

orientativo
Areas Experimentais —- CAAEX R$ 28.000,00 5,18%
Laboratério — CLAB-RE R$ 50.000,00 9,24%
Hospital Vet. - SUHVU (FORDHOV) R$ 208.897,84 38,61%
Unid. Clinica Escola de Nut. - UCEN R$ 9.500,00 1,76%
Material expediente e outros — ALX R$ 15.000,00 2,77%
Coordenagdo Académica — ACAD-RE R$ 57.169,60 10,57%
Coordenagao Administrativa — ADM-RE R$ 15.000,00 2,77%
Direcao — DIR-RE R$ 15.000,00 2,77%
Cursos — ACAD-RE R$ 77.000,00 14,23%
Investimentos — 5% padrao R$ 27.050,41 5,00%
Outros investimentos e servigos R$ 38.390,42 7,10%

TOTAL (BASE 2021)*

R$ 541.008,27

100,00%

* ESTE VALOR E DO DESCONCENTRADO 2021 — AQUI APENAS APRESENTADO COMO
BASE PARA UMA NOCAO DE VALORES, POIS AINDA NAO TEMOS OS VALORES DE

2022.
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valores oficio xx agosto 2021 - informado PROPLAN

NATUREZAS DE DESPESAS INFORMADAS PROPLAN

CAMPUS REALEZA — 2022

Laboratérios — CLAB-RE R$ 50.000,00
Areas experimentais — CAAEX-RE R$ 28.000,00
Clinica Escola de Nutri¢do — UCEN R$ 9.500,00
Hospital Veterinario — SUHVU R$ 208.897,84
Material de Consumo (transf expedient) — ALX-RE R$ 15.000,00
Transporte de servidores — SET-RE R$ 59.489,60
Diarias e Rest. Passag. Terrestres — DIA-RE R$ 60.480,00
Passagens Aéreas — DIA-RE R$ 27.200,00
Auxilio Financeiros(Discent Docentes e TAES) R$ 17.000,00
Diversos (Out Mat e Serv Terc) R$ 38.390,42
Investimento Campus — 5% PADRAO R$ 27.050,41

Total geral

R$ 541.008,27
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