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EDITAL N°48/COORDENACAO ACADEMICA DO CAMPUS LARANJEIRAS DO SUL/
UFFS/2019

SELECAOQ DE MONITORES DE ENSINO UFFS/CAMPUS LARANJEIRAS DO SUL/2019

A COORDENACAO ACADEMICA DO CAMPUS LARANJEIRAS DO SUL, no uso de suas atribuigdes
¢ tendo em vista a delegacdio de competéneia da Resclugdo N° 1/CONSUNI/CGAE/UFFS/2018, torna
publico o presente edital de selegfio, que estabelece os critérios e os procedimentos para a selegio de
monitores de ensino para os projetos classificados através do Edital N° 36/PROGRAD/UFFS/2019 a
serem desenvolvidos junto ao Campus LARANJEIRAS DO SUL.

1 DAFINALIDADE DO PROGRAMA DE MONITORIA DE ENSINO

1.1 Atender ao disposto na Resoluc@io N° I/CONSUNI/CGAE/UFFS/2018, que estabelece como finalidade
do Programa de Monitoria de Ensino promover a aproximac#io com a prética docente no Ensino Superior e
contribuir com a melhoria da qualidade de ensino e aprendizagem nos cursos de Graduacgfio, envolvendo
docentes e discentes, na condi¢fio de orientadores ¢ monitores, respectivamente.

1.1.1 Compreende-se por iniciagdo & pratica docente no Ensino Superior a atividade intencional e
orientada, comprometida com os principios institucionais ¢ com os perfis de formacfio dos cursos de
graduago da UFFS, que integra as dimensdes cognitiva, contextual e pedagdgica no &mbito da
organizagfio, do desenvolvimento e da avaliag@o dos processos de ensino e aprendizagem.

1.1.2 Compreende-se por qualidade de ensino os processos de ensinar e aprender pautados nos principios
formativos dos cursos de graduagio da UFFS: I - democratizagiio do acesso e da produgdo do
conhecimento; II - formag@o humana integral; I1I - integragfo entre formagio académica e profissional; IV
- indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo; V — interdisciplinaridade; VI - autonomia
intelectual; VII — cooperacio; VIII -- sustentabilidade; IX - transformacfo social.

2 DOS OBJETIVOS

2.1 S#o objetivos do Programa de Monitoria de Ensino da UFFS:

I — promover atividades e oferecer oportunidades de aproximagéo com a pratica docente no
Ensino Superior aos académicos dos diferentes cursos de graduagio;

I1 — qualificar o ensino e a aprendizagem dos cursos de graduagfio;

III- fortalecer e qualificar as politicas de permanéncia da Instituigio, mediante oferta de
atividades de apoio pedagdgico aos estudantes;

IV — fortalecer a integragfo curricular;

V — articular atividades de pesquisa e extensfio com as de ensino;

V1 -~ promover a diversidade no &mbito da universidade;

VII - promover estudos, debates e reflexes sobre a docéncia no ensino superior,

VIiI- fomentar a inovacio didatico-pedagogica; '

[X—- exercitar a cooperagio ¢ o trabatho em equipe.

X — promover o éxito académico e a redugdo da evasfo e da retengio.



3 DAS ATRIBUICOES DOS MONITORES

3.1 Constituem atribuicdes dos monitores:

I - participar do programa de formago inicial e de estudos e reflexdes promovidas pela Comissfio Local;

{1 - elaborar um Plano de Trabalho para o periodo de vigéncia de sua atuagéo;

I - Assinar Termo de Compromisso;

IV - participar do planejamento, organizagfo, desenvolvimento e avaliagio do Plano de Ensino do
componente curricular objeto da monitoria, quando for o caso, e/ou na elaboragdo do diagndstico e do
projeto de ensino, guando se tratar de projetos voltados para piblicos especificos;

V - executar, sob a orientacio do docente, atividades pedagbgicas previstas no Plano de Trabalho,

VI - destinar parte de sua carga hordria semanal para atividades de formagéo, leitura e estudos relacionados
a monitoria e iniciacfo a docéncia,

VII - destinar parte de sua carga hordria semanal as atividades de apoio pedagbgico aos discentes
vinculados respectivo projeto de ensino;

VIII - participar do Semindrio de Iniciagio & Docéncia desenvolvido no &mbito do SEPE e elaborar um
relatorio analitico final com o auxilio do coordenador do projeto e/ou colaboradores;

IX - participar de atividades de recepgio, matricula e inser¢iio de novos estudantes no contexto da
Universidade organizadas pela Coordenagio Académica, no caso de monitores remunerados.

3.2 E vedado ao monitor assumir atividades de responsabilidade do professor ou fungdes meramente
burocraticas, que venham a descaracterizar os objetivos da monitoria.

3.3 O horario de exercicio das atividades de monitoria néio podera sobrepor-se e/ou interferir nos horarios
dos componentes curriculares nos quais o aluno estiver matriculado, bem como prejudicar outras atividades
previstas em seu curso que sejam necessarias 4 sua formacio académica.

3.4 O monitor devera exercer suas fungdes com carga hordria de 16 (dezesseis) horas semanais.

3.5 Independente da modalidade da monitoria (remunerada ou n#o remunerada), os monitores deverfio
desenvolver atividades nos meses de janeiro e fevereiro, em conformidade com o previsto no Edital N° 36/
PROGRAD/UFFS/2019.

4 DAS VAGAS DE MONITORIA E DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA SEU
PREENCHIMENTO

4.1 Poderdo participar do Programa de Monitoria de Ensino os académicos que preencherem os seguintes
requisitos gerais:

a) ser académico da UFFS regularmente matriculado, cursando, no minimo, 12 (doze) créditos

semestrais,

b) atender aos requisitos explicitados no Projeto de Monitoria de Ensino, no caso dos projetos

vinculados as modalidades por curso e por piblico-alvo;

c) ter cursado, com aprovagdo, o{s) componente(s) curricular(es) objeto da monitoria, ou ter validado
componente curricular equivalente cursado em outra universidade, no caso dos projetos vinculados &
modalidade por componente curricular,

4.2 Para a concessiio de bolsas académicas deverd ser exigido do aluno a assinatura de termo de
compromisso no qual constem as seguintes declarages (RESOLUCAO N° 1/2013 -
CONSUNI/CEXT):

I - de que ndo possui outra bolsa da UFFS, de outros orglos/instituicdes publicas, privadas ou de
agéncias de fomento;

Il - de que tem disponibilidade de carga hordria para se dedicar as atividades do programa ou projeto;
1II — de que nfo possui vinculo empregaticio,

4.3 A especificagBo dos requisitos mencionados na alinea “b” do item 4.1, de acordo com a natureza de
cada projeto, encontram-se listados no item 4.4 deste Edital.

4.4 Os projetos de monitoria de ensino classificados através do Edital N° 44/PROGRAD/UFFS/2019 ¢ o

nimero de vagas ofertadas e os requisitos exigidos para seu preenchimento encontram-se explicitados na
tabela que segue:



DOS PROJETOS DOS LOCAIS E HORARIOS DE INSCRICAO E SELECAO _
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Monitoria de Fisica [ & Administratffeira ‘
11 ivo)

Requisitos exigidos para a inscri¢fio: Serd exigido dos candidatos a monitores no projeto
“Monitoria de Fisica 1 e 3” que tenham sido aprovados pelo menos em uma das seguintes
CCR’s: Fisica I ou III, Fisica na Educacfio Basica I ou IIII e Fisica Geral. Usaremos como
critério de selegfio o melhor desempenho académico e candidatos que possam atender a maiorx
quantidade de CCR's, bem como a disponibilidade de horarios e concordéncia em cumprir com
todas exigéncias do projeto e edital n° 36/PROGRAD/UFFS/2019. O(s) candidato(s)
selecionado(s) serfio designados ao atendimento das turmas que melhor se enquadrem ao seul
erfil académico.

5. DOS REQUISITOS PARA A REALIZACAO DA INSCRICAO

5.1 Para a realizagfio da inscricfo, o candidato devera apresentar, no local e horario determinados na tabela
do item 4.4, os seguintes documentos:

I. Formulario de inscri¢io preenchido (ANEXO I);

H. Documentag8o comprobatoria dos requisitos mencionados no projeto.

HI Agéncia e nlimero da conta bancéria, sendo conta-corrente individual e obrigatoriamente no Banco do
Brasil, (sera utilizado caso seja selecionado como monitor remunerado).

3.2 Para recebimento da bolsa de monitoria, os selecionados deverfio possuir conta-corrente individual,
obrigatoriamente no Banco do Brasil.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 O processo de selegao de monitores compreende as segumtes etapas

ETAPAS - " [PERIODO HORARIO o LOCAL T
1# ig?:;;%ﬁes 912/12/2019Conforme tabela do item 4.4 |Conforme tabela do item 4.4
Sitio da UFFS/Campug
e Resu}teid.o 13/12/20191A18 a5 18h Larangeiyas do Sul/Coordenacio
Provisdrio A cadémica/Documentos €
Eegislacdo/editais
Recurso sobre o Setor de Assuntos Estudantig
& roa
3 esultado 16/12/2019]Até as 17h (ASSAE)
Sitio da UFFS/Campus
4°  [Resultado Final [17/12/2019|At& as 18hs Laranjeiras do Sul/Coordenagao
IAcadémica/Documentos e
Legislacdo/editais




7. DO PROCESSO DE AVALIACAO

7.1 As avaliagGes dos candidatos inscritos nas modalidades de monitoria por curso serfio feitas
através dos seguintes instrumentos (pontuagfio atingindo o maximo de 10,00):

a) Entrevista, (peso 6,0);

b) Notas nos CCRs relacionados ao projeto, (peso 2,0);

c) Participagio voluntdria em atividades na 4rea do projeto, (peso 2,0).

7.2 A avaliagfio dos candidatos sera realizada por uma banca de sele¢fio, composta por 02 (dois)
servidores, sendo um destes o coordenador do projeto.

7.3 Seré permitida a recondugfo por mais 12 meses de monitores vinculados a projetos que foram
desenvolvidos nos semestres 2018.2 e 2019.1 a critério do coordenador e/ou colaborador do
projeto.

7.3.1 Nos projetos em que nfo ocorrer selecio pelo motivo de reconducio de monitores serd
necessario informar a Coordenagfio Académica, a qual ndo divulgard as bancas de selegio destes
projetos.

7.3.2 Independente da recondugfio de monitores serd obrigatério informar a Coordenagiio
Académica o nome dos estudantes que permanecerfio nos projetos para constar nos editais de
resultado provisério e final de selecdo de monitores.

7.4 Os candidatos aprovados nesse edital farfio parte de um cadastro reserva, podendo ser
chamados a qualquer momento para ingressar no programa na condigfo de bolsista caso haja
disponibilidade de bolsas ou quando houver desisténcia ou desligamento dos titulares.

7.5 Havendo disponibilidade de vagas, o candidato tera seu chamamento efetivado para ingressar
no programa a partir do e-mail informade no momento da inscrigio, Caso decline da vaga,
assinara declaracio de desisténcia.

7.6 Caso o proximo estudante classificado nfio esteja mais com matricula ativa na UFFS o

Coordenador do Projeto de Monitoria fica autorizado a chamar o candidato subsequente na lista de
classificagéo.

8. DADIVULGACAO DOS RESULTADOS

8.1 A divulgacio dos resultados serd desenvolvida de acordo com o quadro do item “6.1” deste
edital,

9 DA HABILITACAO DOS MONITORES

9.1 A habilitagio dos monitores se dard mediante apresentagio da documentagfo requerida para o exercicio
da funcio.

9.2 Para habilitagio inicial das monitorias remuneradas, os Coordenadores e/ou colaboradores dos
respectivos projetos devem informar ao Setor de Assuntos Estudantis (ASSAE), o nome completo dos

estudantes, CPF, agéncia e nlmero da conta bancéria, sendo conta-corrente individual ¢ obrigatoriamente
no Banco do Brasil.

9.3 Cabe ao Setor de Assuntos Estudantis (ASSAE)/Coordenagiio Académica encaminhar as informac&es
do item 9.2 4 DPGRAD no e-mail dir.dpgi@utls.edu.br na data da publicagiio do resultado.

9.4 Para habilitaghio plena dos monitores (remunerados e nfo remunerados), os mesmos deverdo
elaborar, com orientagfio do coordenador ou colaboradores do Projeto, o seu Plano de Trabalho e
encaminhé-lo, juntamente com o Termo de Compromisso e Documentagio Comprobatéria dos
requisitos constantes no Projeto, ao Setor de Assuntos Estudantis (SAE) que deverd cadastrar no
SGPD com destino a DPGRAD até 13 de marco de 2020.

9.4.1 Vias adicionais do Termo de Compromisso poderfio ser enviadas somente se existir interesse no
retorno das vias para o coordenador e/ou monitor{es).

9.4.2 Os monitores serfio incluidos no Plano de Trabalho do Projeto de Monitoria que j4 foi encaminhado
previamente a DPGRAD,




9.4.3 Somente serd exigido o Plano de Trabalho nos casos de projetos que venham a ser implementados em
razdo de ampliagfio de bolsas de monitoria por edital publicado pela Pré-Reitoria de Graduagio ou se o
Plano de Trabatho do Projeto de Monitoria ainda néo tenha sido encaminhado 3 DPGRAD.

9.5 Os modelos de Termo de Compromisso e Plano de Trabalho se encontram no link
hitp://www.uffs.edu. br/institucional/proreitorias/graduacao/programas/prosrama de monitorias

10. DOS CASOS OMISSOS
10.1 Os casos omissos serdio resolvidos pela Coordenagio Académica, ouvida a Pré-reitoria de Graduagio.

ol

VIVIAN MACHADO DE MENEZES
Coordenador Académico do Campus Laranjeiras do Sul, em exercfciow b

W 583 glei0
. cenafuaie sndwed NORMY 4390 onat
Signjiﬁg e?t,glums ep piapsd OSAMIN q\WN A o il S S

L NENELES

Gane s 0 oo hb
015]0102 we eaiwege.f;‘efsmpm ’ o sﬂﬁ“"i‘&.g;edem\.ﬁra 4o
' RN XA : - eroaay 0y
4373430 30 SOVROTHIVIAIA e oo

ca
Laranjeiras do Sul, 10 de dezembro de 2019.



ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRICAQ

Processo seletivo de monitores de ensino

Edital N° /UFFS/

Opgao de vaga (Modalidade)

( ) por curso ( ) por publico-alvo ( ) por componente curricular
Projeto:

Nome:

Matricula: Curso/Turno: Semestre:

RG: Orgio emissor: Data de emisso:

CPF: Data de nascimento:

Telefone residencial: Telefone celular: E-mail:

Endereco: (rua, n°, complemento)

Bairro: Cidade-UF: CEP:

E portador de necessidades especiais?
( ) Sim. Qual:
( ) Nio

. de de20 .

Assinatura do candidato




