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EDITAL N° 541/GR/UFFS/2024

RESULTADO FINAL DO EDITAL N° 395/GR/UFFS/2024 DE INGRESSO NA
MODALIDADE AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAO EM PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU

A REITORA EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
(UFFES), no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o Resultado Final do EDITAL N°
395/GR/UFFS/2024, de ingresso de servidores na modalidade afastamento para participacdo em
programa de Pés-Graduagdo Stricto sensu no Plano de Educacdo Formal da UFFS para o
segundo semestre de 2024.

1 DOS REQUERIMENTOS PARA INGRESSO NA MODALIDADE AFASTAMENTO
1.1 Campus Cerro Largo
I - BHCap Unidade: 28 horas

Servidor N° Processo Curso R?(:E:Eig::;()
Lucas Rodrigues Piovesan 23205.018454/2024-11|Doutorado em Comunicagio Deferido
1.2 Campus Chapeco
I - BHCap Unidade: 8 horas
IT - Nao houve inscrigao.
1.3 Campus Erechim
I - BHCap Unidade: 12 horas
II - Nao houve inscri¢ao.
1.4 Campus Laranjeiras do Sul
I - BHCap Unidade: 23 horas
IT - Nao houve inscrigao.
1.5 Campus Passo Fundo
I - BHCap Unidade: 47 horas
IT - Nao houve inscrigao.
1.6 Campus Realeza
I - BHCap Unidade: 0 hora
II - Nao houve inscri¢ao.
1.7 Reitoria
I - BHCap Unidade: 59 horas
Servidor N° Processo Curso Rigﬁ:f?rﬁgloto
\Anni Kellen Cunico 23205.017114/2024-73|Doutorado em Administragdo Deferido
Marina Andrioli 23205.017876/2024-70Doutorado em Historia -

* Servidora informou desisténcia do pleito e solicitou arquivamento do processo.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 O requerimento de afastamento com situacdo “deferido” ndo garante ao servidor o

afastamento.

2.2 Além do requerimento estar deferido o servidor, para ter o seu afastamento efetivado,

dependera da disponibilidade de horas do BHCap, do atendimento de todos os requisitos, da
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classificagdo dos candidatos, da apresentacdo de documentacdo necessaria para o ingresso no
PLEDUCA, da apresentacdo da Certiddo Negativa de Encargos e da publicacdo da Portaria
concedendo o afastamento.

2.2.1 O servidor com situacdo do requerimento de afastamento “deferido” ndo podera se afastar
caso o saldo de horas do BHCap da Unidade Organizacional seja insuficiente, no entanto, o
afastamento poderd ser concedido caso algum servidor j& afastado em sua Unidade retorne as
atividades laborais no semestre corrente do ano.

2.3 A Certidao Negativa de Encargos devera ser apresentada ao Departamento de Capacitagdo da
Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas pelo servidor que
teve requerimento de afastamento “deferido”, cuja Unidade Organizacional tenha saldo de horas
suficiente no BHCap para o afastamento, observando a jornada de trabalho de servidor
classificado e demais aspectos do edital.

2.3.1 A Certidao Negativa de Encargos deve ser enviada ao Departamento de Capacitacdo
(DCAP) com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis em relagdo a data de inicio do
afastamento.

2.4 O afastamento somente se dard apos a publicagdo de Portaria pelo Gabinete do Reitor,
mediante a apresentagdo, pelo servidor, de toda a documentacao exigida.

2.5 O tempo de vigéncia do afastamento serd informado na Portaria.

2.6 A permanéncia maxima no PLEDUCA considera a duragao regular do Curso.

2.6.1 O periodo de afastamento fica limitado ao maximo de até¢ 18 (dezoito) meses para
Mestrado, prorrogéavel, a pedido, por até 6 (seis) meses, até 30 (trinta) meses para Doutorado,
prorrogéavel, a pedido, por até 18 (dezoito) meses e até 9 (nove) meses para pos-doutorado,
prorrogavel, a pedido, por até 3 (trés) meses, devendo ainda ser observado o disposto no artigo
19 da RESOLUCAO N° 4/CONSUNI CAPGP/UFFS/2017.

2.6.2 Além da duragio regular do Curso e do periodo maximo estipulado pela RESOLUCAO N°
4/CONSUNI CAPGP/UFFS/2017, para se estabelecer o periodo do afastamento a ser concedido,
devera ser considerado o alinhamento de toda documentacdo presente no processo com as regras
estipuladas no edital de abertura deste processo seletivo.

2.7 O servidor que se afastar para participar em Programa de Pds-Graduacido stricto sensu em
Institui¢do de Ensino no Exterior, inclusive na modalidade “sanduiche”, devera providenciar a
autorizacdo de afastamento do pais, conforme legisla¢ao especifica.

2.8 Apos o seu retorno as atividades laborais, o servidor contemplado com o afastamento tera
que permanecer no exercicio de suas fun¢des por um periodo igual ao do afastamento concedido.
2.9 Retornardo ao BHCap da Unidade as horas concedidas aos servidores contemplados nos
editais de resultado final de Concessdo de Horas da Permanéncia e Ingresso (2024/2) que
também tenham sido contemplados com Afastamento (2024/2).

2.10 O servidor ocupante de Cargo de Dire¢do (CD) ou Fun¢ao Gratificada (FG) devera abdicar
do respectivo cargo em comissao se contemplado com o afastamento.

2.10.1 A portaria do afastamento serd publicada somente ap6s a dispensa do cargo em comissao.

2.11 Poderao ser solicitados documentos e/ou informagdes complementares.

2.12 Servidores que se comprometeram a entregar documentagdo, deverdo seguir rigorosamente
este compromisso.

2.13 Para fins de controle e monitoramento, o servidor contemplado com o afastamento devera,
anualmente, prestar contas das atividades descritas no cronograma apresentado no requerimento.

2/3


https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/resolucao/consunicapgp/2017-0004
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/resolucao/consunicapgp/2017-0004
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/resolucao/consunicapgp/2017-0004

L #*
o S

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

GABINETE DO REITOR
Rodovia SC 484 — Km 02, Fronteira Sul, Chapeco-SC, CEP 89815-899, 49 2049-3700
gabinete@uffs.edu.br, www.uffs.edu.br

2.14 Toda e qualquer movimentagdo e inclusdo de informagao deve ser realizada no respectivo
processo que trata do afastamento pelo PLEDUCA, conforme nimero de processo registrado em
cada interessado deste Edital de Resultado.

2.15 E de responsabilidade do servidor acompanhar todas as etapas do edital e as movimentagdes
realizadas no processo.

Chapeco-SC, 28 de agosto de 2024.

SANDRA SIMONE HOPNER PIEROZAN
Reitora em exercicio
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