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EDITAL N° 718/GR/UFFS/2024

SELECAO DE CANDIDATOS PARA COORDENACAO GERAL E ADJUNTA DO
PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL NA UFFS

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL (UFFS), no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico o presente Edital do Processo de Selecdo para Coordenador
Geral e Adjunto do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB) na UFFS.

1 DAS VAGAS

1.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 01 (uma) vaga para Coordenador Geral e
01 (uma) vaga para Coordenador Adjunto do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB) na
UFFS.

2 DOS REQUISITOS MINIMOS PARA CONCORRER AS VAGAS
2.1 Séo pré-requisitos para concorrer as vagas:

1-Serdocente-efetivo-do-guadro-da UFES:

| - Ser servidor efetivo do quadro da UFFS; (NOVA REDACAO DADA PELO EDITAL N°
734/GR/UFFS/2024)

Il - Ter experiéncia comprovada de, no minimo, 3 (trés) anos no magistério superior e titulacdo
minima de Mestrado, de acordo com PORTARIA CAPES N° 309, de 27 de setembro de 2024;
111 - Ter disponibilidade de 20 horas semanais para atuar na funcdo de Coordenador Geral UAB
ou Adjunta;

IV - Ndo acumular cargo de Coordenacdo Geral ou Adjunta da UAB com outro cargo de Direcédo
na instituicao;

V - Néo estar em gozo de licenca e/ou afastado de suas atividades profissionais na UFFS;

3 DAS ATRIBUICOES

3.1 S&o atribui¢bes do Coordenador Geral do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB) na
UFFS:

a) coordenar as atividades dos cursos ofertados pela UFFS no ambito do Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB);

b) atender ao publico dos cursos ofertados (professores, tutores, estudantes, coordenadores de
curso e de polos, equipe pedagdgica etc.) e as solicitagbes da CAPES e do MEC, por
webconferéncia, telefone, e-mail e presencialmente, conforme demandado;

¢) acompanhar e supervisionar as atividades dos coordenadores de curso, coordenadores de
tutoria, professores formadores, tutores, equipe multidisciplinar e coordenadores de polos de
apoio presencial UAB, bem como realizar reunifes periddicas visando a gestdo das atividades
académico-operacionais;

d) participar de grupos de trabalho instituidos pela CAPES, visando ao aprimoramento e a
adequacao do Sistema;

e) encaminhar relatérios de acompanhamento e avaliacdo das atividades dos cursos a CAPES,
quando for solicitado;

f) realizar a prestagdo de contas dos recursos liberados pelo MEC;
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g) elaborar as minutas dos editais de selecdo dos profissionais que atuam nos cursos ofertados
pela UFFS no Programa UAB,;

h) avaliar os relatérios de desenvolvimento dos cursos encaminhados pelos coordenadores de
cursos e coordenadores de polo;

i) participar de grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologias de ensino-
aprendizagem, desenvolvimento de materiais didaticos e adequacdes dos sistemas voltados para
0s programas de fomento;

J) responsabilizar-se pela correta aplicacdo dos recursos financeiros da CAPES destinados ao
desenvolvimento dos cursos no ambito do Sistema UAB;

k) acompanhar o planejamento e desenvolvimento dos processos seletivos de estudantes;

I) planejar, supervisionar e executar trabalhos pedagdgicos, técnicos e administrativos;

m) cadastrar, vincular e desvincular bolsistas no Sistema de Gestéo de Bolsas da CAPES (SGB),
sempre que Necessario;

n) anexar os Termos de Compromisso de bolsistas e demais documentos solicitados no Sistema
de Gestdo de Bolsas da CAPES (SGB), sempre que necessario;

0) responsabilizar-se pela conformidade e guarda dos documentos de bolsistas dos cursos e
programas implantados no &mbito do Sistema UAB,;

p) realizar visitas de monitoramento das a¢des nos polos de apoio presencial quando necessario;
g) acompanhar e apoiar o desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos e
programas implantados no &mbito do Sistema UAB;

r) participar de reunides de trabalho sobre a UAB convocadas pela CAPES e pela UFFS;

s) expedir, registrar e controlar documentos e correspondéncia postal e eletrdnica relacionados a
funcdo de coordenacdo da UAB; e

t) comunicar a PROPEPG, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, o interesse em
desligar-se do Programa, ficando a liberagdo sujeita a substituicao;

u) prestar todas as informacdes e relatérios sobre a UAB solicitadas pela Reitoria e/ou Pro-
Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacéo;

V) desenvolver as atividades, presenciais e/ou remotas, inerentes ao cargo junto a Diretoria de
Pés-Graduacdo da UFFS, de acordo com o planejamento da PROPEPG.

3.2 E atribuicdo do Coordenador Adjunto auxiliar o Coordenador Geral em todas as atribui¢des
listadas no item 3.1.

4 DA BOLSA

4.1 O valor mensal das bolsas sera de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais), conforme PORTARIA
CAPES N° 309, de 27 de setembro de 2024 ou aquele que venha a ser determinado, em caso de
reajuste.

4.2 O pagamento das bolsas no ambito do Programa Universidade Aberta do Brasil dar-se-a pela
transferéncia direta dos recursos ao bolsista, por meio de deposito em conta bancaria, de acordo
com as orientacOes administrativas estabelecidas pela CAPES, sendo isento de imposto de renda.
4.3 O pagamento das bolsas fica condicionado ao envio pela UFFS da confirmagdo mensal das
atividades do bolsista.

4.4 As bolsas do Sistema UAB néo poderdo ser acumuladas com outras bolsas pagas pela Capes,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) ou Fundo Nacional de
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Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), exceto quando expressamente admitido em
regulamentacdo prépria da Capes.

4.5 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente a0 mesmo més,
ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungdo no ambito do Sistema UAB.

4.6 O bolsista podera ser desligado do Programa, a qualquer tempo, por solicitacdo da gestao,
por deixar de cumprir com as atividades pertinentes a fungdo, por conduta inadequada ou por
indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades.

4.7 O bolsista deve informar a PROPEPG em caso de afastamento médico ou outro que perdure
por mais de 15 dias, para que ocorra o cancelamento da bolsa e demais providéncias.

4.7.1 Serdo mantidos 0s pagamentos para bolsistas que se afastarem temporariamente das suas
atividades, em virtude do nascimento de descendente del® grau, adocdo ou obtencdo de guarda
judicial para fins de adocéo, conforme legislacéo aplicavel.

4.8 O cumprimento das atividades sera aferido mediante relatério semestral.

4.9 O periodo de duracdo da bolsa seré de até 12 meses, podendo ser renovado até 0 maximo de
24 meses.

5 DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA
InscrigOes De 02/12/2024 a 16/12/2024
Homologagdo das Inscri¢cbes 17/12/2024
Recursos a Homologagdo das Inscri¢cbes 18/12/2024
Homologagdo Final das Inscri¢fes 20/12/2024
Resultado Final 06/01/2025
Recurso ao Resultado Final 07 a 13/01/2025
Homologagdo Final do Resultado 27/01/2025

6 DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por meio do preenchimento de formulério
eletronico  disponivel no endereco  <https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSedu-
ZsPvBTSXoFTobyCsIfWIUg_bNxv2Uzt_ICjPTF6FUGtA/viewform>.

6.2 A UFFS ndo se responsabiliza por fatores de ordem técnica que impecam o preenchimento
do formulario eletronico.

6.3 Devem ser anexados ao formulario eletrdnico os seguintes documentos:

a) comprovacdo da experiéncia profissional no magistério superior;

b) comprovantes de titulacgdo;

c) declaracéo de disponibilidade de horério e ciéncia da chefia imediata conforme Anexo I.

d) comprovacédo da experiéncia na coordenacgéo de curso de graduacédo e de pds-graduacao lato e
stricto sensu no periodo 2021-2024, se for o caso.

6.4 Documentos com dados insuficientes para validar a informagdo, ou que estejam em
condicdes ilegiveis, ndo serdo contabilizados na pontuacao.

6.5 Em caso de auséncia da documentagdo que comprove 0s requisitos constantes no item 2, a
inscricdo serd indeferida.

6.6 Em caso de davidas acerca do processo de inscricdo deste Edital, entrar em contato pelo e-
mail <uab@uffs.edu.br>.

7 DA COMISSAO DE SELECAO
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7.1 A comissdo de selecdo sera composta por no minimo trés integrantes, designados por portaria
do Reitor.
7.2 A Portaria da comissédo de selecéo sera divulgada na pagina da UAB no site institucional.

8 DOS CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

8.1 Serdo considerados 0s seguintes critérios para a pontuacéo dos candidatos:

8.1.1 Experiéncia no magistério superior presencial ou a distancia (0,05 por més - minimo de 36
meses e maximo 48 meses);

8.1.2 Titulos de Mestrado (3 pontos) e de Doutorado (6 pontos);

8.1.3 Experiéncia na coordenacdo de curso de graduacgdo ou de pds-graduacao lato e stricto sensu
no periodo 2021-2024 (0,15 por més).

8.2 Os cargos de Coordenador Geral e de Coordenador Adjunto da UAB serdo definidos de
acordo com a classificacdo dos candidatos no processo seletivo.

8.3 Os itens que integram os critérios de pontuacdo devem ser preenchidos na tabela de
pontuacdo (Anexo IlI) do presente edital, e devidamente comprovados mediante o envio da
documentacdo comprobatorio, em formato PDF no ato da inscrigéo.

8.4 Ocorrendo empate na nota final, a classificacdo observara a seguinte ordem de preferéncia:

| - a idade mais elevada igual ou acima de 60 (sessenta) anos, conforme Art. 27, paragrafo Unico,
do Estatuto do Idoso, LEI N° 10.741, DE 1° DE OUTUBRO DE 2003, de 1° de outubro de 2003;
Il - maior tempo de experiéncia no magistério superior na UFFS;

111 - a idade, em favor do candidato mais velho.

9 DO INICIO DA ATUACAO E PROCEDIMENTOS DE PAGAMENTO DE BOLSAS

9.1 Ap6s a divulgacdo do Resultado Final, o candidato classificado dentro do nimero de vagas
sera convocado e devera apresentar no prazo estipulado na convocagao 0s seguintes documentos:
a) Ficha de Cadastro de bolsista, a ser encaminhada por e-mail ao candidato aprovado;

b) Termo de Compromisso do Bolsista do Programa UAB, a ser encaminhada por e-mail ao
candidato aprovado;

c) Declaracdo de ndo acimulo de bolsas, a ser encaminhada por e-mail ao candidato aprovado;
9.2 O pagamento da bolsa sera iniciado pela CAPES a partir do inicio efetivo dos cursos
(previstos margo de 2025).

10 DOS RECURSOS

10.1 O candidato poderéa interpor recurso a homologacéao das inscri¢des e ao resultado provisorio
apos a publicacdo do resultado da etapa no sitio da UFFS.

10.2 Os recursos deverdo ser encaminhados ao endereco eletrbnico <uab@uffs.edu.br >,
contendo o nome completo do candidato, a exposi¢cdo de motivos e a fundamentacdo para o
pedido de reviséo.

10.3 Serdo indeferidos os recursos fora do prazo, ou que ndo atenderem aos dispositivos
estabelecidos no item anterior.

10.4 A decisdo da Comissdo de Selecdo serd disponibilizada na pagina da UAB no site
institucional.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS
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11.1 A qualquer tempo, e a critério da Comissdo de Selecdo, se constatada a apresentacdo de
documentos e/ou assinaturas inidoneas, serd considerada cancelada a inscri¢do e/ou a matricula
do candidato.

11.2 A validade do resultado deste processo seletivo serd de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado pelo mesmo periodo.

11.3 A implementag8o das bolsas esta condicionada ao financiamento da CAPES.

11.4 Indicamos, como foro para dirimir eventuais litigios que possam decorrer do presente
procedimento, in casu, a Justica Federal, Secdo Judiciaria de Santa Catarina, Subsecao Judiciaria
de Chapecd.

11.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo e Prd-reitora de Pesquisa e
Pds-Graduacdo da UFFS.

Chapec6-SC, 2 de dezembro de 2024.

JOAO ALFREDO BRAIDA
Reitor
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ANEXO |

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA

Setor

inscrito para avagade _
declaro para os devidos fins que possuo disponibilidade de carga horaria semanal para atuac;ao
na referida vaga, conforme quadro que segue sem prejuizo as minhas atividades no cargo efetivo
da UFFS:

Turno Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
Manh&
Tarde
Noite
* Marcar com X o(s) periodo(s) disponivel(is).

, de de 2024.

Assinatura do candidato

Ciéncia da Chefia Imediata:

Declaro, para os devidos fins, que o candidato acima identificado possui disponibilidade de
horario nos dias/turnos informados no quadro acima sem prejuizo de suas atividades no cargo
efetivo.
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ANEXO 11

FICHA DE PONTUACAO

Nome do Candidato:

Critério de Pontuacdo

Nidmero de Meses / Titulo

Pontuacéo Equivalente

Experiéncia no magistério superior presencial ou a distancia (0,05 por
més - minimo de 36 meses e maximo 48 meses)

Titulos de Mestrado (3 pontos) e de Doutorado (6 pontos)

Experiéncia na coordenagéo de curso de graduagdo ou de pds-graduacdo
lato e stricto sensu no periodo 2021-2024 (0,15 por més)

Pontuagéo Total

de 2024.

Assinatura do candidato
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