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ANEXO I 

(PORTARIA Nº 56/DIR-CL/UFFS/2024) 

 

Tabela I.1: Estrutura organizacional do Campus Cerro Largo, informações e parâmetros relacionados ao PGD-CL.  

Legenda:  

(I) Número total de STAEs com no Setor, conforme RESOLUÇÃO Nº 81/CONSCCL/UFFS/2024 (alterada pela RESOLUÇÃO Nº 

83/CONSCCL/UFFS/2024), que estabelece os quantitativos de servidores e respectivos cargos na estrutura organizacional do Campus Cerro 

Largo (UFFS). 

(II) Número de vagas ofertadas no PGD-CL; 

(III) Modalidade de execução do trabalho referente às vagas ofertadas no PGD-CL;  

(IV) Percentual mínimo da carga horária de trabalho de cada servidor a ser desenvolvida presencialmente (%); 

(V) Turnos em que o setor deverá permanecer aberto: M - manhã (das 8:00h até 12:00h), T - tarde (das 13:00h até 17:00h), N - noite (das 

18:00h até 22:00h); conforme PORTARIA Nº 53/DIRCL/UFFS/2024, que estabelece o horário de atendimento ao público da estrutura 

organizacional do Campus Cerro Largo (UFFS). 
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Chefia mediata 
/superior 

Setor 
STAEs 
total (I) 

Vagas 
(II) 

Modalidade de 
execução (III) 

Percentual mínimo 
de CH presencial 

(%) (IV) 

Turnos de 
abertura (V) 

DIREÇÃO 

Direção (DIR-CL) - - - - M e T 

Secretaria de Direção e Órgãos 
Colegiados (SEDOC-CL) 

2 2 Teletrabalho Parcial 60 M e T 

Assessoria de Comunicação 
(ASCOM-CL) 

5 4 Teletrabalho Parcial 60 M, T e N 

COORDENAÇÃO 
ACADÊMICA 

Coordenação Acadêmica (ACAD-CL) - - - - M, T e N 

Assessoria Acadêmica (ASSAC-CL) 6 5 Teletrabalho Parcial 60 M e T 

Secretaria Geral de Graduação 
(SEGEGRAD-CL) 

9 9 Teletrabalho Parcial 60 M, T e N 

Setor de Assuntos Estudantis 
(SETAE-CL) 

4 4 Teletrabalho Parcial 60 M, T e N 

Assessoria de Bibliotecas (BIB-CL) 4 3 Teletrabalho Parcial 80 M, T e N 

Coordenação Adjunta de Pesquisa e 
Pós-Graduação (CAPPG-CL) 

- - - - M e T 
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Chefia mediata 
/superior 

Setor 
STAEs 
total (I) 

Vagas 
(II) 

Modalidade de 
execução (III) 

Percentual mínimo 
de CH presencial 

(%) (IV) 

Turnos de 
abertura (V) 

Secretaria Geral de Pesquisa e Pós-
Graduação (SEGEPPG-CL) 

6 6 Teletrabalho Parcial 60 M e T 

Coordenação Adjunta de 
Laboratórios (CLAB-CL) 

12 12 Teletrabalho Parcial 60 M, T e N 

Coordenação Adjunta de Áreas 
Experimentais (CAAEX-CL) 

2 2 Teletrabalho Parcial 60 M e T 

COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA 

Coordenação Administrativa (ADM-
CL) 

2 2 Teletrabalho Parcial 60 M e T 

Assessoria de Gestão, 
Administração e Serviços (ASSGAS-
CL) 

9 8 Teletrabalho Parcial 60 M e T 

Assessoria de Gestão de Pessoas 
(ASSGP-CL) 

4 

3 Teletrabalho Parcial 60 

M e T 
1 

Teletrabalho 
Integral* 

- 
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Chefia mediata 
/superior 

Setor 
STAEs 
total (I) 

Vagas 
(II) 

Modalidade de 
execução (III) 

Percentual mínimo 
de CH presencial 

(%) (IV) 

Turnos de 
abertura (V) 

Assessoria de Infraestrutura e 
Gestão Ambiental (ASSINFR-CL) 

4 4 Teletrabalho Parcial 80 M e T 

Assessoria de Logística e 
Suprimentos (ASSLOS-CL) 

5 - - - M e T 

Assessoria de Planejamento 
(ASSPLAN-CL) 

1 - - - M e T 

TOTAL = 75 65    

* A vaga na modalidade teletrabalho integral na ASSGP-CL é destinada exclusivamente ao Cargo Médico-Área (nível E) em decorrência de que, 

apesar de lotado no Campus Cerro Largo para fins funcionais, as atividades do Cargo são desenvolvidas junto ao Subsistema Integrado de 

Atenção à Saúde do Servidor da UFFS (SIASS-UFFS), atendendo demandas de todas as unidades da UFFS e também de outros órgãos do poder 

público federal, incluindo atividades e perícias presenciais, mediante contatos/convocações realizadas diretamente pelo 

SIASS/DASS/PROGESP, sem participação das unidades do Campus Cerro Largo na dinâmica dos trabalhos.  


