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Relatorio Final Contrato 068/2014

Titulo da Agho: |CENTRO DE REFERENCIA EM DIREITOS HUMANGS ]
Coordenador (a): PAULO HAHN o
Campus: |CHAPECO - SC |
ien’odo de Execucio: 'Im’cio: 01/10/2014 Término: 30/09/2016 f
2) RESULTADOS

Foram desenvolvidas as seguintes atividades:

1. Estruturagdo da equipe para o desenvolvimento das ag¢des do projeto com a contratagio de uma

advogada e uma psicdloga;

2. Capacitagdo da equipe;

3. Reunides da equipe do CRDH para o planejamento e organizagio das atividades do Centro;
4. Estruturagdo e organizagéo do espago fisico do Centro:

5. Produgéo do Mapa das Violagdes dos Direitos Humanos na Fronteira Sul a partir de levantamento das

violag¢des na regido;

6. Produgdo de Mapa dos Grupos Comunitarios da Regido a partir de levantamento das organizagdes e

movimentos sociais da regido da Fronteira Sul.

7. Elaboragdo de materiais: Cartilha, Folder, Cartaz, Banner e Cartdes de Visitas;

8. Participagdo nos Encontros Nacionais promovidos pela Secretaria de Direitos Humanos - SDH
9. Atividades de formagdo em direitos humanos, seminarios, cursos e oficinas;

A Publicagdo da Revista do CRDH com relatos dos casos de violagdo dos direitos humanos
apresentados nas audiéncias publicas foi substituida pela elaboragdo do Livro “Direitos Humanos:
Revelagoes e Desafios na Mesorregido Fronteira Sul” em analise pela Secretaria de Direitos Humanos

para publicag¢do.

As atividades previstas de organizagdo de Banco de Dados sobre os atendimentos e violagdes dos

direitos humanos na regido ndo foi concretizada durante o desenvolvimento do Contrato.

Rt Abe
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3) IMPACTO DAS ACOES E RESULTADOS OBTIDOS

Os resultados obtidos foram significativos. A primeira meta alcancada foi o da estruturacdo do
CRDH com uma equipe contratada e treinada. Os atendimentos aos casos que chegaram ao Centro
foram realizados ou encaminhados para quem de competéncia em sua realizagdo. Esclarecimentos e
orientagdes & populagdo foram realizados sobre os direitos humanos através das diferentes atividades e
materiais produzidos. Foram publicados os materiais e informativos previstos no Projeto. Os
atendimentos multidisciplinares foram realizados sempre que a situagdo assim exigia. Ocorreu a

participagdo nos 2 Encontros Nacionais da SDH.
4) AVALIACAO

O conjunto de agdes realizadas com o Apoio da FAPEU pelo CRDH resultaram na consolidagdo
do Centro. O tema da defesa dos Direitos Humanos mostrou-se mobilizador e envolveu a comunidade

académica e regional, conforme pode ser visualizado nos anexos a este relatério.

Importante ressaltar que os servigos de apoio da FAPEU a este projeto foram sem custos

financeiros para a UFFS.
S. ANEXOS
Séo apresentados em anexos os seguintes Documentos e Relatérios:

1. Parte 1 do Livro “Direitos Humanos: Revelagdes e Desafios na Mesorregido Fronteira Sul” que traz

um relato completo das agdes desenvolvidas neste periodo pelo CRDH;

2. Relatério Parcial apresentado pelo CRDH/UFFS a Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da
Republica em Julho de 2015.

Chapecd, 25 de Janeiro de 2018.

Ol /,//L D

Paulo Hahn

Coordenador(a) do Projeto
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

CAMPUS CHAPECO

RELATORIO FINAL DA FISCALIZACAO DO PROJETO 068/2014

1. DADOS DE IDENTIFICACAO

Evento: “Centro de Referéncia em Direitos Humanos”
Coordenador: Paulo Hahn
Periodo de Execucio: Inicio em 01/10/2014 — Término em 30/09/2016

Fundacio de Apoio: Fundagio de Apoio a Pesquisa e Extensdo Universitaria - FAPEU

2. RELATORIO

O contrato 068/2014 com a FAPEU contou durante a sua execugdo com a fiscalizagdo
de dois Servidores Técnico-Administrativos em Educagdo. Do inicio da execugdo do
projeto, foi fiscal a servidora Jaciele Carine Sell e a partir de 29 de janeiro de 2015
passou a ser realizada por mim, de acordo com o termo de apostilamento ao contrato,

editado nesta data, pelo Pro Reitor de Administraggo, Prof. Me. Péricles Brustolin.

O relatorio da execugdo apresentado pela FAPEU conta com quatrocentos e sessenta e

cinco paginas, sendo apresentado na parte inicial o demonstrativo de receitas e despesas,
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a relagiio de pagamentos e a comprovagio de devolugdo do saldo. Em seguida apresenta
copia de todo o periodo dos extratos da conta corrente e da aplicagdo. Finalmente, copia

do conjunto da documentagéo fiscal e dos devidos comprovantes.

3. PARECER

O conjunto do relatério apresentado pela FAPEU estd de acordo com a execugdo
financeira realizada ao longo do Projeto. Atesto também, que todas as despesas

realizadas pela FAPEU estdo em conformidade com a legislagdo aplicavel.

Nio estava previsto no contrato a aquisi¢do de bens, o que levou ao final do contrato

apenas a devolugdo do Saldo. O que ocorreu de acordo com o estabelecido no contrato.

Desta forma, concluo que a prestagdo de contas foi realizada e apresentada de forma

regular.

Tulio Sant’Anna Vidor — SIAPE 1905977
FISCAL DO CONTRATO 068/2014

654



UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA
Avenida Fernando Machado, 108-E, Centro, Chapeco-SC, CEP 89802-112, 49 2049-3774
proad.suadm@uﬁ's.edu.br, www.uffs.edu.br

Relatério final de prestacao de contas

E‘Eulo do Projeto Centro de Referéncia em Direitos Humanos/UFFS

E Fundagcio de Apoio Fundagdo de Amparo a Pesquisa e Extensao Universitaria - FAPEU
[Fa);rdenador(a) Paulo Hahn

rCampus: Chapeco

; Orgao Descentralizador SDH/Presidéncia da Republica

—
| Contrato n° 068/2014
l

Periodo de Execucdo Inicio: OUT/2014 Término: SET/2016

2) RESULTADOS

Atividades desenvolvidas:
Foram desenvolvidas as seguintes atividades:

1. Estruturagdo da equipe para o desenvolvimento das agdes do projeto com a contratagdo de uma advogada e uma
psicologa;

2. Capacitagdo da equipe;
3. Reunides da equipe do CRDH para o planejamento € organizagdo das atividades do Centro;
4. Estruturagio e organizagdo do espago fisico do Centro;

5. Produgdo do Mapa das Violagdes dos Direitos Humanos na Fronteira Sul a partir de levantamento das violagdes na

regiao,

6. Produgdo de Mapa dos Grupos Comunitarios da Regido a partir de levantamento das organizagoes e movimentos
sociais da regido da Fronteira Sul;

7. Elaborag@o de materiais: cartilha, folder, cartaz, banner e cartdo de visita;
8. Participagdo nos Encontros Nacionais promovidos pela Secretaria de Direitos Humanos — SDH;
9. Atividades de formagdo em direitos humanos, semindrios, cursos ¢ oficinas.

A publicagéo da Revista do CRDH com relatos dos casos de violagdo dos direitos humanos apresentados nas audiéncias
publicas foi substituida pela elaboragdo do livro “Direitos Humanos: Revelagdes e Desafios na Mesorregido da Fronteira
Sul”, submetido a andlise pela Secretaria de Direitos Humanos para publicag@o. A SDH néo pronunciou-se durante o
periodo de execugdo do projeto.

As atividades previstas de organizagdo de Banco de Dados sobre os atendimentos e violagdes dos direitos humanos na
regido no foi concretizado durante o desenvolvimento do contrato.

—

%_ Quantificacao da pro
|

Quantifique especificando a
produgio

dugcdo intelectual
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Projetos de pesquisa ou extensdo propostos 6
Notas técnicas 7
1
Comunicagdes em eventos 2 l
Projetos de especializagdo propostos 1

3) IMPACTO DAS ACOES E RESULTADOS OBTIDOS

Wﬁmero e descricdo da populagio beneficiada:

O CRDH presta atendimento a populagdo em geral. Como grupos prioritarios destacam-se as populagdes LGBTT
(1ésbicas, gays, bissexuais, travestis e transsexuais), quilombolas, ribeirinhas, cigana, indigena e imigrante, vitimas de
intolerancia religiosa, preconceito racial, violéncia fisica e simbolica, de trabalho escravo, xenofobia, conflitos agrarios,
pessoas em vulnerabilidade social, econdmica, em situagdo de rua, pessoas com deficiéncia e quaisquer vitimas de
discriminagéo, intolerancia, desrespeito, abusos e maus tratos, negligéncia e abandono. Foram realizados, durante a
execugdo do contrato, cerca de 2500 pessoas foram atendidas, incluindo atividades educativas, atendimentos de orientagdo
e casos de violagdo de direitos humanos.

Comparacio das metas propostas e dos resultados alcancados:

‘As metas estabelecidas ndo guardam relag@o exclusiva com o contrato. Este visou dar apoio ao sustento do funcionamento
da sede, dos atendimentos e das agdes. Conforme demonstrado nos anexos, a proposta apresentada previa quantitativos de
atendimentos que se mostraram inatingiveis com a equipe que resultou instalada. Foram realizados atendimentos abaixo
de 40% em relagdo ao previsto, ainda assim o quantitativo global foi considerado satisfatorio.

Justificativa dos resultados nao alcancados

4) AVALIACAO DAS ACOES REALIZADA

—
| Avaliagdo do Coordenador da Agdo:

;

|0 conjunto de agdes realizadas com o apoio da FAPEU pelo CRDH resultaram na consolidagdo do Centro. O tema da

| defesa dos Direitos Humanos mostrou-se mobilizador e envolveu a comunidade académica e regional, conforme pode ser
visualizado nos anexos deste relatorio.

i;aliacﬁo dos participantes da Acdo:

Nio foi prevista avaliagdo dos participantes da a¢do no projeto.

l?onsideraqées:
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1. Os recursos destinados ao Projeto «Centro de Referéncia em Direitos Humanos” foram parcialmente executados
diretamente pela UFFS e parcialmente executados com apoio da FAPEU, integrando a construgdo € consolidagdo do CRDH
como espago de atendimento a demandas da comunidade regional, majoritariamente por demanda espontanea. Deste modo,
resulta parcial qualquer avaliagdo que isole as atividades desenvolvidas utilizando recursos exclusivamente executados pela
fundagdo de apoio.

2. Os servigos de apoio da FAPEU a esse projeto foram realizados sem custos financeiros para a UFFS.

5) ORCAMENTO

Resumo do orcamento SOLICITADO:

Vencimentos e Salarios

Obrigagdes Patronais

Diarias no Pais (Servidores)

Diarias no Exterior (Servidores)

Diarias a Colaboradores Eventuais no Pais (Autdnomos) 0,00
Auxilio para Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas (Alunos) 0,00
Bolsas de Estudo no Pais 0,00

Auxilio Financeiro a Pesquisador (Professor) 0,00

Outros Servigos de Terceiro Pessoa Fisica (Servidor / bolsa técnico Administrativo)

Combustiveis e Lubrificantes Automotivos

Material de Expediente 0,00
Material de Processamento de Dados 0,00
Outros Materiais de Consumo 0,00
Material para Divulgacao 0,00
Passagens para o Pais 0,00
Passagens para o Exterior 0,00
Locagio de Meios de Transporte 0,00
Locomogdo Urbana 0,00
@tras Despesas com Locomogdo 0,00
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Outas Obras e Instalagdes

Colegdes € Materiais Bibliograficos 0,00
Equipamentos de Processamento de Dados 0,00
Mobiliario em Geral 0,00
Outros Materiais Permanentes 0,00
Direitos Autorais 0,00
Servigos Técnicos Profissionais 0,00
Servigos de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional 0,00
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica (autdnomo) 0,00

Obrigagdes Tributérias e Contributivas (cota patronal 20%)

Assinaturas de Periédicos e Anuidades

0,00

Manutengdo de Software 0,00
Locagdo de Iméveis 0,00
Locagdo de Méaquinas e Equipamentos 0,00
Locagio de Bens Mov. Out. Naturezas e Intangiveis 0,00
Manutengéo e Conservagdo de Maquinas e Equipamentos 0,00
Eposiqﬁes, Congressos e Conferéncias 0,00
Servigos de Telecomunicagdes 0,00
Servigos de Audio, Video e Foto 0,00
Servigos Graficos € Editoriais 0,00
Seguros em Geral 0,00
Hospedagens 0,00
Servigos de Copias e Reprodugdo de Documentos 0,00
Servigos de Publicidade Legal 0,00
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 120.000,00
Custos Operacionais Fundagao de Apoio 0,00
Ressarcimento pelo uso da infraestrutura 0,00

Ressarcimento pelo uso da infraestrutura Unidade

0,00

?esumo do orcamento EXECUTADO:
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Vencimentos e Salarios 0,00
Obrigagdes Patrimoniais

Diérias no Pais (Servidores)

Diarias no Exterior (Servidores) 0,00
Diérias a Colaboradores Eventuais no Pais (Auténomos) 0,00
Auxilio para Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas (Alunos) 0,00
Bolsas de Estudo no Pais 0,00
Auxilio Financeiro a Pesquisador (Professor) 0,00
Outros Servigos de Terceiro Pessoa Fisica (Servidor / bolsa técnico Administrativo) 0,00
Combustiveis e Lubrificantes Automotivos 0,00
Material de Expediente 0,00
Material de Processamento de Dados 0,00
Outros Materiais de Consumo 0,00

Material para Divulgacdo

Passagens para o Pais

18.054,30

Passagens para o Exterior 0,00
Locagdo de Meios de Transporte 0,00
Locomogdo Urbana 0,00

Outras Despesas com Locomogédo

Outas Obras e Instalagdes

0,00

0,00

Colegdes e Materiais Bibliograficos 0,00
Equipamentos de Processamento de Dados 0,00
Mobiliario em Geral 0,00
Outros Materiais Permanentes 0,00
Direitos Autorais 0,00
Servigos Técnicos Profissionais 0,00
Servigos de Apoio Administrativo, Técnico € Operacional 0,00
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica (autbnomo) 72.040.,44

Obrigagdes Tributarias e Contributivas (cota patronal 20%)

0,00
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Assinaturas de Periédicos e Anuidades 0,00
Manuteng¢do de Software 0,00
Locagdo de Imdveis 0,00
Locagdo de Maquinas e Equipamentos 0,00
Locagédo de Bens Mov. Out. Naturezas € Intangiveis 0,00
Manutengo e Conservagdo de Maquinas e Equipamentos 0,00
Exposi¢des, Congressos e Conferéncias 0,00
Servigos de Telecomunicagdes 0,00
Servigos de Audio, Video e Foto 0,00
Servigos Graficos e Editoriais 0,00
Seguros em Geral 0,00
Hospedagens 0,00
Servigos de Copias e Reprodugdo de Documentos 0,00
ﬁServiqos de Publicidade Legal 0,00
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 20.558,45
Custos Operacionais Fundagio de Apoio 0,00
Ressarcimento pelo uso da infraestrutura 0,00
Ressarcimento pelo uso da infraestrutura Unidade 0,00

Justificativa dos recursos néo utilizados:

As atividades previstas envolvem custos cuja exatiddo so se realiza na execugdo da atividade. Deste modo, a execugdo foi
possivel a custos inferiores em relagdo a estimativa inicial.

ex. pagamento de passagens aéreas para palestrantes e oficineiros, dependendo de local de origem ¢ cotagdo de pregos no
periodo de aquisigéo.

Quantitativo Total de Envolvidos na Organizagio da Agéo:

Professores da UFFS Cerca de 25 (ocupando diferentes papéis e em periodos distintos, inferiores a
execugdo total do projeto).

Técnico-administrativos da UFFS Cerca de 10 (ocupando diferentes papéis e em periodos distintos, inferiores a
execugio total do projeto).

Alunos da UFFS 3 (acrescidos dos voluntarios eventuais).

Comunidade Externa Cerca de 10 (ocupando diferentes papéis e em periodos distintos, inferiores a
execugdo total do projeto).

Bolsistas A titulo de informagao, trabalharam nas atividades do CRDH 3 bolsistas no
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periodo, contudo sem vinculagdo com 0 contrato (via outros projetos de
extensdo).

Alunos Voluntarios Diversos(as) estudantes voluntarios(as) foram recepcionados(as) e puderam
contribuir pontualmente nas atividades e atendimentos realizados, sem
estabelecer vinculo corriqueiro e sempre evento a evento.

*As quantidades apresentadas referem-se a todo o periodo de execugdo do projeto, considerando que a equipe responsavel
sofreu diversas alteragdes e substitui¢des. O corpo permanente era normalmente constituido por cerca de 15 pessoas, mas
apenas 3 (em média) dedicados cotidianamente.

6) ANEXOS

Constituem anexo, entre outros documentos, Parte 1 do livro “Direitos Humanos: Revelagdes e Desafios na Mesorregido da
Fronteira Sul” que traz um relato completo das agdes desenvolvidas neste periodo pelo CRDH e Relatorio Parcial
apresentado pelo CRDH a Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica em Julho de 2015 (contemplando
integralmente o periodo de execugdo do contrato).

Chapeco, 06 /12/ 2018. (vhlfjb/\\

Tulio Sant’ Anna Vidor
SIAPE 1905977
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