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1 PROCEDIMENTOS E INSTRUMENTOS DE AUTOAVALIACAO -
SEMESTRES REMOTOS 2021/I E 2021/11

A autoavaliacdo do Programa de Pés-graduacdo em Estudos Linguisticos (PPGEL) do 1° e do 2°
semestres de 2021 foi realizada por Comissao, designada pela Portaria n® 1651/GR/UFFS/2021, de 11
de maio de 2021. Essa comisséao foi composta pelos docentes Ani Carla Marchesan (presidente) e Aline
Cassol Daga Cavalheiro (UFFS), e pelos discentes Gabriel Rodrigues de Figueiredo e Suianny F. Luiz
Meegon.

Os docentes, discentes e técnico administrativos foram avaliados por um instrumento especifico
para cada segmento, disponibilizado por email (pela secretaria do programa) pelo formulario do google.
Cada instrumento foi composto por perguntas abertas e fechadas que avaliaram:

Questionario destinado a docentes:

Avaliacédo do processo seletivo remoto (devido a Pandemia de Covid-19)
Avaliacao da estrutura curricular do curso

Avaliacdo dos semestres remotos devido a Pandemia de Covid-19

Avaliacéo dos laboratérios de pesquisa

Avaliacéo da Coordenacéo do curso

Avaliacéo da contribuicdo do curso para a melhoria da sociedade local e regional
Avaliacédo da atuacao como orientador(a) de pés-graduacgao

Avaliagéo da relacdo com os discentes do PPGEL

Questionario destinado a discentes:

Avaliacédo do desempenho do corpo docente

Avaliacéo da estrutura curricular

Avaliacdo dos semestres remotos devido a Pandemia de Covid-19

Avaliacéo da infraestrutura fisica (laboratérios, salas de aula, biblioteca, site...)
Avaliacdo da Coordenacao do Programa e do Setor Técnico Administrativo
Avaliacéo da atividade de orientacdo

Avaliacéo dos grupos de pesquisa e de estudos

Autoavaliacéo do Discente

Questionario destinado a técnicos:

Avaliacédo do desempenho do corpo docente

Avaliacao da infraestrutura disponivel para a area administrativa do PPGEL

Avaliacéo da infraestrutura disponivel para as atividades de ensino e de pesquisa do PPGEL
Avaliacéo do site do PPGEL

Avaliacdo da Coordenacdo do Programa e da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao
Autoavaliacdo do secretario técnico administrativo

Para a elaboracdo desses questionarios, a Comisséo de autoavaliacédo fez, primeiro, um estudo

do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFFS <
https://www.uffs.edu.br/institucional/a_uffs/a_instituicao/plano_de_desenvolvimento_institucional >, do
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) <
https://www.uffs.edu.br/institucional/a_uffs/a_instituicao/plano_pedagogico_institucional >, dos
documentos da Comissao Prépria de Avaliacéo (CPA) <

https://www.uffs.edu.br/institucional/comissoes/comissao_propria_de_avaliacao/apresentacao > e dos
documentos que regem as poés-graduacdes. Apds isso, 0S questionarios, elaborados pelas comissdes
de anos anteriores, foram analisados e foram feitas algumas reformulag¢des. Apoés a finalizacdo dessa
etapa, houve a aplicacdo dos instrumentos, a compilacdo dos dados e a devolutiva dessas avaliagdes
aos segmentos envolvidos por meio de um Encontro de autoavaliacdo e através da disponibilizacao, na
pagina do PPGEL, do Relatério de Autoavaliagéo.

Os dados desses instrumentos de autoavaliacdo foram apresentados, analisados e discutidos
em uma reunido de trabalho, ocorrida no dia 13 de setembro de 2021.

Nas péaginas que seguem, encontram-se os resultados dos questionarios on-line aplicados entre
os dias 15 e 20 de dezembro de 2021 na seguinte ordem:



1.1 Avaliacdo do processo seletivo remoto;

1.2 Autoavaliacdo — segmento docentes;

1.3 Autoavaliagdo — segmento discentes;

1.4 Autoavaliag&o dos setores técnicos administrativos.

Nas respostas discursivas, optou-se por suprimir mencdes a docentes, a discentes e a
disciplinas como forma de preservar a identidade dos envolvidos.

Depois disso, encontram-se o planejamento do PPGEL (secdo 1.5) para esse quadriénio (2021-
2024), elaborado com base nos dados coletados pelos instrumentos de autoavaliacdo

1.1 AVALIACAO PROCESSO SELETIVO REMOTO 2021 (7 respostas)

Sobre a primeira etapa do processo seletivo remoto de 2021/2 (avaliagdo dos pré-projetos de
pesquisa): quais seriam 0s apontamentos positivos e negativos?

Sou favoravel a permanecer como esta.

Poder conhecer os projetos ja no inicio do processo foi um aspecto positivo, ver o que os candidatos
estdo propondo e como formulam a adesao a linha de pesquisa.

Um das dificuldades foi avaliar e, talvez, ter que reprovar projetos bons, mas que ndo apresentavam
aderéncia a linha. Talvez valessem agfes, ao longo do ano, de divulgacdo das pesquisas em
andamento e que deixem mais claro da necessidade dessa aderéncia.

O ponto positivo foi a acdo da comissdo e da coordenacdo de compilar projetos e interesses dos
docentes e divulgar nas redes sociais. Sera que caberia constar no edital os titulos dos projetos guarda-
chuva ou, ao menos, link para acesso dos candidatos, com mencdo explicita que para aprovagédo o
projeto do aluno precisa ter aderéncia ao projeto de um dos possiveis orientadores?

Considerei suficientemente claras e objetivas as orientagfes para as avaliacdes dos pré-projetos. Nao
ha apontamento negativo a ser feito.

A primeira etapa funcionou de modo totalmente positivo.

Acredito que tenha dado tudo certo. Apesar disso, tenho algumas propostas para um proximo processo
seletivo remoto:

i) solicitar pré-projetos sem identificacdo para que sejam avaliados pelos professores orientadores e/ou
por professor da linha indicada;

ii) eleger uma comissdo pequena para avaliar TODOS os pré-projetos aprovados na etapa (i). Seria
uma tentativa de uniformizar as notas conferidas aos candidatos;

i) solicitar indicacdo de orientador como item obrigatorio (alternativamente: 12 op¢éo de orientacao; 22
opc¢ao de orientacao).

Penso que esta etapa transcorreu dentro do esperado. No entanto, um ponto que gostaria de comentar
foi a identificacdo dos candidatos - sugiro que seja avaliacdo cega.

Sobre a segunda etapa do processo seletivo remoto de 2021/2 (entrevistas e sorteio de ponto
das referéncias bibliogréaficas): quais seriam os apontamentos positivos e negativos?

Se tivermos outros processos nesse formato remoto, sugiro que a explanagédo do ponto seja feita antes
da arguicdo do pré-projeto. Acho melhor que isso seja antes de qualquer interacdo com a banca, pois
os candidatos tendem a ficar mais nervosos durante a arguigdo do pré-projeto, 0 que muitas vezes
atrapalha o desempenho deles na etapa seguinte da entrevista.



Sou favoravel a mesma metodologia.

A maior dificuldade nessa fase foi saber quantas vagas cada linha e cada docente teriam
(especialmente no doutorado), pois dependeria do resultado das outras linhas... manter a possibilidade
de remanejamento de vagas entre docentes e entre linhas € importante, para minimizarmos a
ociosidade de vagas (ex: linha 1 assumiu mais vagas no doutorado, visto que docentes de outras linhas
nao assumiram candidatos, conseguindo completar as 12 vagas).

Talvez, para minimizar isso, apés a fase, caberia uma reunido ampliada para avaliagdo dos candidatos
e distribuicdo das orientacoes.

O ponto positivo dessa etapa online, foi a possibilidade de candidatos de diversas regifes do pais
poderem participar do processo seletivo e ingressar no PPGEL.

Além disso, poder ouvi-los sobre o projeto e sobre um ponto especifico da area, foi importante para
saber interpretarmos um perfil desse candidato.

Talvez o tempo para cada candidato possa ser um pouco ampliado, para termos tempo de uma
arguicdo um pouco mais aprofundada.

Assim como na primeira etapa, ndo tenho apontamentos negativos a fazer. O processo foi
adequadamente orientado. Apenas nao vejo necessidade de a coordenacdo do Programa acompanhar
pessoalmente cada uma das sessfes. I1sso onera a coordenacdo. O orientador indicado pelo candidato
poderia conduzir a sessdo. Essa é apenas uma sugestdo. Como avaliadora de uma Unica candidata,
nao tive nenhum problema durante o processo.

A segunda etapa funcionou de modo totalmente positivo.

Tenho apenas sugestdes para serem discutidas em um no PS remoto (0os PS que passaram seguiram
as orientacoes acordadas nas reunides do PPGEL):

(i) as entrevistas poderiam ser feitas no mesmo formato: dentro das linhas e com um banca composta
por 3 prof.;

(i) a arguicdo de ponto sorteado deveria ser feita por outra banca (uma banca Unica para todos os
candidatos). Isso seria feito em trés ou quarto dias em dois turnos. Assim, teriamos uma nota mais justa
para posterior classificagédo por bolsa.

Nada a comentar.

Sobre a terceira etapa do processo seletivo remoto 2021/2 (pontuacao do curriculo lattes): quais
seriam 0s apontamentos positivos e negativos?

Sou favoravel a mesma metodologia limitando aos ultimos 5 anos.

Sugiro que essa etapa seja concomitante com a entrevista e que a banca ja conheca a pontuacdo no
momento da entrevista.

Participei apenas das etapas 1 e 2 do processo seletivo.

Embora n&o tenha participado efetivamente, acredito que funcionou positivamente.

Apenas sugestoes:

(i) delimitar os ultimos 2 anos para pontuacao do lattes;

(i) solicitar que o candidato faca a soma da sua pontuagdo (como é feito nos editais de IC em que

temos que preencher a planilha de produg&o docente) e a comissdo apenas confere essa pontuacéo.

Nada a comentar.
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Para o proximo processo seletivo do PPGEL, em 2022/2, vocé é favoravel que as vagas para 0s
cursos de mestrado e doutorado sejam oferecidas por linhas de pesquisa do programa?

7 respostas
néo sei opinar @ sim

1(14,3%) ® Nzo
@ néo sei opinar

5. Caso queira apresentar justificativas para sua resposta a questao anterior, utilize este espago.
A oferta de vagas por linha parece interessante, desde que seja mantida a possibilidade de
remanejamento de vagas entre linhas, para minimizar ociosidade (a exemplo do feito no PS do
Doutorado em 2021)

Esse procedimento pode garantir equilibrio na distribuicdo de vagas entre as linhas/professores.

Penso que, na eventualidade de algum candidato ndo se sentir apto a selecionar um orientador, é
possivel que nds nos organizemos dentro da Linha para efetuar a distribuicéo.

6. Caso deseje explanar sobre algum aspecto do processo seletivo que nao tenha sido
contemplado nas questdes de 01 a 04, utilize o espaco abaixo:

Ja respondi nas questdes anteriores.



1.2 AUTOAVALIACAO - SEGMENTO DISCENTE (19 respostas)

Em qual ano vocé ingressou no Programa de Pds-graduacdo em Estudos Linguisticos?

-4
2021
10 (52,6%)

47.4%

Avaliacdo do desempenho docente frente as disciplinas ministradas em 2021/l e 2021/11.

@® 2020
® 2021

Como vocé avalia a atuacdo do corpo docente frente ao dominio do contetdo explanado?

N&o cursei
Excelente | Boa | Regular | Ruim | Péssima essa
disciplina

Seminario de Pesquisa em Linguistica 10
Leitura e Cognicéo 10
Discurso e Leitura 5 1 4
Cognicao, sociedade e cultura 10
Teorias Linguisticas 4 3 3
Discurso, Meméria e Subjetividades 1 1 8
Diversidade e Mudanca Linguistica 1 9
Linguagem e Cognicdo 3 1 6
Sintaxe do portugués 10
Cartografia Pluridimensional 10
Discurso, Identidade e Formacgé&o do Professor 10
Bilinguismo e Linguas em Contato 10
Lingua e Discurso 10
Sociolinguistica Variacionista 10
Estudos sociais da linguagem 10
TOpicos especiais em estudos do discurso 10
Topicos especiais em lingua e cognigdo 10
Seminarios teméticos em lingua e discurso 10
Topicos especiais em diversidade e mudanca

linguistica 10




N&o cursei
Excelente | Boa | Regular | Ruim | Péssima essa

disciplina
Seminarios tematicos em lingua e sociedade 10
Seminario tematico em lingua e cognicao 10
Plurilinguismo e educacéo 10
Funcionalismo e gramaticalizacao 10
Estudos avancados em discurso, memoéria e
subjetividade 2 8
Estudos avancados em psicolinguistica 1 9
Discurso e materialidades verbais e ndo verbais 1 9
Estudos avancados em sintaxe 10

Como vocé avalia a atuacao do corpo docente frente ao dominio das estratégias, dos recursos e
das metodologias de ensino utilizados?

N&o cursei
Excelente | Boa | Regular | Ruim | Péssima essa

disciplina
Seminario de Pesquisa em Linguistica 10
Leitura e Cognicdo 10
Discurso e Leitura 6 0 4
Cognicao, sociedade e cultura 10
Teorias Linguisticas 4 2 1 3
Discurso, Meméria e Subjetividades 2 8
Diversidade e Mudanca Linguistica 1 9
Linguagem e Cognicao 4 6
Sintaxe do portugués 10
Cartografia Pluridimensional 10
Discurso, Identidade e Formagé&o do Professor 10
Bilinguismo e Linguas em Contato 10
Lingua e Discurso 10
Sociolinguistica Variacionista 10
Estudos sociais da linguagem 10
Topicos especiais em estudos do discurso 10
TOpicos especiais em lingua e cogni¢cao 10
Seminarios teméticos em lingua e discurso 10
Topicos especiais em diversidade e mudanga
linguistica 10
Seminarios tematicos em lingua e sociedade 10
Seminario temético em lingua e cognicao 10
Plurilinguismo e educacdo 10
Funcionalismo e gramaticalizacéo 10
Estudos avancados em discurso, memoéria e
subjetividade 1 1 8
Estudos avancados em psicolinguistica 1 9
Discurso e materialidades verbais e ndo verbais 10
Estudos avancados em sintaxe 10




Como vocé avalia a atuacdo do corpo docente frente ao dominio dos processo de comunicacao
e interlocucdo com os discentes durante as aulas?

N&o se
Excelente | Boa | Regular | Ruim | Péssima cauprléce?/glsioa
disciplina

Seminario de Pesquisa em Linguistica 10
Leitura e Cognicao 10
Discurso e Leitura 5 1 4
Cognicao, sociedade e cultura 10
Teorias Linguisticas 5 2 3
Discurso, Memaria e Subjetividades 1 1 8
Diversidade e Mudanca Linguistica 1 9
Linguagem e Cognicdo 3 1 6
Sintaxe do portugués 10
Cartografia Pluridimensional 10
Discurso, Identidade e Formacé&o do Professor 10
Bilinguismo e Linguas em Contato 10
Lingua e Discurso 10
Sociolinguistica Variacionista 10
Estudos sociais da linguagem 10
Topicos especiais em estudos do discurso 10
TOpicos especiais em lingua e cognicao 10
Seminarios tematicos em lingua e discurso 10
Topicos especiais em diversidade e mudancga
linguistica 10
Seminarios tematicos em lingua e sociedade 10
Seminario temético em lingua e cognicao 10
Plurilinguismo e educacdo 10
Funcionalismo e gramaticaliza¢éo 10
Estudos avancgados em discurso, meméria e
subjetividade 1 8
Estudos avancados em psicolinguistica 9
Discurso e materialidades verbais e ndo verbais 10
Estudos avancados em sintaxe 10
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Como vocé avalia a atuacdo do corpo docente quanto ao atendimento extraclasse?

N&o se
Excelente | Boa | Regular | Ruim | Péssima Cauprlgg?/é\lsasoa
disciplina

Seminario de Pesquisa em Linguistica 10
Leitura e Cognicdo 10
Discurso e Leitura 5 1 4
Cognicao, sociedade e cultura 10
Teorias Linguisticas 4 3 3
Discurso, Meméria e Subjetividades 2 8
Diversidade e Mudanca Linguistica 1 9
Linguagem e Cognicdo 3 1 6
Sintaxe do portugués 10
Cartografia Pluridimensional 10
Discurso, Identidade e Formagé&o do Professor 10
Bilinguismo e Linguas em Contato 10
Lingua e Discurso 10
Sociolinguistica Variacionista 10
Estudos sociais da linguagem 10
TOpicos especiais em estudos do discurso 10
TOpicos especiais em lingua e cognicao 10
Seminarios tematicos em lingua e discurso 10
Topicos especiais em diversidade e mudanga
linguistica 10
Seminarios teméticos em lingua e sociedade 10
Semindrio tematico em lingua e cognicédo 10
Plurilinguismo e educacéo 10
Funcionalismo e gramaticalizacdo 10
Estudos avancados em discurso, memoéria e
subjetividade 2 8
Estudos avancados em psicolinguistica 1 9
Discurso e materialidades verbais e ndo verbais 10
Estudos avancados em sintaxe 10

Registre aspectos (positivos e/ou a melhorar) que gueira avaliar referentes a este tdpico e que
ndo tenham sido contemplados pelas questdes anteriores:

A melhorar: postagens das notas. Demora para fechar as notas e pouca informacao sobre o assunto.

As aulas do doutorado deixaram muito a desejar. Muita "palestra”, com slides e falas das professoras
sem muito aprofundamento, discussdo com a turma... Com relagédo ao conteudo, ficou focado muito em
apenas um autor; apenas os convidados traziam outras perspectivas; por ser uma disciplina em estudos
avancados, deveria ser avancado mesmo e ndo ficar em questfes j4 vistas no mestrado. Muito
repetitivo e historico.

Acredito que seria interessante, quando se trata das avaliagfes, que tanto as instrucdes referentes a
elas quanto as respectivas alteracdes de conteudo das questdes avaliativas deveriam ser formalizadas
via moodle no chat das mensagens, assim evitaria desencontros com os alunos. As instrucdes deveriam
estar sempre registradas formalmente no moodle para que os alunos ndo tenham tantas davidas, assim,
evitaria de o professor ficar repetindo durante as aulas o que devera ser feito nos trabalhos avaliativos.
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As aulas devem ser usadas para esclarecimentos, pois orientagfes dadas durante a aula sem prévia
formalizagdo escrita pelo moodle podem se perder (muitos alunos acabam se esquecendo ou se
perdendo). Enfim, é s6 uma sugestao.
Mesmo as aulas sendo on-line, o/a professor/a buscou estratégias que motivaram muito a busca pelo
conhecimento. Além disso, houve muita participacdo por parte dos colegas nas aulas, o que trouxe
muitos beneficios para a disciplina. Foi muito bom cursar este componente, o PPGEL esta de parabéns,
s6 tenho a agradecer.
Aulas excelentes. Professores comprometidos

Os seminérios foram um aspecto muito positivo.

Avaliacédo das disciplinas cursadas nos semestres 2021/l e 2021/l

Como vocé avalia a apresentacdo e a aplicacdo dos planos de ensino dos componentes
curriculares ministrados no PPGEL?

N&o se
Excelente | Boa | Regular | Ruim | Péssima cauprlé(;?/glsasoa
disciplina

Seminario de Pesquisa em Linguistica 10
Leitura e Cognicdo 10
Discurso e Leitura 4 2 4
Cognicao, sociedade e cultura 10
Teorias Linguisticas 4 3 3
Discurso, Meméria e Subjetividades 1 1 8
Diversidade e Mudanca Linguistica 1 9
Linguagem e Cognicdo 3 7
Sintaxe do portugués 10
Cartografia Pluridimensional 10
Discurso, Identidade e Formagé&o do Professor 10
Bilinguismo e Linguas em Contato 10
Lingua e Discurso 10
Sociolinguistica Variacionista 10
Estudos sociais da linguagem 10
TOpicos especiais em estudos do discurso 10
Topicos especiais em lingua e cognigdo 10
Seminarios tematicos em lingua e discurso 10
Topicos especiais em diversidade e mudanca
linguistica 10
Semindrios tematicos em lingua e sociedade 10
Seminario temético em lingua e cognicao 10
Plurilinguismo e educacéo 10
Funcionalismo e gramaticalizacdo 10
Estudos avancados em discurso, memoéria e
subjetividade 2 8
Estudos avancados em psicolinguistica 1 9
Discurso e materialidades verbais e ndo verbais 10
Estudos avancados em sintaxe 10
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Como vocé avalia a ementa e a carga horaria destinada a cada componente curricular ministrado

no PPGEL? Sao condizentes?

N&o se
Excelente | Boa | Regular | Ruim |Péssima cauprléce?/glsioa
disciplina
Seminario de Pesquisa em Linguistica 10
Leitura e Cognicao 10
Discurso e Leitura 4 2 4
Cognicao, sociedade e cultura 10
Teorias Linguisticas 5 2 3
Discurso, Memaria e Subjetividades 2 8
Diversidade e Mudanca Linguistica 1 9
Linguagem e Cognicdo 2 2 6
Sintaxe do portugués 10
Cartografia Pluridimensional 10
Discurso, Identidade e Formacé&o do Professor 10
Bilinguismo e Linguas em Contato 10
Lingua e Discurso 10
Sociolinguistica Variacionista 10
Estudos sociais da linguagem 10
Topicos especiais em estudos do discurso 10
TOpicos especiais em lingua e cognicao 10
Seminarios teméticos em lingua e discurso 10
Topicos especiais em diversidade e mudancga
linguistica 10
Seminarios tematicos em lingua e sociedade 10
Seminario temético em lingua e cognicao 10
Plurilinguismo e educacdo 10
Funcionalismo e gramaticaliza¢éo 10
Estudos avancgados em discurso, meméria e
subjetividade 8
Estudos avancados em psicolinguistica 9
Discurso e materialidades verbais e ndo verbais 10
Estudos avancados em sintaxe 10
Como vocé avalia a base bibliografica das disciplinas ministradas no PPGEL?
N&o se
Excelente | Boa | Regular | Ruim | Péssima Cauprlé(;?/glsa}soa
disciplina

Seminario de Pesquisa em Linguistica 10
Leitura e Cognicdo 10
Discurso e Leitura 4 2 4
Cognicao, sociedade e cultura 10
Teorias Linguisticas 6 1 3
Discurso, Meméria e Subjetividades 2 8
Diversidade e Mudanca Linguistica 1 9
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N&o se
Excelente | Boa | Regular | Ruim | Péssima Cauprlé(;?/glsésoa
disciplina

Linguagem e Cognicdo 3 1 6
Sintaxe do portugués 10
Cartografia Pluridimensional 10
Discurso, Identidade e Formagé&o do Professor 10
Bilinguismo e Linguas em Contato 10
Lingua e Discurso 10
Sociolinguistica Variacionista 10
Estudos sociais da linguagem 10
TOpicos especiais em estudos do discurso 10
Topicos especiais em lingua e cognigdo 10
Seminarios tematicos em lingua e discurso 10
Topicos especiais em diversidade e mudancga
linguistica 10
Seminarios tematicos em lingua e sociedade 10
Seminario tematico em lingua e cognicédo 10
Plurilinguismo e educac¢éo 10
Funcionalismo e gramaticalizacdo 10
Estudos avancados em discurso, memoéria e
subjetividade 1 8
Estudos avancados em psicolinguistica 9
Discurso e materialidades verbais e ndo verbais 10
Estudos avancados em sintaxe 10

Como vocé considera a maneira como 0s semestres de 2021 transcorreram, levando em conta as

disciplinas em formato remoto?

2 (20%)

| Insatisfeito/a

@ Muito satisfeito/a

@ Satisfeito/a
Indiferente

@ Insatisfeito/a

@ Muito insatisfeito/a

@ Né&o cursei disciplinas em 2021/]

e 2021/
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Registre aspectos (positivos e/ou negativos) de como vocé avalia os semestres remotos de 2021
(dificuldades de acompanhar as aulas, tempo, atividades cobradas, devolutiva das atividades
realizadas, formato das avaliagcdes, comprometimento dos docentes e discentes, disponibilidade
e as ferramentas para trabalho remoto oferecidas pela instituicédo, sugestdes de melhoria etc.)?

Trabalhar remotamente requer muito esforgo, tanto dos professores quanto dos alunos. Sendo assim,
sabe-se que ambos os lados fizeram o possivel e o impossivel para que as aulas fossem proveitosas ao
maximo.

Falta de feedback com.maior celeridade, sinal de acesso (meu)com baixa conectividade.

Algumas aulas ultrapassaram as 3 horas e isso no remoto fica muito cansativo. Houve aula de mais de
2 horas sem intervalo, € muito ruim, fica praticamente impossivel de manter a concentracdo. As
atividades cobradas foram condizentes, algumas disciplinas tiveram uma carga um pouco alta e mais
dificil conciliar, porém o mais complicado é a falta de devolutiva de alguns docentes, ficamos sem saber
como estd o0 nosso desempenho na disciplina ao longo do semestre, sem contar que alguns ainda néo
liberaram notas e os bolsistas precisariam do histérico até o dia 20/12. Outra questdo, no modelo
remoto parece que todos nés, alunos, ficamos mais perdidos. Penso que necessitaria uma atencdo
maior dos docentes e do curso em geral.

Por ser remoto, quando a aula s6 envolve leitura, slides e mondlogo fica bem complicado de
acompanhar, se torna bem cansativo. Acredito que pode ser algo mais dinamico.

Acho que os professores a UFFS conseguiram conduzir bem as aulas remotas do mestrado.

Nato tive dificuldades em acompanhar as aulas remotas, pois a professora organizou desde o inicio do
semestre as atividades e leituras propostas. Me organizei e consegui realizar todas as atividades. As
avaliacdes foram pensadas e contribuiram para as aulas on-line, pois, de acordo com a organizacao, foi
possivel a participacdo de todos os alunos. Senti muito comprometimento da professora, tanto quanto
dos alunos. Nao consigo apontar pontos negativos, pois mesmo a distancia a troca de conhecimento foi
muito produtiva.

Aspectos negativos: questdes relacionadas a internet pessoal (conexao ruim)
Aspectos positivos: Apesar de ser remoto, as professoras conduziram muito bem as aulas. Os materiais
foram acessiveis e as avaliagdes foram bem conduzidas.

Foi excelente, porém algumas dificuldades que constatei consiste na fraca intervencdo nas aulas por
parte dos discentes, devido esse sistema remoto.

Datas previstas para entrega de notas dos trabalhos apresentados diminuiria a ansiedade.

Avaliacéo do Programa da UFFS

Como vocé avalia a infraestrutura disponivel para as atividades do PPGEL?

Excelente | Boa | Regular | Ruim | Péssima Naztljicsae
Salas de aula 2 17
Laboratérios 1 18
Auditérios 1 17
Aparelhos de multimidia 2 1 16
Internet 1 1 14
Salas de estudos 2 17
Biblioteca 1 3 15
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Como vocé avalia o acervo da biblioteca em relacéo as disciplinas cursadas?

@ Excelente
47 4% @ Bom
@ Regular
@ Ruim
W ® Péssimo

@ WMo se aplica/N3o cursei disciplina em
2021

. Excelente
36.8% 2 (10,5%)

Como vocé avalia o acervo da biblioteca em relagdo ao desenvolvimento de sua pesquisa?

@ Excelente
@ GBom

@ Regular
@ Ruim

@ Péssimo

@ Nio se aplica

Como vocé avalia o site do PPGEL quanto a linguagem, a interface, ao conteudo, a organizagao
das informagdes, a quantidade e a qualidade das informagdes?

B Excelent= M Bom [0 Regular [ Ruim M Péssimo [ Mao se aplica

) ] -

Linguagem Interface Organizacdo das informacdes  Quantidade e qualidade das
informacdes

Registre aspectos (positivos e/ou a melhorar) que queira avaliar referentes a este topico e que
nao tenham sido contemplados pelas questdes anteriores:

nada a declarar.

Reaver a bibliografia das disciplinas a fim de melhorar a disponibilidade da biblioteca.
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Acredito que o modo presencial otimizar o aprendizado
Site bem acessivel
Nada a acrescentar.
Acredito ser valida a andlise de aceite de matérias isoladas de outras instituicbes que ndo tenham
correspondéncia direta as matérias oferecidas na casa. Talvez uma disciplina de ementa aberta para

ser possivel o aceite de matérias que agreguem a pesquisa do discente e ndo seja ofertada aqui.

Tudo muito junto todos os cursos deveria ser separado em sites diferentes para graduacdo, pés
graduacéo e por areas

O site estad muito bom.

Acho que a interface da UFFS precisa ser melhor.

Ainda faltam algumas informagdes sobre o doutorado.

O site possui uma interface que facilita a navegagao.

Como estamos no remoto ndo registrarei nenhuma informagéo sobre este topico.

sem comentarios

O site estd bem organizado com as informacgdes relevantes. O que me chamou atengéo é icone "Fluxos
e Formularios", pois contém diversos formularios de diferentes eventos de atividades académicas e
ainda bem detalhados e atualizados .

Tudo étimo.

Mais esclarecimentos sobre questfes burocraticas. Nao é adequado falar, no inicio do curso apenas,
como proceder com as burocracias que devem ocorrer ao final deste. Ainda tenho duvidas sobre a
entrega dos documentos, qualificacdo.. Penso que conversas via meet deveriam acontecer e nao

apenas recados via e-mail. Ressalva: ainda estamos de forma remota.

N&ao fiz nenhum acesso a biblioteca pelo fato de ela ter ficado toda a pandemia fechada; logo, ndo sou
capaz de opinar.

N&o conheco a instituicdo por este motivo ndo posso falar da infraestrutura.

Avaliacdo da Coordenacado do Programa e do Setor Técnico Administrativo

Como vocé avalia as secretarias quanto a qualidade e a eficiéncia no atendimento das demandas
relacionadas aos discentes e as necessidades do Programa?

10,0

I Excelente M Boa Regular @M Ruim M Péssima [ Mo se aplica

7.5

n .

Secretaria académica Secretaria do PPGEL
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Como vocé avalia a Coordenacao de Curso quanto a qualidade e a eficiéncia no atendimento das
demandas relacionadas aos discentes e as necessidades do Programa?

@ Excelents
@ Boa
Regular
@ Ruim
@ Péssima
@ Nio se aplica

Em termos de relacionamento interpessoal no ambiente profissional, como vocé avalia a postura
assumida pela Coordenacédo do PPGEL?

@ Excelente

@ Boa
Regular

@ Fuim
‘ @ Péssima

@ MNio =e aplica

Elenque sugestfes (de curto, médio e/ou longo prazo) para o PPGEL (coordenacgdo e secretaria)
melhorar o seu desempenho. Vocé também pode utilizar esse espaco para registrar aspectos
que ndo tenham sido contemplados pelas questdes anteriores:

Nada a informar

Esté tudo de acordo.

nada a acrescentar

As pessoas nao deveriam esquecer que sdo pagas pelo povo para atende-los. E a simpatia deveria ser
fator primordial ndo a antipatia. Isso néo € referente a todos mas a alguns.

Inicio de semestre pode ser enviado um e-mail explicando bem certinho para os novos estudantes como
as coisas funcionam, mostrar o site, etc. Isso evita e-mails desnecessarios com questdes que podem
ser facilmente resolvidas pelo site.

Sempre que precisei fui muito bem atendida.
Sugestdo: deveria ser padronizado que a Secretaria do PPGEL respondesse ao emails enviados com

um RECEBIDO. Principalmente com relacdo ao emails com documentacdo, por vezes nés alunos
ficamos apreensivos sobre o recebimento ou ndo de nossos emails.
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N&o tenho sugestdes

Acho interessante os convites para participagdo em congressos que recebemos via e-mail. Sempre que
possivel, mandem que amamos!

Atender ao telefone, tendo em vista que este servigo ficou off em toda pandemia, ja seria um grande
feito, além da boa vontade e rapidez em algumas solicitagbes estariam elevando o nivel do
desempenho.

Gostei da organizacao
Avaliacdo da atividade de orientacéo

Como vocé avalia a disponibilidade de horério e o comprometimento do docente para com o
desenvolvimento da pesquisa de seu/sua(s) orientando/a(s)?

@ Excelentes
@ Bons

@ Regulares
@ Ruins

@ Pessimos

@ Nio se aplica

Como vocé avalia o conhecimento do docente frente a temética que se propés orientar?

@ Excelente
@ Bom

@ Regular
@ Ruim

@ Péssimo

@ Nio =e aplica
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Em termos de relacionamento interpessoal no ambiente profissional, como vocé avalia a sua
postura e o seu relacionamento com o docente?

@ Excelentes

@ Bons
Regulares

@ Ruins

@ Péssimos

® MNio =e aplica

Excelentes
12 (63,2%)

Registre aspectos (positivos e/ou a melhorar) que queira avaliar referentes a este topico e que
néo tenham sido contemplados pelas questdes anteriores:

Nada a declarar

Devido ao sistema remoto perde-se a relacdo interpessoal mais eficaz.

Especialmente no modelo remoto, penso que o orientador deveria assumir o seu orientando, acolher,
auxiliar com os caminhos e orientac6es em geral, ndo semente referentes a pesquisa. Um orientador
gue demora a responder e ndo consegue horario para o orientando gera angustia e ansiedade,
principalmente quando estamos distantes do meio académico presencial.

Professora XXXXX, mesmo afastada para formacdo, sempre muito presente e prestativa. Conhecimento
dela nem precisa ser trazido, pois a mulher é referéncia! Fico muito feliz com minha orientagdo porque
além de todo o aspecto académico, Professora XXXX é muito humana, amavel e organica. Com certeza
a “escolha” de orientadora é um dos pontos altos do meu periodo de mestrando.

Excelente profissionais na area de atuacao junto a sala de aula

Professora orientadora sempre prestativa.

Esta 6timo, apenas gostaria de dedicar mais tempo aos estudos. Conciliar trabalho, estudo e familia é
um pouco desgastante.

Professores maravilhosos
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Autoavaliagdo do Discente

Como vocé avalia a sua participacdo nos eventos promovidos pelo PPGEL?

@ Excelente

@ Bcoa

@ Regular

@ Fuim

@ Péssima

@ Nio se aplica

Excelente
8 (42,1%)

Como vocé avalia a participacaol/interlocucdo nas atividades desenvolvidas dentro das
disciplinas (leituras, seminarios, comprimento de prazo, entre outros) do PPGEL e das demais
atividades extraclasse (producéo cientifica, aprofundamento dos contetudos)?

o @ Excelente
Boa @ Eoa
11 (57,9%) @ Regular
@ Ruim
@ Péssima

@ Nio se aplica

Em termos de relacionamento interpessoal no ambiente profissional, como vocé avalia a sua
postura e o seu relacionamento com a Coordena¢cdo do PPGEL, com o corpo docente e com o
corpo administrativo do Programa?

B Excelente [ Boa W Regular M Ruim M Péssima M N3o se aplica

IR R

Secretaria Coordenacao Docentes Colegas
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Registre aspectos (positivos e/ou negativos) que queira avaliar referentes a este tépico e que
nao tenham sido contemplados pelas questdes anteriores:

Nada a declarar
Nenhuma sugestéo
nada a acrescentar

Infelizmente, pela carga horéria de trabalho, ndo pude participar de atividades extraclasse
desenvolvidas nesse semestre.

Tudo normal.

1.3 AUTOAVALIACAO - SEGMENTO DOCENTE (6 respostas)

Avaliagcédo do corpo docente

1. Como voceé avalia a sua satisfacdo com o Curso/PPGEL?

6 respostas

@ Muito satisfeitofa
@ Satisfeito/a

@ Indiferente

@ Insatisfeito/a

@ Muito insatisfeito/a

M0

Satisfeito/a
3 (50%)

2. Como voceé avalia cada um dos aspectos abaixo:

I Excelente M Bom/Boa 0 Regular M Ruim [ Péssimo/a [ N3o se aplica ou ndo sei opinar

Estrutura e servicos de apoio  Sua relacdo com os técnicos e Gestao da Instituicao ou do Gestao do Programa
oferecidos estudantes campus
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Site do PPGEL

3. Como vocé avalia a oferta das disciplinas do PPGEL?

b respostas

® Bastante adequada

® Adequada

@ Parcialmente adequada
@ Pouco adequada

@ Inadequada

@ Nio sei opinar

Adequada
5(83,3%)

4. Como vocé considera a maneira como 0s semestres de 2021 transcorreram,
levando em conta o ensino remoto?

6 respostas

@ Muito satisfeito/a
@ Satisfeito/a

@ Indiferente

@ Insatisfeito/a

@ Nuito insatisfeito

@ Né&Eo ministrei disciplinas em 2021/ e
20211

Satisfeito/a
5(83,3%)
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5. Quais foram as suas maiores dificuldades durante esse periodo de trabalho
remoto? (pode assinalar mais de uma alternativa)

6 respostas

Onentar alunos —2 (33,3%)

Participar de reunides do F’_F’GMEL_0 (0%)
e de comissdes
Conciliar as atividades
académicas com a rotina familiar
Adaptar a disciplina (componente 5 (83,3%)
curricular) para o ensino remof. .. '
Nao ter equipamentos
adequados em casa (internet,. .

5 (83,3%)

—1 (16,7%)

Ficar distante da universidade 1(16,7%)

0 1 2 3 - 5

6. Como voce avalia a utilizacao dos laboratorios de pesquisa neste periodo de
ensino remoto?

6 respostas

@ Bastante adequada

® Adequada

@ Parcialmente adequada

@ Pouco adequada

@® Inadequada

@ Nio se aplica as disciplinas que ministro

MNZo se aplica as disciplinas que ministro

3 (50%)
@ Nio ministrei disciplina em 2021

7. Como voce avalia a sua motivacdo na proposicao de atividades que possam levar
ao desenvolvimento institucional e do PPGEL?

6 respostas
@ Busco tomar iniciativas quando vejo

oportunidade
@ Tomo iniciativa se for chamado a tal
@ Participo, mas nio tomo iniciativa
@ Nio tenho motivacio alguma
@ Scu impedido de expressar ideias

Busco tomar iniciativas guando vejo oportunidade

4 (66,7%)
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8. Quais as atividades que gostaria de propor no ambito do PPGEL? (descreva)

1 resposta

Flexibilidade de calendério académico para atividades alternativas em intervalos entre semestres letivos;
Concentracéo de docéncia em um semestre com liberagdo maior para a pesqguisa no outro; Regionalizagao,
Nacionalizacdo antes da Internacionaliza¢&o.

9. A Coordenacao do PPGEL organiza momentos de planejamento e
avaliacao?

6 respostas

@ Constantemente

@ Sempre que necessario
Sempre que necessario

4 (66,7%) @ Esporadicamente

® Raramente
@ Nunca

10. Como voceé avalia a sua formagao continuada (participagao em eventos, cursos,
minicursos, especializagao, pos-doc etc.) ao longo de 2021?

6 respostas

@ Bastante adequada

® Adequada

@ Parcialmente adequada
@ Fouco adequada

® Inadequada

Adequada
3 (50%)
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11. Como vocé avalia as politicas institucionais e o incentivo a formacgao
continuada dos docentes?

6 respostas

@ Bastante adequada
® Adequada
@ Parcialmente adequada

Pouco adequada

2(33,3%
( ) @ Pouco adequada

@ Inadequada

@ Em amadurecimento. Requer avaliacéo
em alguns pontos do processo.

12. Elenque estratégias ou metas que o PPGEL possa adotar para melhorar a formac¢éo continuada
dos professores.

1 resposta

Planejamento médio e longo prazo para as formacdes.

13. Em uma escala de 0 a 10, sendo 0 muito insatisfeito e 10 muito satisfeito, avalie
0 quanto vocé conseguiu se dedicar a pesquisa durante o ano de 20217

6 respostas

|
2/(33.3%)
1(16,7%) 1(16,7%) 1 (16,7%) 1(16,7%)

0(0%)  0(0%) 0(?%) 0(0%) 0 (0%) 0 (0%)

0 —I |
0 1 2 3 - 5 6 7 8 9 10
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14. Vocé tem conhecimento sobre os resultados do processo de autoavaliacdo do
PPGEL e seus encaminhamentos?

6 respostas

@ Sim, tenho conhecimento
@ Sim, tenho um pouco de conhecimento
@ Nio tenho conhecimento

Sim, tenho conhecimento
5 (83,3%)

15. Como voceé avalia a afirmacao: "Este Curso contribui para a melhoria da
sociedade local e regional.’

b respostas

@ Concordo totalmente

@ Concordo parcialmente

@ Mio concordo nem discordo
@ Discordo parcialmente

@ Discordo totalmente

16. Como vocé avalia a sua atuacao como orientador(a) de pos-graduacéo?

6 respostas

® Otima

@ Goa

@ Regular

@ Ruim

@ Péssima

@ MNio se aplica ou ndo tenho
orientandoia)
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17. Como vocé avalia a sua relacdo com os discentes do PPGEL?

6 respostas

® Otima
@ Goa

@ Regular
® Ruim
@ Péssima

@ Mao se aplica ou ndo ministra
disciplinas

18. Registre sugestdes para a melhoria do PPGEL (sugestdes de curto, médio e/ou longo prazo)

2 respostas

Criacdo de nova linha de pesquisa

Fortalecimento da pesquisa intrainstitucional.

19. Registre a sua experiéncia (pontos positivos e negativos) com a modalidade de trabalho
remoto do ano 2021.

2 respostas

Em 2021, me senti mais desmotivada a dar aula remota do que em 2020,

Positiva, mas desgastante fisica e mentalmente. Ou seja, muito além do que ja o é normalmente.

20. Voce tem sugestdes para um proximo semestre de ensino remoto?

1 resposta

Espero que ndo ocorra de forma integral, pois pensar mais alternativas, no momento, me € impossivel.
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1.4 AUTOAVALIACAO- SEGMENTO TECNICO ADMINISTRATIVO (3
respostas)

Avaliacdo do desempenho docente

1. Como vocé avalia o comprometimento do corpo docente com as atividades
estruturais e/ou administrativas de funcionamento do PPGEL?

B Excelente @ Bom 00 Regular @@ Ruim [ Péssimo M N3o se aplica

2
| ﬂ III
0

Participacio em comissbes Participacao em reunides de colegiado Participacio no coleta CAPES

2. Como voceé avalia o desempenho do corpo docente quanto ao cumprimento de
prazos e de procedimentos para realizagdo de atividades inerentes ao Programa?

4
B Excclent= [ Bom 00 Regular M Ruim [ Péssimo [ N&o se aplica

Solicitacdo de bancas Compra de passagens Solicitacio de diarias
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3. Em termos de relacionamento interpessoal no ambiente profissional, como vocé
avalia a postura assumida pelo corpo docente?

3 respostas

@ Eastante adequada
@ Adequada
& Parcialmente adequada

Adequada
3 (100%) @ Fouco adequada

@ Inadequada
@ Nio se aplica

4. Registre aspectos (positivos e/ou negativos) que queira avaliar referentes a este tdpico e que
nao tenham sido contemplados pelas questdes anteriores:

0 resposta

Ainda ndo ha respostas para esta pergunta.

Avaliacdo das disciplinas

5. Como vocé avalia a pontualidade ...

B Excclente [ Boa W Regular [l Ruim M Péssima [ N&o se aplica

Ma entrega dos planos de ensino das disciplinas ministradas Mo encerramento & na entrega dos didrios de classe das
no PPGEL? disciplinas ministradas no PPGEL?
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6. Como vocé avalia a comunicacédo entre a Secretaria, a Coordenacdo do PPGEL,
docentes e discentes durante 2021 (periodo remoto)?

3 respostas

@ Excelente

@ Boa

& Regular

@ Ruim

@ Pézsima

@ Nio se aplica

7. Registre a sua experiéncia (pontos positivos e negativos) com a modalidade de trabalho remoto,
em decorréncia das medidas de controle da pandemia de Covid-19.

0 resposta

Ainda ndo ha respostas para esta pergunta.

Avaliacdo do Programa/UFFS

8. Como vocé avalia a infraestrutura disponivel para a drea administrativa do
PPGEL?

4
B Excelente [ Boa [0 Regular [ Ruim M Péssima [ Nao se ap

Secretarias Coordenacao
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9. Como vocé avalia a infraestrutura disponivel para as atividades de ensino e de
pesquisa do PPGEL?

! B Excelentes [ Bons/Boas [0 Regulares [ Ruins [ Péssimos(as) [ Nio se aplica
3

2

1

u i I

Salas de aulas Sala de reuniges Auditarios Laboratarios

Salas de videoconferéncia

10. Como vocé avalia o site do PPGEL?

4
B Excelente M Bom/Boa 00 Regular M Ruim [ Péssimo(a) [ N&o se aplica

ﬂ b kb k

CQuanto a linguagem CQuanto a interface Quanto ao contelido Quanto a organizacdo das
informacoes

-
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Quanto a gquantidade e
gualidade das informaces

11. Como vocé avalia o apoio e as orientacées do campus para desenvolver as suas
atividades de forma nao presencial (remota)?

3 respostas

@ Excelente

@ Bom/Boa

@& Regular

@ Ruim

@ Péssimo

@ Nio se aplica

Bom/Boa
1(33,3%)

12. Registre aspectos (positivos e/ou negativos) que queira avaliar referentes a este topico e que
ndo tenham sido contemplados pelas questdes anteriores:

0 resposta

Ainda ndo hé respostas para esta pergunta.

Avaliacdo da Coordenacéo e da Secretaria do PPGEL
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13. Como vocé avalia o relacionamento entre a Secretaria do PPGEL, a Coordenacéo
do PPGEL e a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo quanto a qualidade e &
eficiéncia no atendimento das necessidades do Programa?

3 respostas

@ E:xcelente
. @ EBom
Regular ©
Requl
2 (66,7%) © Regular
@ Ruim
@ Pézsimo

@ Nzo se aplica

14. Como vocé avalia o relacionamento entre a Secretaria do PPGEL e a
Coordenacao de Curso quanto a qualidade e & eficiéncia no atendimento das
necessidades do Programa?

3 respostas

@ Excelente

@ Bom

@ Regular

@ Fuim

@ Péssimo

® Nio se aplica

33.3%
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15. Em termos de relacionamento interpessoal no ambiente profissional, como vocé
avalia a postura assumida pela Coordenac¢ao do PPGEL?

3 respostas

@ E:xczlente
@ Bos
Boa
Regul
2 (66,7%) : Rjﬁg o
@ Péssima

® Nio se aplica

16. Registre aspectos (positivos e/ou negativos) que queira avaliar referentes a este tdpico e que
nao tenham sido contemplados pelas questdes anteriores:

0 resposta
Ainda ndo ha respostas para esta pergunta.

Autoavaliacdo do Setor Técnico Administrativo e da Coordenagdo do PPGEL

17. Como vocé avalia a relacdo entre a demanda de trabalho, a quantidade de
servidores e a carga horaria disponivel para atender as necessidades de
funcionamento do PPGEL?

3 respostas

@ Excelente

@ Boa

@ Regular

@ Ruim

@ Péssima

@ Mo se aplica

Boa
1(33,3%)
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18. Como vocé avalia o trabalho das secretarias que atendem ao PPGEL quanto a
comunicacdo com os discentes e com os docentes (informativos, divulgacoes,
atualizacdes de procedimentos)?

3 respostas

@ Excelente

@ Bom

@ Regular

@ Ruim

@ Péssimo

@ MNio =e aplica

19. Em termos de relacionamento interpessoal no ambiente profissional, como vocé
avalia a sua postura e o seu relacionamento com:

4
B Excelent= M Bom/Boa 00 Regular [ Ruim [ Péssimo(a) M N&o se aplica

| II I
0

A Coord. do PPGEL A Secretaria do PPGEL O corpo docente do PPGEL O corpo discente do PPGEL

Os egressos do PPGEL
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20. Registre aspectos (positivos e/ou negativos) que queira avaliar referentes a este topico e que
nao tenham sido contemplados pelas questdes anteriores:

0 resposta

Ainda ndo ha respostas para esta pergunta.

1.5 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO PPGEL

A partir da analise dos dados coletados, o colegiado do PPGEL, juntamente com os discentes e

técnico administrativos, elencou as seguintes acdes estratégicas para 0s préximos anos:

~Po0oTp

e

TLRTOoOS3T X

x =

Y.
Z.

aa.

bb.

Revisar o Regimento do PPGEL;

Revisar documentos e formularios do PPGEL;

Organizar o site do PPGEL,;

Incentivar os docentes a submeter projetos de IC aos editais especificos para pés-graduacao;
Mobilizar alunos voluntarios para participar dos projetos de pesquisa e dos Grupos de Pesquisa;
Mobiliar a participagdo de egressos nos Grupos de Pesquisa e nos projetos de pesquisa como
voluntarios;

Fazer observatorio de editais para socializac¢éo;

Fazer o planejamento financeiro do PPGEL no inicio de cada ano letivo;

Realizar o evento: langamento do curso de Doutorado;

Realizar o evento : VI Instituto de Estudos Linguisticos (a cada 2 anos) — evento integrado com
graduagéo;

Realizar o evento: Encontros de egressos;

Realizar a Aula Magna do Programa - Mestrandos e Doutorandos;

. Realizar os eventos das linhas (a cada 2 anos);

Realizar o Seminarios de teses e dissertacdes on-line em andamento;

Incentivar alunos e professores a participar de, pelo menos, um evento ao ano;

Buscar contrapartida do Proap institucional, ao menos, similar ao Proap Capes;

Conseguir cinco (5) Bolsas Institucionais de Mestrado maiores do que R$ 1.000,00;

Conseguir duas (2) cotas de bolsas institucionais para o curso de Doutorado no valor de R$
2.200,00;

Mobilizar a criagdo de uma politica de incentivo & manutencéo dos docentes na pos-graduacao
através de: (i) normatizacdo de carga horaria que institucionalize as atividades vinculadas ao
PPG (carga horéria por orientando (3h/a) com possibilidade de registro adequado no PAA;
coOmputo de horas adequado as atividades desenvolvidas (ex.: atividades de orientacdo, de
trabalho por envolvimento em comissdes especificas - comissdo de proposicdo de projeto a
FINEP, a FAPESC, ao CNPq etc.); definicdo de critérios especificos para prof. que atuam na
graduagéo e para os que atuam na graduacao e na pos etc.);

Mobilizar uma politica de incentivo a credenciamentos na pds-graduacao;

Aumentar o nimero de producédo bibliografica de docentes junto com os discentes, ao menos 1
produto por ano no periodo de 2021 a 2024;

Publicar, em conjunto com os colegas do programa, especialmente com os colegas de linha, ao
menos 2 produtos no quadriénio;

Organizar livro em comemoracgéo aos 10 anos do PPGEL;

Incentivar os alunos a participar dos editais de premiacéo de dissertacdes internos e externos no
periodo;

Aumentar a producéo dos discentes e dos egressos, ao menos 1 produto por quadriénio;
Ministrar disciplinas em conjunto, como “Teorias linguisticas” e “Seminario de Pesquisas em
Linguistica”;

Incentivar as saidas para o poés-doutorado, priorizando a saida para pos-doutorado aos
professores que concorrem a editais de fomento;

Levantamento de quem pretende sair para pés-doc no quadriénio;
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cc. Oportunizar licengas curtas para producédo cientifica e didatica aos membros do colegiado, como
a licenca capacitagéo, no periodo de 2021 a 2024,

dd. Consolidar a politica de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento dos docentes
dos PPGs até 2022.

ee. Realizar a publicacdo do edital de recredenciamento para os professores do programa no ano de
2022.



