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1 AUTOAVALIAGCAO DO PPGEL — SEMESTRES 2024/ E 2024/l

A autoavaliacdo do Programa de Pds-graduacdo em Estudos Linguisticos (PPGEL) do 12 e do 22 semestres
de 2024, responsavel pela autoavaliacgdo dos docentes e discentes do programa e dos setores técnico
administrados da UFFS com os quais o PPGEL trabalha, foi designada pela Portaria n? 3455/GR/UFFS/2024%, de 22
de maio de 2024, e foi composta por trés docentes (Ani Carla Marchesan, Aline Cassol Daga Cavalheiro e Claudia
Finger Kratochvil), pela Diretora de Pés-Graduagdo/ Representante da Pro- Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao
(Samira Peruchi Moretto), por dois representantes discentes (Luiz Carlos Rodrigues e Irene Kohler), por dois
representantes do setor Técnico Administrativo da UFFS (Patricia Mallmann Schneiders e Cesar Capitanio), por
um egresso do PPGEL (Atelli Gulliti Alesi da Rocha) e por uma representante da comunidade externa (Elisabete
Bau de Gois).

Os docentes, discentes e técnico administrativos foram avaliados por um instrumento especifico para
cada segmento, disponibilizados por email (pela secretaria do programa) pelo formulario do google. Cada
instrumento foi composto por perguntas abertas e fechadas que avaliaram:

Questionario destinado a docentes:

Avaliagao da estrutura curricular do curso

Avaliacdo dos laboratérios de pesquisa

Avaliagao da Coordenagdo do curso

Avaliacdo da contribuicdo do curso para a melhoria da sociedade local e regional
Avaliacdo da atuacdo como orientador(a) de pds-graduacdo

Avaliagdo da relagao com os discentes do PPGEL

Questionario destinado a discentes:

Avaliacdo do desempenho do corpo docente

Avaliacdo da estrutura curricular

Avaliacdo da infraestrutura fisica (laboratérios, salas de aula, biblioteca, site...)
Avaliacdo da Coordenacdo do Programa e do Setor Técnico Administrativo
Avaliacdo da atividade de orientacdo

Avaliacdo dos grupos de pesquisa e de estudos

Autoavaliagdo do Discente

Questionario destinado a técnicos:

Avaliagdao do desempenho do corpo docente

Avaliagdo da infraestrutura disponivel para a area administrativa do PPGEL

Avaliagdo da infraestrutura disponivel para as atividades de ensino e de pesquisa do PPGEL
Avaliagdo do site do PPGEL

Avaliagdao da Coordenagdo do Programa e da Prd-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo
Autoavaliagdo do secretdrio técnico administrativo

Para a elaboragdo destes questionarios, a Comissdo de autoavaliacdo fez um estudo dos questiondrios
elaborados pelas comissGes de anos anteriores e prop0s algumas reformulagdes. Apds a finalizacdo dessa etapa,
houve a aplicacdao dos instrumentos, a compilacdao dos dados e a devolutiva dessas avaliagcbes aos segmentos
envolvidos por meio de um Encontro de autoavaliagdo e deste documento de autoavaliagao.

De um montante de 24 professores do programa, 22 responderam ao questiondrio, o que representa 92%
de respondentes. Dos discentes, obteve-se 71 respostas (92%) e, dos setores técnicos administrativos, obteve-se
4 respostas aos instrumentos de avaliagao.

Nas paginas que seguem, encontram-se os resultados dos questionarios on-line aplicados entre os dias 12
e 25 de novembro de 2024 na seguinte ordem:

1.1 Autoavaliacdo dos docentes;
1.2 Autoavaliagdo dos discentes;

! Disponivel em: https://www.uffs.edu.br/UFFS/atos-normativos/portaria/gr/2024-3455
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1.3 Autoavaliacdo dos setores técnicos administrativos.

Nas respostas discursivas, optou-se por suprimir meng¢des a docentes, a discentes e a disciplinas como
forma de preservar a identidade dos envolvidos.

Depois disso, encontram-se os seminarios de autoavaliacdo. Neste ano, foram feitos dois seminarios de
autoavaliacdo com o fito de “colocar em acdo o elementar processo de detectar pontos fortes e potencialidades,
tanto quanto discriminar pontos fracos dos programas e prever oportunidades e metas de futuro. [Buscou-se]
[...] estabelecer estas metas com clareza e de forma tanto quanto possivel participada para que todos ou a maior
parte da comunidade académica se perceba representada.” (Leite, 2020, p. 343. grifo nosso):

1.4 Relatério do seminario de autoavaliacdo discente;
1.5 Relatério do seminario de autoavaliacdo dos docentes, discentes, técnicos e comunidade externa.

Os resultados das autoavaliagOes balizaram as agdes a serem desenvolvidas no préximo quadriénio (2025-
2028) e foram esquematizadas em forma de Planejamento Estratégico do Programa.
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1.1 AUTOAVALIAGAO DOCENTE

22 respostas

Como vocé avalia a sua satisfacdo com o Curso/PPGEL?

22 respostas

@ Nuito satisfeito/a
® satisfeito/a

@ Indiferente

@ Insatisfeito/a

@ Muito insatisfeito/a

Satisfeito/a
13 (59,1%])

Como vocé avalia cada um dos aspectos abaixo:

M Excelente MWBom/Boa MRegular MRuim MPéssimo/a M N3o se aplica/N&o sei opinar

16 14 14
14
12
10 8
8
6 .
4 -
2 -
O i T T
1. Estruturae 2.Suarelagdo 3.Suarelagdo 4.Suarelagdo 5.Suarelagdo 6.Suarelagdo 7. Site do PPGEL
servigos de  com os técnicos com os com a secretaria coma com a gestdo do
apoio discentes do PPGEL  coordenagdo do campus

oferecidos PPGEL
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Como vocé avalia a oferta das disciplinas do PPGEL?

22 respostas

Pouco adequada @ Bastante adequada

1 (4,5%) @ Adequada

@ Parcialmente adequada
@ Pouco adequada

@ Inadequada

@ Nio sei opinar

Como voce avalia a utilizagé@o dos laboratorios de pesquisa do PPGEL (404-A e
405-A)?

22 respostas

@ Bastante adequada
® Adequada
@ Parcialmente adequada

Pouco adequada
3 (13,6%)

® Pouco adeguada

@ Inadequada

@ N:o se aplica as pesquisas gue
desenvolvo no PPGEL

Como vocé avalia a sua motivagdo na proposicdo de atividades que possam levar ao
desenvolvimento institucional e do PPGEL?

12 11
10 +
8 .
6
6 -
4
4 -
2 ] 1
0
0 i T 1
Busco tomar Tomo iniciativa se Participo, mas ndo N3o tenho Sou impedido de
iniciativas quando forchamadoatal tomoiniciativa motivacdo alguma expressar ideias
vejo oportunidade
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Quais as atividades que gostaria de propor no ambito do PPGEL? (descreva)
As atividades pelas quais possuo interesse jd tento hoje implementar.
Mais momentos de encontro e interagéo entre docentes e discentes do PPGEL.

Ainda estou em processo de ambientagdo no programa como recém credenciado e pretendo me
familiarizar mais antes de prospectar futuras agées.

Como sou de outra IES, ndo tenho condi¢cbes de propor atividades no momento.
Ampliar acesso dos discentes aos laboratdrios; mais projetos de pesquisa em parceria;

No momento, ndo possui atividades para serem propostas.

A Coordenacao do PPGEL organiza momentos de planejamento e avaliagao?

22 respostas

Sempre que necessario @ Constantemente

19 (86,4%) @ Sempre gue necessario

) Esporadicamente
® Raramente
@® Nunca

Como voceé avalia a sua formacéao continuada (participagédo em eventos, cursos,
minicursos, especializagao, pos-doc efc.) ao longo de 2024?

22 respostas

Pouco adequada @ Bastante adequada

1(4,5%) ® Adequada
@ Parcialmente adequada
@ Fouco adequada

> | @ Inadequada
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Como voce avalia as politicas institucionais e o incentivo a formacao continuada
dos docentes?

22 respostas

@ Bastante adequada

® Adequada
Parcialmente adequada

@ Fouco adeguada

® Inadequada

Elenque estratégias ou metas que o PPGEL possa adotar para melhorar a formagao continuada dos
professores.

Pensar politicas especificas para os docentes para o processo de desenvolvimento de expertise em dreas
novas com internacionalizagdo. A politica geral de capacitacdo ndo atende aos docentes. E necessdrio
que o docente tenha maior flexibilidade em relacdo a docéncia e possa se ausentar quando a
oportunidade estad disponivel no outro espago para a capacitagdo e participagdo. Planejar uma carga de
docéncia concentrada em um semestre com possibilidade de ausentar-se no outro para trocas
interinstitucionais é necessdrio.

Ha necessidade de recursos humanos e financeiros para que os processos de internacionaliza¢do
acontecam de forma mais efetiva. Talvez, deva ser uma meta planejar os passos seguintes no processo
de consolida¢do das iniciativas jd existentes. Sugestdes: ofertas de cursos em lingua estrangeira no
proprio programa, ofertas conjugadas com outras instituicbes e participagdo remota do professor
convidado, por exemplo.

Ndo possuo sugestdes a oferecer no momento.

Incentivo para que todos os docentes realizem estdgio pos-doutoral; incentivo para a participagdo em
eventos; agées em conjunto com outros PPGs, visando formagdes para os docentes.

E preciso politicas institucionais (ndo do PPGEL), como: (a) semestres com, no minimo 21 semanas para
que o professor possa sair em algum evento e consiga repor a aula na graduacéo e/ou pés-graduacdo;
(b) mais apoio dos setores técnicos, porque, por vezes, vejo prof. fazendo trabalhos técnicos; (c) politicas
mais amigdveis para que os professores possam tirar as licengas capacitacdes (de curto prazo - 3 meses)
de que tém direito sem ter que solicitar auxilio de outros colegas para "cobrir" suas aulas enquanto estd
em licenga; e (d) menos burocracias a serem feitas pelos prof., como o preenchimento de diversos
documentos semelhantes que nos sdo solicitados por setores diferentes.

Menos burocracias de preenchimento de formuldrios, mais apoio financeiro e de pessoal.

Estou em processo de ambientagdo no programa como recém credenciado e ainda ndo tenho elementos
para opinar adequadamente a respeito.

Ndo tenho como responder.
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recursos para participa¢do em eventos; suporte técnico para realizagdo de eventos (os docentes e os
alunos ddo conta de todas as demandas pedagdgicas e técnicas); publicagbes em conjunto (ex:
cronograma de livros e/ou numero de revistas a serem publicados pelo grupo, ampliar os convénios
nacionais e internacionais - formalmente)

Avalie o quanto vocé conseguiu se dedicar a pesquisa durante o ano de
20247

22 respostas

a—(zz»a% ) 5(227%)

4(18,2%)

2(9,1%)
|

Quais foram os principais motivos que permitiu ou ndo permitiu a sua dedicagdo a pesquisa?

Excesso de burocracias e de desvio de fun¢do, tendo que me dedicar a atividades que sdo de natureza
técnica e deveriam ser executadas por servidores técnico-administrativos.

A somada carga hordria dos trabalhos realizados acaba por fazer com que este ponto ndo ganhe a
prioridade devida.

O fato eu estar atualmente na gestdo.

Carga hordria de ensino; volume de trabalho administrativo,; atividades de comissdo, gestdo e afins.
Sobrecarga de trabalho

A maternidade e o excesso de atividades junto a UFFS

Sobrecarga de atividades em comissdes e em questées burocrdticas (ndo em sala de aula).

O excesso de atividades e demandas da universidade, em especial da gestdo.

Sobrecarga de atividades.

Carga hordria no ensino, atividades em colegiados e burocracias em processos internos que talvez
poderiam ser melhor assimilados como parte das atividades-meios.

Ouitras demandas institucionais.

Trabalho burocrdtico; estou na chefia do XXXX.
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excesso de atividades burocrdticas e administrativas que 'roubam’' tempo de dedicagdo as atividades-fim
(ensino-pesquisa-extensdo). Sugestdo: o campus, na CAPPG, ter um escritorio de processos, com técnico
que assuma atividades administrativas relativas aos projetos docentes, especialmente os com
financiamento.

Motivos familiares

Questoes burocrdticas e de ensino.

Muitas tarefas burocrdticas.

Vocé tem conhecimento sobre os resultados do processo de autoavaliagao do
PPGEL e seus encaminhamentos?

22 respostas

@ Sim, tenho conhecimento

@ Sim, tenho um pouco de conhecimento
18,2% NZo tenho conhecimento @ Néo tenho conhecimento

6 (27,3%)
L

Como voceé avalia a afirmacao: "Este Curso contribui para a melhoria da
sociedade local e regional.”

22 respostas

@ Concordo totalmente

@ Concordo parcialmente

@ Mo concordo nem discordo
@ Discordo parcialmente

@ Discordo totalmente
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Como vocé avalia a sua atuag@ao como orientador(a) de pos-graduagéao?

22 respostas

® Otima

@ Boz

@ Regular

® Ruim

@ Péssima

@ Nio se aplica ou ndo tenho
orientando(a)

Como vocé avalia a sua relagao com os discentes do PPGEL?

22 respostas

@ Otima

@ EBoa

@ Regular

® Rum

@ Féssima

@ Nio se aplica ou ndo ministro
disciplinas

Vocé participa de algum grupo de estudos e/ou pesquisa? Qual? Qual a periodicidade desses
encontros?

Lingua(gem), discurso e subjetividade
Sim, participo do GEP A2P. Ele se reune semanalmente.

Participo de um grupo de estudos e de pesquisa vinculado a minha linha de pesquisa. Até 2023, havia
reunides quinzenais. Em 2024 a periodicidade mudou em razdo da carga de trabalho dos professores.

Sim. Grupo de Estudos e Pesquisas Escola de Vigotski e Grupo de Estudos e Pesquisas em EducagGo
Linguistica.

Encontros quinzenais.
Sim, quinzenais.
Sim.

"Polo de Pesquisas Luso-Brasileiras", vinculado ao Real Gabinete Portugués de Leitura. Periodicidade
bimestral.
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“Literaturas, Artes e Transculturas”, integrado ao Centro de Estudos Globais da Universidade Aberta de
Lisboa. Periodicidade semestral.

Sim. ALCF. Encontros quinzenais. Outros grupos interinstitucionais: encontros esporddicos, sem agenda
fixa.

Grupo de Pesquisas Anticapitalismos e Sociabilidades Emergentes (reuniées semestrais).

Grupo de (Estudos e) Pesquisa Aquisicdo, Aprendizagem e Processamento de primeira e segundas
linguas - GEP

A2P

Sim, participo de 4 grupos de estudo/pesquisa: um dos grupos tem periodicidade quinzenal; os outros 3,
tem periodicidade mensal.

Sim. GELLI/GEAD/GEPEVI. Mensal.
Gelind
Grupo Sintaxes - encontros quinzenais

GEAD - mensal / NIEL - mensal

Faca uma breve avaliacdo (pontos positivos e a melhorar) referente as atividades desenvolvidas
nesses grupos (de estudos e/ou pesquisa) dos quais vocé faz parte.

Produgdo de textos e organiza¢do de livros

O professor do PPGEL precisa ter mais tempo para a dedicar-se ao programa e dessa forma dar maior
qualidade aos processos de formagdo de professores e comunidade académica para a pesquisa. Os
grupos de pesquisa podem ter esse cardter, mas acabam custando por demais pessoalmente e
particularmente aos pesquisadores. SGo muitas as atividades que envolvem comissées e outras
atividades que poderiam ser feitas por profissionais técnicos - ou seja, que dispensam o conhecimento
tedrico-metodoldgico de um(a) doutor(a). Assim, poderia caber ao especialista a fun¢do de aprimorar a
equipe de pesquisa. Isso poderia aumentar a produgdo cientifica que é uma das nossas fragilidades.

As reunides costumavam ser produtivas, com trocas significativas entre alunos e professores. Os
encontros eram focalizados nas discussdes de textos e nas socializacbes de pesquisas em andamento, o
que é enriquecedor para todos os integrantes.

Otimos encontros de estudos de obras seminais relacionados & perspectiva tedrica adotada pelos
grupos. Além disso, os grupos funcionam muito bem para socializacGo de pesquisa e parcerias de
trabalho, como publica¢ées e desenvolvimento de projetos de extensdo.

Bons didlogos e boas atividades propostas. Infelizmente, diante das disténcias, a minha participa¢do fica
condicionada ao ambiente virtual.
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No momento, estou bem satisfeita com os encontros: grupo diversificado, leituras oportunas e de
interesse do grupo, vdrias instituicbes de ensino envolvidas, incluindo educag¢éo bdsica, dentre outros
aspectos.

O grupo estd em processo de reorganizacdo em razdo da saida de muitos docentes/investigadores da
UFFS que integravam o coletivo. Nosso principal ponto positivo é a diversidade de dreas e a
interdisciplinaridade. Nosso principal ponto negativo é a dificuldade de organizar ag¢des e iniciativas
conjuntas.

Pontos +: discussdes tedricas e participagdo de estudantes de graduagdo e pds de diferentes cidades, por
ser online. Pontos -: falta de periodicidade na frequéncia dos participantes.

0s grupos dos quais participo mantém regularidade e debatem temas que interessam as minhas
pesquisas. No entanto, muitas vezes ndo consigo participar pelo acumulo de reuniées e comissbes, bem
como acumulo de atividades burocrdticas e técnicas.

Abarcar mais professores da educagdo bdsica e manter os alunos mesmo quando egressos no grupo.

Registre sugestdes para a melhoria do PPGEL (sugestdes de curto, médio e/ou longo prazo)

Pensar mudang¢as para as estratégias de publica¢do e produgdo cientifica. Feedback personalizado da
atuagdo do docente no programa em relagdo a sua contribuicdo e potencialidades.

O programa necessita possibilitar e investir na instrugcdo em L2 com vistas a internacionaliza¢do;
melhorar o planejamento da oferta de disciplinas, evitando choques e maximizando matriculas,
considerando o numero infimo de alunos em algumas entradas; rever o arrolamento de disciplinas na
matriz, possibilitando que alunos de mestrado realizem matricula também nas de doutorado (algo que
acontece para algumas linhas, mas ndo para todas); rever com urgéncia aspectos relativos a selegdo,
incluindo critérios de avaliagcdo de pré-projetos objetivos e claro; rever critérios de avaliagdo das provas
de selecdo, incluindo medidas objetivas mais sequras para deliberar sobre discrepdncias nas corregoes.

Parece-me que hd um alto indice de solicitacbes de prorrogac¢ées de defesa, agregadas a justificativas
que se relacionam a questdes de saude mental dos discentes. Se isso for verdade, considero importante
pensar em agdes que visem a redug¢do desse indice, agbes que proporcionem suporte aos discentes, pois
o suporte do orientador nem sempre é suficiente para que o estudante desenvolva a pesquisa no tempo
previsto, sem intercorréncias provocadas por quadros de ansiedade, por exemplo. Nesse sentido, prever
acbes de acompanhamento continuo dos mestrandos e doutorandos pode ser uma estratégia
importante. Uma sugestdo de estratégia a curto prazo pode ser a promogdo de levantamentos que
visem a identifica¢do dos alunos com maior dificuldade ao longo do percurso.

Um dos laboratdrios, o que possui estudio de gravagdo, estd incompleto - faltam/faltavam
equipamentos para ligar os computadores e néo hd, até onde eu sei, pessoas no Campus que saibam
operar com o sistema de gravagdo do espaco. Acabei cancelando um projeto de pesquisa de fonética
com IC por esta limitagdo.

Solicitar, por exemplo, junto a Diretoria de Pesquisa, levantamento de oportunidades de financiamento,
eventos e demais editais (inclusive internacionais) para socializar com os docentes do PPGEL.

Reitero que ainda estou em processo de ambientacGo no programa como recém credenciado e ndo
tenho elementos para opinar adequadamente a respeito.
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Readequagéo de disciplinas. Alteragdo de periodo do processo seletivo. Alteragdo de critérios do
processo seletivo.

Néio tenho como opinar.

maior apoio técnico via escritdrio de processos; formaliza¢Go de parcerias de internacionaliza¢éo, mais
projetos de pesquisa em parcerias; mais publicagées em parcerias

Maior valorizagdo com relag@o a pontuagdo para progressdo docente, como forma de incentivo para se
manter no programa.



Relatério de Autoavaliagdo PPGEL — 1° e 2° semestre de 2024

1.2 AUTOAVALIAGAO DISCENTE

71 respostas

Em qual ano vocé ingressou no PPGEL?

30

20

10

2020 2022 2024 2023 2021

Anos
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Como vocé avalia a atuagdo do corpo docente frente ao dominio do contetudo explanado? (responderam a esta
pergunta alunos que marcaram ser das turmas de 2023 e 2024 — total 41 alunos respondentes)

£ |3
[%]
g |8
5 3
2 |9
£ 5 Y
® © ?o E 2 o £ %
| 8| & |2 |8 |2 |23
1. Estudos Avancados em Sintaxe 4 37
2. Teorias Linguisticas (2024/11) 9 2 1 29
3. Seminario de pesquisas em Linguistica (2024/11) 5 2 34
4. Cartografia pluridimensional 5 3 1 32
5. Discurso, meméria e subjetividade 7 1 33
6. Discurso e materialidades verbais e ndo-verbais 7 1 33
7. Linguagem e cognicao 7 2 32
8. Lingua e discurso 8 33
9. Diversidade e mudanga linguistica 7 2 1 31
10. Tépicos especiais em Lingua e Cognicdo 5 36
11. Seminario tematico em lingua e cognigdo 6 35
12. Sintaxe do portugués 6 35
13. Sociolinguistica variacionista 6 1 34
14. Teorias linguisticas (2024/1) 9 2 30
15. Seminario de pesquisas em linguistica (2024/1) 9 3 29
16. Discurso, identidade e formacgdo de professores 7 1 33
17. Leitura e cognigao 6 1 34
18. Plurilinguismo e educagao 5 1 35
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Como vocé avalia a atuacdao do corpo docente frente ao dominio das estratégias, dos recursos e das
metodologias de ensino utilizados? (responderam a esta pergunta alunos que marcaram ser das turmas de
2023 e 2024 - total 41 alunos respondentes)

£ |3
(7]
g |8
5 2
L
g 5 : | & |gE
® © ?o E 2 o £ %
S| 8| & |2 |8 |2 |23
1. Estudos Avancados em Sintaxe 4 37
2. Teorias Linguisticas (2024/11) 8 2 1 30
3. Seminario de pesquisas em Linguistica (2024/11) 5 2 34
4. Cartografia pluridimensional 5 2 1 32
5. Discurso, meméria e subjetividade 7 1 33
6. Discurso e materialidades verbais e ndo-verbais 5 2 1 33
7. Linguagem e cognicao 8 33
8. Lingua e discurso 7 33
9. Diversidade e mudanga linguistica 7 2 1 31
10. Tépicos especiais em Lingua e Cognicdo 5 36
11. Seminario tematico em lingua e cogni¢do 6 35
12. Sintaxe do portugués 5 1 35
13. Sociolinguistica variacionista 6 1 34
14. Teorias linguisticas (2024/1) 7 4 30
15. Seminario de pesquisas em linguistica (2024/1) 8 3 1 29
16. Discurso, identidade e formacgdo de professores 7 1 33
17. Leitura e cognigao 7 34
18. Plurilinguismo e educagao 6 35
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Como vocé avalia a atuagdo do corpo docente frente ao dominio dos processo de comunicacdao e
interlocugdo com os discentes durante as aulas? (responderam a esta pergunta alunos que marcaram ser das
turmas de 2023 e 2024 - total 41 alunos respondentes)
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1. Estudos Avancados em Sintaxe 4 37
2. Teorias Linguisticas (2024/11) 7 4 1 29
3. Seminario de pesquisas em Linguistica (2024/11) 5 1 34
4. Cartografia pluridimensional 6 1 2 32
5. Discurso, meméria e subjetividade 6 2 33
6. Discurso e materialidades verbais e ndo-verbais 5 3 33
7. Linguagem e cognicao 8 1 32
8. Lingua e discurso 8 33
9. Diversidade e mudanga linguistica 8 1 1 31
10. Tépicos especiais em Lingua e Cognicdo 5 36
11. Seminario tematico em lingua e cognigdo 6 35
12. Sintaxe do portugués 6 35
13. Sociolinguistica variacionista 6 1 34
14. Teorias linguisticas (2024/1) 7 4 30
15. Seminario de pesquisas em linguistica (2024/1) 8 4 29
16. Discurso, identidade e formagdo de professores 7 1 33
17. Leitura e cognigao 7 34
18. Plurilinguismo e educagao 6 35
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Como vocé avalia a atuacao do corpo docente quanto ao atendimento extraclasse? (responderam a esta
pergunta alunos que marcaram ser das turmas de 2023 e 2024 - total 41 alunos respondentes)
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1. Estudos Avancados em Sintaxe 3 1 37
2. Teorias Linguisticas (2024/11) 5 5 2 29
3. Seminario de pesquisas em Linguistica (2024/11) 3 4 34
4. Cartografia pluridimensional 5 2 1 33
5. Discurso, meméria e subjetividade 4 4 33
6. Discurso e materialidades verbais e ndo-verbais 5 3 33
7. Linguagem e cognicao 7 1 1 32
8. Lingua e discurso 7 1 33
9. Diversidade e mudanga linguistica 8 1 1 31
10. Tépicos especiais em Lingua e Cognicdo 4 1 36
11. Seminario tematico em lingua e cognigdo 5 1 35
12. Sintaxe do portugués 5 1 35
13. Sociolinguistica variacionista 4 3 34
14. Teorias linguisticas (2024/1) 7 3 31
15. Seminario de pesquisas em linguistica (2024/1) 6 5 1 29
16. Discurso, identidade e formacgdo de professores 6 2 33
17. Leitura e cognigao 6 1 34
18. Plurilinguismo e educagao 5 1 35

Registre aspectos (positivos e/ou a melhorar) que queira avaliar referentes a este topico (desempenho
docente frente as disciplinas ministradas em 2024) e que nao tenham sido contemplados pelas questoes
anteriores:

A devolutiva de avalia¢ées/notas dever ser feita em menos tempo. As disciplinas deveriam ser fechadas junto com
o fim do semestre ou logo apos.

Os docentes do curso sdo maravilhosos, muito a agradecer a cada um deles que marcaram e estéo marcando esta
trajetdria de estudos e pesquisas!

Sabemos que os hordrios sGo da escolha dos professores, mas acredito que se tivemos aulas logo apds o intervalo
do almogo, poderiamos aproveitar melhor o momento que estamos na universidade. A maioria dos alunos
consegue chegar até as 13:30

A melhorar: retorno em relagdo as avaliagées.

nada a declarar.

Foi um semestre de muitas leituras e conhecimento. Os professores tem um conhecimento impar e sGo muito
queridos. Penso que o numero de avaliacbes na matéria de Teorias Linguistica foi bastante alto, em torno de 4/5.

Entendo a importdncia, porém penso que este tempo poderia ser usado para esclarecimento de duvidas e mais
discussdes sobre o assunto.
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Sou ingressa desse semestre e acho imparcial avaliar disciplinas e professores que ndo conhego
Sou aluna especial e adorei a disciplina e o professor! Parabéns!!!!

Acho que dava pra rever as avaliagbes da disciplina de teorias linguisticas para ndo interferir no
andar/prosseguimento das aulas. Tendo em vista que os contetidos sdo extensos. Otimos e extensos.
Na disciplina de discurso memdria e subjetividades eu senti falta de uma interrelagdo com a AD.

A avalia¢do dos docentes deveria ser individual, pois apesar da disciplina ser a mesma, os professores conduzem
de forma diferente e cada um tem a sua metodologia de ensino, assim tem que fazer uma média geral, o que pode
prejudicar os professores.

Em relag¢do as avaliagbes dos discentes, que sGo compartilhadas entre os professores da disciplina, penso que
deveria ser reavaliado, pois hd muitas contradi¢cdes entre os autores e dreas dfins, isto dificulta para discente, por
exemplo correlacionar ambas as dreas.

Em relagdo as leituras, sdo indicados muitos livros, artigos, ensaios.., muitas vezes, o tempo do professor explicar
em sala ndo é suficiente para aprofundar os conceitos, mais foco no material a ser trabalhado em sala. No mais,
os professores tém conhecimento, o curso é muito bom.

A escolha estratégia de abordar menos textos e poder, em contrapartida, aproveitd-los mais amplamente em
cada aula foi um ponto a ser destacado ao longo das disciplinas que cursei. Noto que, quanto mais textos
obrigatdrios para uma unica aula, menor era o rendimento e mais cansados ficdvamos enquanto turma e,
acredito, que os docentes também ficavam mais exaustos. Ao optar por deixar alguns textos como “extras”, ndo
deixamos de ter acesso ao material e conseguimos fazer a leitura/estudo em outro momento com mais calma e
proveito — em meu caso. E uma ideia que acredito que possa ser replicada em mais disciplinas visto que, em
muitos casos, carecemos de tempo habil para um estudo aprofundado enquanto cursamos cada CCR. O ideal seria
poder apenas estudar, mas precisamos equilibrar estudo e trabalho. Obrigado pelo espaco.
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Como vocé avalia a apresentagdo e a aplicagdo dos planos de ensino dos componentes curriculares
ministrados no PPGEL? (responderam a esta pergunta alunos que marcaram ser das turmas de 2023 e 2024 —
total 41 alunos respondentes)
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1. Estudos Avancados em Sintaxe 4 37
2. Teorias Linguisticas (2024/11) 8 2 1 30
3. Seminario de pesquisas em Linguistica (2024/11) 5 1 1 34
4. Cartografia pluridimensional 7 1 1 32
5. Discurso, meméria e subjetividade 7 1 33
6. Discurso e materialidades verbais e ndo-verbais 6 2 33
7. Linguagem e cognicao 5 2 1 33
8. Lingua e discurso 8 33
9. Diversidade e mudanga linguistica 8 1 1 31
10. Tépicos especiais em Lingua e Cognicdo 5 36
11. Seminario tematico em lingua e cogni¢do 6 35
12. Sintaxe do portugués 6 35
13. Sociolinguistica variacionista 6 1 34
14. Teorias linguisticas (2024/1) 5 4 1 31
15. Seminario de pesquisas em linguistica (2024/1) 8 4 29
16. Discurso, identidade e formacgdo de professores 7 1 33
17. Leitura e cognigao 6 1 34
18. Plurilinguismo e educagao 6 35




Relatorio de Autoavaliagdo PPGEL — 1° e 2° semestre de 2024

Como vocé avalia a ementa e a carga horaria destinada a cada componente curricular ministrado no PPGEL?
Sdo condizentes? (responderam a esta pergunta alunos que marcaram ser das turmas de 2023 e 2024 — total
41 alunos respondentes)
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1. Estudos Avancados em Sintaxe 4 37
2. Teorias Linguisticas (2024/11) 5 3 3 30
3. Semindrio de pesquisas em Linguistica (2024/Il) 5 1 1 34
4. Cartografia pluridimensional 7 1 2 31
5. Discurso, memoria e subjetividade 5 2 1 33
6. Discurso e materialidades verbais e ndo-verbais 7 1 33
7. Linguagem e cognicao 6 1 2 32
8. Lingua e discurso 7 1 33
9. Diversidade e mudanga linguistica 7 1 1 32
10. Tépicos especiais em Lingua e Cognicdo 5 36
11. Semindrio tematico em lingua e cognicao 5 1 35
12. Sintaxe do portugués 5 1 35
13. Sociolinguistica variacionista 7 34
14. Teorias linguisticas (2024/1) 6 3 1 31
15. Seminario de pesquisas em linguistica (2024/1) 8 2 2 29
16. Discurso, identidade e formacgao de professores 6 2 33
17. Leitura e cognigao 6 1 34
18. Plurilinguismo e educagao 6 35
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Como vocé avalia a base bibliografica das disciplinas ministradas no PPGEL? (responderam a esta pergunta
alunos que marcaram ser das turmas de 2023 e 2024 - total 41 alunos respondentes)
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1. Estudos Avancados em Sintaxe 4 37
2. Teorias Linguisticas (2024/11) 8 3 1 29
3. Semindrio de pesquisas em Linguistica (2024/11) 4 2 1 34
4. Cartografia pluridimensional 7 1 2 31
5. Discurso, memoria e subjetividade 5 2 34
6. Discurso e materialidades verbais e ndo-verbais 7 1 33
7. Linguagem e cognicao 6 2 1 32
8. Lingua e discurso 8 33
9. Diversidade e mudanga linguistica 6 1 2 32
10. Tépicos especiais em Lingua e Cognicao 5 36
11. Semindrio tematico em lingua e cognicao 6 35
12. Sintaxe do portugués 6 35
13. Sociolinguistica variacionista 6 1 34
14. Teorias linguisticas (2024/1) 6 4 31
15. Seminario de pesquisas em linguistica (2024/1) 9 2 1 29
16. Discurso, identidade e formacado de professores 7 1 33
17. Leitura e cognicdo 6 1 34
18. Plurilinguismo e educagao 6 35

Registre aspectos (positivos e/ou negativos) de como vocé avalia os semestres de 2024 (dificuldades de
acompanhar as aulas, tempo, atividades cobradas, devolutiva das atividades realizadas, formato das
avaliagGes, comprometimento dos docentes e discentes, sugestoes de melhoria etc.)?

A disciplina de Teorias Linguisticas poderia ter o formato das avaliagées mais dindmica. Como sdo 4 professoras,
as quatros realizaram avaliacbes de forma diferentes e sdo 4 aulas "perdidas”, levando em considera¢do ao pouco
tempo que temos para estudar cada drea de estudos. Uma sugestdo é concentrar as avaliacbes, de uma forma
que ndo fique pesado para os alunos, mas que também ndo ocupe tantos dias dentro do calenddrio.

Também ocorreu demora nas devolutivas das avaliagées, o que prejudica nosso entendimento se estamos indo
bem ou néo.

A devolutiva das atividades/notas deve ser feita em menos tempo. O fechamento das disciplinas deveria ser
realizado junto com o fim do semestre ou logo apds.

Somente gostaria de acrescentar que nas aulas on-line deveria ser obrigatdrio aos discentes deixar a cdmera
aberta para participagdo em aula e registro de frequéncia.

A devolutiva das atividades realizadas deixou a desejar.

Como sugestdo, uma disciplina concentrada (manhd e tarde) é ideal par uma imersdo completa, otimizando o
tempo e, ao mesmo tempo, aprofundando o aprendizado.

Sem observagbes




Relatorio de Autoavaliagdo PPGEL — 1° e 2° semestre de 2024

Penso que foi um grande numero de textos solicitados para pouco tempo de leitura, os textos eram muito bons,
gostaria de ter tido tempo maior para absor¢do da esséncia deles.

Continuar como estd que estd excelente a aprendizagem, a motivagdo e os resultados.
Acredito que o numero de artigos cobrados por aula é demais, visto que, 1 ou 2 eram em lingua inglesa que

demanda mais tempo de leitura para compreensdo. Entdo, deveria ser pedido a leitura de 1ou 2 artigos e néo 3/4.

Como vocé avalia a infraestrutura disponivel para as atividades do PPGEL?

50
42 43 M Excelente M Boa M Regular M Ruim M Péssima M N&o de aplica
40
34
31
30
20
10
0
1. Salas de aula 2. Laboratdrios 3. Auditdrios 4. Aparelhos de 5. Internet 6. Sala de 7. Biblioteca
multimidia estudos

Como vocé avalia o acervo da biblioteca em relacéo as disciplinas cursadas?

71 respostas

@ Excelente
@ Bom

@ Regular
@ Ruim

@ Péssimo

@ MN&o se aplica/Nao cursei disciplina em
2024
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Como vocé avalia o site do PPGEL quanto a linguagem, a interface, ao conteudo, a
organizagao das informacdes, a quantidade e a qualidade das informag¢des?

I Excelente [l Bom Regular [ Ruim [l Péssimo [ Né&o se aplica
30
20
10
0
Linguagem Interface Organizacéo das informaces Quantidade e qualidade das
informacées

Registre aspectos (positivos e/ou a melhorar) que queira avaliar referentes a este tdpico e que ndo tenham
sido contemplados pelas questdes anteriores:

Sugiro uma aba de noticia e evento no site do PPGEL, para que possamos acompanhar os registros das
atividades sem ser pelas redes sociais. E sem depender do site da UFFS no geral.

No site do PPGEL algumas informagdes faltam ou néo sdo claras. Por exemplo, quando postam as bancas tem
vdrios erros de orientador e presidente, nome do trabalho, etc. Sobre as bancas e dossiés tbm, muita gente me
chama pg ndo entende o que estd escrito Id.

O site do PPGEL é dificil de compreender, é muita informagdo.

no momento, nada a comentar

Quando as salas de estudo, seria interessante termos um espaco exclusivo do PPGEL; o site poderia ter um
espag¢o para registro de atividades que fazemos no curso: aulas magnas, participagdes em eventos, etc,

inclusive com fotos.

Na biblioteca hd pouquissimas obras que possamos utilizar para nossas pesquisas, isso precisa ser
urgentemente melhorado.

a limpeza das salas de aula precisa ser melhorada.
Servigo dos técnicos muito mecdnico.

Biblioteca é dtima, espagos da universidade sGo étimos também. A organizagdo da pdgina é muito intuitiva, o
que facilita o acesso

No site muitas informacgées, hd janelas antiga que ndo abrem e so dificultam os acessos.

O Sitio do PPGEL poderia dispor das informag¢des de forma mais concisa e dedutivel. Entretanto, vale destacar
que, apds algum tempo de uso, a damiliaridade facilita encontrar as informagbes necessdrias.
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Como vocé avalia a secretaria do PPGEL quanto a qualidade e a eficiéncia no
atendimento das demandas relacionadas aos discentes e as necessidades do
Programa?

71 respostas

@ Excelente

® Boa

@ Regular

® Ruim

@ Péssima

® Néo se aplica

Como vocé avalia a Coordenacao de Curso quanto a qualidade e a eficiéncia no
atendimento das demandas relacionadas aos discentes e as necessidades do
Programa?

71 respostas

@ Excelente

® Boa

@ Regular

® Ruim

@ Péssima

@ N&o se aplica
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Em termos de relacionamento interpessoal no ambiente profissional, como vocé
avalia a postura assumida pela Coordenacao do PPGEL?

71 respostas

@ Excelente
® Boa
Regular
® Ruim
@ Péssima
® Nio se aplica

Elenque sugestdes (de curto, médio e/ou longo prazo) para o PPGEL (coordenagdo e secretaria) melhorar o
desempenho. Vocé também pode utilizar esse espago para registrar aspectos que nao tenham sido
contemplados pelas questdes anteriores:

A secretaria a cada poucos anos troca de secretdria(o) e tudo vira um caos. Todo ano entra alunos novos e ai a
secretaria ndo consegue ajudd-los ou sGo mau educados.

Ndo desejo opinar.

Disponibiliza¢do de mais bolsas de doutorado

no momento, nada a registrar

O atendimento da secretaria foi insatisfatorio todas as vezes que precisei. A comunica¢cGo ndo é eficiente,
especialmente por email (falta clareza nas informagbes). Muitos emails com informagbes incorretas que
demandaram novos contatos pra resolver a demanda.

Penso que a secretaria deveria ser munida de respostas claras e objetivas. Desde o inicio do meu processo
informagbes confusas foram passadas. O responsdvel por responder os e-mails precisa se ater mais as
informagdes e processos que estdo em vigor.

Sugiro aulas concentradas para as turmas de mestrado e doutorado

Inquestiondvel. Sempre que busquei fui muito bem atendido.
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Como vocé avalia a disponibilidade de horario e o comprometimento do docente
para com o desenvolvimento da pesquisa de seu/sua(s) orientando/a(s)?

71 respostas

@ Excelentes
® Bons

@ Regulares
® Ruins

@ Péssimos

® Nio se aplica

Como vocé avalia o conhecimento do docente frente a tematica que se propés
orientar?

71 respostas

@ Excelente

® Bom

@ Regular

® Ruim

@ Péssimo

@ Néo se aplica
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Em termos de relacionamento interpessoal no ambiente profissional, como vocé
avalia a sua postura e o seu relacionamento com o docente?

71 respostas

@ Excelentes

® Bons
Regulares

® Ruins

@ Péssimos

@ Nio se aplica

Registre aspectos (positivos e/ou a melhorar) que queira avaliar referentes a este topico e que ndo tenham
sido contemplados pelas questdes anteriores:

Poucas orientagcbes; mas o que sinto falta é que acompanhassem um pouco mais a escrita, lendo com mais
frequéncia. Isso nos dd mais suporte e sequranga.

Acredito que a parte humana e o apoio que recebe da minha orientadora é o que me faz continuar buscando
conhecimento.

Penso que hd muita demanda para os docentes, o que faz com que destinem algum tempo para atividades
administrativas jd realizadas.

Tenho duvidas sobre o sigilo das respostas e por essa questdo, nGo escreverei nada.
de momento, nada a comentar

Percebo que os professores estdo sobrecarregados, pois sdo muitos orientandos por professor e isso compromete
nossas pesquisas. Além disso, sdo tantas reunides realizadas que os professores nGo conseguem ter agenda para
nos atender.

Professora extremamente acessivel e muito clara nas explicagées e orientagdes.

Tive grande dificuldade em ser orientade. Durante todo meu mestrado consegui agendar pouquissimas
orientagdes com minha orientadora, além de que grande parte das conversas ela monopolizava falando sobre
coisas pessoais. Como pessoa e “amiga”, nossa relagGo foi étima, mas como orientadora ela deixou MUITO a
desejar. Isso refletiu na minha banca de defesa, onde ficou claro que néo fui minimamente orientade. Inclusive, a
postura dela no momento das criticas foi bem decepcionante, uma vez que agiu como se eu ndo tivesse feito
minha pesquisa toda praticamente de forma auto-didata.

O que mais me entristece é, além de todo o trauma de me sentir desamparade, como a postura dela se
transformou no momento em que teve interesse de publicacdo. Acredito que o programa deve rever alguns
aspectos e orientar/cobrar seus professores para terem verdadeiramente postura de professores e orientadores.
Ndo é de responsabilidade dos alunes ouvir as reclamagdes de carga de trabalho ou qualquer outra insatisfagdo
do professor. Além de que se nos propomos aos estudos de mestrado e doutorado, o minimo que esperamos é
professores engajados e fazendo seus trabalhos efetivamente, ndo fazendo ctrl ¢ + ctrl v de outras matérias e
turmas, ou mantendo os alunes em banho-maria.
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Professora XXXX destaca-se pelo conhecimento, dominio e diddtica com a drea de conhecimento correlata.
Também, preciso destacar o profissionalismo, a prestatividade e a preocupagcdo com a exceléncia no ensino.

E muito bom ter uma referéncia que te inspire a busca continua pelo conhecimento de uma forma tdo
comprometida. (Isso se aplica a todos os professores)

Vocé participa de algum grupo de estudos e/ou pesquisa? Qual? Qual a periodicidade desses encontros? (59
respostas)

GEAD mensal, Gelindi- quinzenal ,

Participo do Gelindi. Os encontros sdo a cada 15 dias.

Sim, GEAD. Encontros uma vez ao més.

Néo

Sim. GELINDI (quinzenalmente), GEAD (mensal) e Leituras em Andlise de discurso (quinzenal)
Sim. Grupo de pesquisa Aquisicéo, Aprendizagem e Processamento de Linguas

Sim, participo de grupo de estudos Sintaxes, com encontros quinzenais.

Gead

GEAD - Mensalmente; Grupo de orienta¢des - quinzenalmente

Gelindi. Quinzenal

Gead - mensal, Grupo de orientagdo - quinzenal, Grupo HIL prof Marilene, semanal.

Clube de linguistica, Clube travessia.

mensalmente

Sim. ALCF. Encontros quinzenais

Néo

Sim, Gelindi (quinzenal) e Gead (mensal)

Sintaxes - quinzenalmente

Sim, GEP A2P, semanalmente

Sim. Grupo de Pesquisa "Estudos Sociolinguisticos e Interfaces", dois encontrso mensais
participo, a cada duastrés semanas e sempre buscam formas de possibilitar a participagdo de todos
Grupo de pesquisa : estudos sociolinguisticos e interfaces"

Sim. ALCF. Quinzenal, eu acho.

Grupo de Estudos em Andlise de Discurso GEAD UFFS - uma vez por més

Grupo de pesquisa - Estudos Sociolinguisticos e Interfaces. Encontros mensais, de acordo com a disponibilidade
da(s) coordenadoraf(s) do grupo.

Sim. Clube de Linguistica e ALCF. Encontros virtuais, quinzenais e/ou mensais.

ALCF, mensal

ALCF - Semanal

Sim. Mensalmente

GEAD - encontros mensais

Sim, participo do Atlas das Linguas em Contato na Fronteira, nos encontros quinzenais realizados.
Grupo A2P, encontros semanais;

sim, GEPEVI, quinzenalmente

Ainda ndo

Sim. Gelindi, quinzenalmente, GEAD, mensalmente, Didspora, mensalmente.

Quinzenais.

Ainda ndo

Sim, participo de ALCF. Os encontros ocorrem a cada 15 dias

Aluna especial

Néo.

Alcef

Sim, GEAD, mensalmente, Grupo de estudo em literatura, quinzenalmente.

Sim, participo do ALCF, reunides quinzenais. Grupo GPA2P, reunibes conforme demandas.
Sim. Sobre andlise literdria. Elaboragdo de artigos e publicagées. Encontros mensais e via meet
GEAD, mensalmente, grupo de estudo em literatura, quinzenalmente.

Sim.

gelindi, pallindi
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Sim, Linguagem, Discurso e Subjetividade, mensalmente.

Sim, do Clube de Linguistica. Mensal

Participo do grupo de estudos da professora Caroline e sGo 6timos encontros semanais

Sim, do grupo de estudos Estudos Sociolinguisticos e Interfaces. Os encontros ocorrem uma vez ao més.
Sim, ALCF, quinzenalmente

Ediple. Encontros mensais.

Ediple, mensalmente

Mensais

Sim, GELINDI.

Sim. Quinzenal/ mensal

Sim, participo do Clube de Linguistica, os encontros sGo mensais.

Sim. Gepevi (quinzenal); Grupo de estudos sobre Psicologia Histérico Cultural (quinzenal); Arte, consciéncia de
classe e subjetividade (mensal - ciclo de aulas abertas, parceria GEPEVI e GEPEL)

Sim, participo do GELINDI. Encontros quinzenais.

Sim. ALCF. Encontros semanais.

Faca uma breve avaliacdo (pontos positivos e a melhorar) referente as atividades desenvolvidas nesses grupos
(de estudo e/ou de pesquisa) dos quais vocé faz parte.

Pontos positivos- diversidade de temdticas para discussdo
Pontos negativos - pouco envolvimento de alguns discentes

Esse grupo me auxilia muito na construcGo da minha pesquisa e também no esclarecimento da teoria estudada.
Acredito que, além das questées de conteudo, o grupo também ajuda para que a trajetdria na pos-graduacdo ndo
seja tdo solitdria.

Eu gosto bastante, sGo temas bem diversos. Mas sinto que se perdeu um pouco a ideia de grupo de estudos, é
mais um momento de ouvir o convidado falar, e depois rdpidas perguntas. Tem professores que nunca participam
do GEAD, mesmo sendo membros. Quando participam, ocupam 50 dos 60 minutos para apresentar a temadtica,
entdo ndo hd muito tempo para conversarmos.

Os grupos sdo de suma importdncia, pois ambos trazem leituras e discussdes que auxiliam no desenvolvimento da
minha tese. O GELINDI é um espago em que podemos apresentar a nossa pesquisa e também olhar para a
pesquisa do outro. Fazemos leituras e debates. No GEAD temos a possibilidade de ouvir diferentes
autores/referéncias em uma perspectiva discursiva.

O grupo de estudos Sintaxes desenvolve importantes atividades de estudo sobre o ensino de gramdtica,
possibilitando reflexées sobre a relagdo entre os estudos linguisticos e a prdtica em sala de aula. Em 2024, o grupo
retomou as atividades no segundo semestre e houve algumas dificuldades para manter a periodicidade dos
encontros devido a diversos motivos. Para o préximo ano, haverd uma melhor organiza¢éo do cronograma de
encontros para que as atividades sejam desenvolvidas de forma mais efetiva.

O grupo tem um bom funcionamento, porém creio que o modelo abordado neste ultimo ano se distanciou um
pouco da finalidade de estudo especifico de referencial tedrico-metodoldgico. Por outro lado, tivemos
participagdes importantes de docentes, ainda que em um formato mais proximo a palestras.

O grupo é excelente para aprofundamento dos temas de pesquisa, referencial tedrico e metodologia.

Otimos, aprendendo muito!!!

A conducgdo dos grupos de pesquisa é excelente, gosto da participagdo e os hordrios facilitam a participagdo de
todos.

Parte positiva: integragdo das pesquisas de todos os integrantes, estudo de novas metodologias e abordagens.
Néo.




Relatorio de Autoavaliagdo PPGEL — 1° e 2° semestre de 2024

excelente espago de discussGo de questOes tedrica-analiticas, colaborando diretamente com a pesquisa em
andamento.

Tem auxiliado bastante no aprofundamento dos conhecimentos, principalmente sobre a pesquisa.
de momento, nenhum este é u didlogos e inciativas s@o feitas constantemente

Essas atividades nos permitem interagir e trocar experiéncias e conhecimentos. Inclusive sGo momentos excelentes
que nos "tiram" do isolamento’(afastamento) prdprio da Pds -Graduagdo

Cheguei a pouco tempo. Participei de dois ou trés encontros apenas. Ndo me sinto capaz de avaliar ainda.

Penso que, para o proximo ano, podemos reavaliar o formato do GEAD. Talvez, 1 encontro com os pos-
graduandos e 1 para o publico externo também, em alterndncia.

Estudos pertinentes, com troca conhecimento.

Participar de ambos os grupos é uma experiéncia valiosa de formacgdo. As leituras apresentadas, as discussoes
estimuladas e a troca de experiéncias enriquecem o aprendizado e ampliam as perspectivas sobre a diversidade de
temas abordados. Temas que, muitas vezes, ndo teriam espago para ser discutidos com a mesma profundidade
nas aulas regulares do programa. A periodicidade dos encontros, por sua vez, contribui para a continuidade das
reflexées, tornando o ambiente virtual um espago acolhedor e inspirador.

Excelente!

Elogio a disponibilidade e desempenho dos membros participantes e dos orientadores. Existe dificuldade em se
consequir hordrio para contemplar a participagdo de todos

Sinto que alguns membros apenas dizem participar, mas ndo atuam no grupo. As atividades desenvolvidas sdo
interessantes e nos trazem novos conhecimentos

tudo perfeito
Atividades excelente que contribuem muito com o conhecimento.

Acredito que deveriam ser em hordrios que todos pudessem participar, inclusive clts e contratados, visto que, a
universidade é publica e gratuita, mas devido aos hordrios néo estd contemplando a todos!

Os grupos de estudo e pesquisa demonstram um foco claro em temas estratégicos, abordando questbes de
relevdncia que contribuem diretamente para o alcance de objetivos significativos e a geragdo de resultados
impactantes. Essa escolha temdtica nGo apenas direciona os esforcos para dreas prioritdrias, mas também
potencializa o valor prdtico das discussées e iniciativas desenvolvidas. Além disso, o formato coletivo das
atividades incentiva a colaboragdio e a troca de conhecimentos entre os participantes, criando um ambiente de
aprendizado mutuo e integraclo. Essa dindmica fortalece o desenvolvimento de solugées mais criativas e
fundamentadas, ao mesmo tempo em que promove o crescimento individual e coletivo dentro dos grupos.
Interagdo, socializagdo do conhecimento, novos saberes.

Nos encontros revezamos entre leituras e orienta¢des coletivas que ajudam bastante no nosso desenvolvimento
tanto da pesquisa quanto emocional

O grupo permite grande troca de conhecimentos diversos, sobre minha linha de pesquisa e outros temas que ndo
tenho tanto conhecimento, mas fico agradecida de conhecer.

Atividades sempre enriquecedoras do conhecimento da Linha
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Hd alguns muito produtivos e outros que sGo mais do mesmo.

Pontos positivos: trocas de informagdes, novidades sobre a drea, ponto de vista de colegas e professores. Pontos
negativos: muito material para leitura, nem sempre é possivel acompanhar, principalmente quem precisa conciliar
trabalho e estudo.

O grupo é bastante dedicado e prestativo. O que, por vezes, dificulta minha participagdo, é o hordrio dos
encontros. Ainda assim, entendo que, apesar dos esforcos em encontrar o melhor momento para todos, nem
sempre é possivel e que fatores alelos a vontade dos coordenadores impedem que se consiga contemplar todos,
sempre.

Espetaculares.

Hd apenas pontos positivos. Leitura e discuss@o de textos tedricos e relevantes para a pesquisa. Além disso, hd
socializacdo das pesquisas que estdo em desenvolvimento pelos colegas.

Como vocé avalia a sua participacao nos eventos promovidos pelo PPGEL?

71 respostas

@ Excelente
® Boa
Regular
® Ruim
@ Péssima
@ Nao se aplica
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Como vocé avalia a sua participagao/interlocu¢ao nas atividades desenvolvidas
dentro das disciplinas (leituras, seminarios, comprimento de prazo, entre outros) do
PPGEL e das demais atividades extraclasse (produgéo cientifica, aprofundamento
dos conteudos)?

71 respostas

@ Excelente
® Boa

) Regular
® Ruim
J,.‘_ @ Péssima

® Nio se aplica

Em termos de relacionamento interpessoal no ambiente profissional, como vocé
avalia a sua postura e o seu relacionamento com a Coordenac¢ao do PPGEL, com o
corpo docente e com o corpo administrativo do Programa?

I Excelente M Boa [ Regular [l Ruim [l Péssima [l N&o se aplica
40

IEREE

Secretaria Coordenacéo Docentes Colegas

Registre aspectos (positivos e/ou negativos) que queira avaliar referentes a este topico e que ndo tenham
sido contemplados pelas questdes anteriores:

Participo de tudo o que consigo. Por ser bolsista temos essa "obriga¢@o", mas vejo que muitos outros estudantes
ndo tem esse rigor em participar de pelos menos duas ou trés coisas por semestre.

O afastamento integral para doutorado possibilita a participa¢éo e cumprimento de prazos nos eventos
mencionados na primeira e segunda pergunta.

Néo
O atendimento da secretaria precisa melhorar. Ainda ndo precisei diretamente da coordenagdo.
Embora ainda tenha dificuldades em participar das atividades do PPGEL, esse ultimo semestre busquei ser mais

participativa. Quanto as produgdes, este ano, junto com colegas e orientador, publiquei trés artigos, o que vejo
como algo muito positivo.




Relatorio de Autoavaliagdo PPGEL — 1° e 2° semestre de 2024

Em virtude de meu trabalho, ndo consigo participar tanto quanto gostaria das atividades extracurriculares.

Por estar na etapa de pesquisa e escrita, o contato com colegas e docentes é mais afastado, mas entendo que é
necessidade da etapa do processo que me encontro.
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1.3 AUTOAVALIAGAO SETOR TECNICO ADMINISTRATIVO

4 respostas

Como vocé avalia o comprometimento do corpo docente com as atividades
estruturais e/ou administrativas de funcionamento do PPGEL?

4
I Excelente M Born 0 Regular [ Ruim [l Péssimo M Nao se aplica

Participacdo em comissdes Farticipacdo em reunides de colegiado Participacao no coleta CAPES

Como vocé avalia o desempenho do corpo docente quanto ao cumprimento de
prazos e de procedimentos para realizacdo de atividades inerentes ao Programa?

4
B Excelent= M Bom [0 Regular [ Ruim [l Péssimo M N3o se aplica

0 I. I Il I

Solicitacao de bancas Solicitacdo de compra de passagens Solicitacdo de dianas

-
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Em termos de relacionamento interpessoal no ambiente profissional, como vocé
avalia a postura assumida pelo corpo docente?

4 respostas

@ Bastante adequada

® Adeguada

@ Parcialmente adequada
® Pouco adequada

@ Inadequada

@ Nio se aplica

Registre aspectos (positivos e/ou negativos) que queira avaliar referentes a este topico e que ndo tenham
sido contemplados pelas questdes anteriores:
(nenhuma resposta)

Como vocé avalia a pontualidade ...

3
B Excelente M Boa 00 Regular [ Ruim M Péssima M N3o se aplica

Na entrega dos planos de ensine das disciplinas ministradas Mo encerramento e na entrega dos diarios de classe das
no PPGEL? disciplinas ministradas no PPGEL?
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Como voce avalia a comunicacao entre a Secretaria, a Coordenacao do PPGEL,
docentes e discentes durante 2024?

4 respostas

® Excelente

® Boa

@ Regular

® Ruim

@® Fészima

® Nio se aplica

Registre aspectos (positivos e/ou negativos) que queira avaliar referentes a este tépico e que ndo tenham
sido contemplados pelas questdes anteriores:
(nenhuma resposta)

Como voceé avalia a infraestrutura disponivel para a area administrativa do
PPGEL?

3
B Excelente M Boa 0 Regular [ Ruim [ Péssima [ Nio se aplica

Secretarias Coordenagio
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Como vocé avalia a infraestrutura disponivel para as atividades de ensino e de
pesquisa do PPGEL?

‘ B Excelentes [ Bons/Boas [0 Regulares [ Ruins M Péssimos(as) [ Nio se aplica

3

2

0 i i I I

Salas de aulas Sala de reunides Auditorios Laboratorios

ho

Salas de videoconferéncia

Como vocé avalia o site do PPGEL?

Bl Excelente M Bom/Boa 00 Regular [ Ruim M Péssimo(a) [ Nio se aplica

—

(Juanto a linguagem Quanto a interface (Juanto ao contetdo Quanto a organizacdo das
informacoes
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Quanto & quantidade e
gualidade das informacdes

Como voceé avalia o apoio e as orientacdes do campus para desenvolver as suas
atividades durante esse ano de 20247

4 respostas

@ Excelente

@® Bom/Boa

@ Regular

@® Ruim

@® Péssimo

® Nio se aplica

Excelente
1(25%)

Registre aspectos (positivos e/ou negativos) que queira avaliar referentes a este tépico e que ndo tenham
sido contemplados pelas questdes anteriores:
(nenhuma resposta)
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Como voce avalia o relacionamento entre a Secretaria do PPGEL, a Coordenacéo do
PPGEL e a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao quanto a qualidade e a
eficiéncia no atendimento das necessidades do Programa?

4 respostas

@ Excelente

@® Bom
Regular ® Re-gular
1(25%) ® Ruim

@ Péssimo

@ Nio se aplica

Como voce avalia o relacionamento entre a Secretaria do PPGEL e a Coordenacao
de Curso quanto a qualidade e a eficiéncia no atendimento das necessidades do
Programa?

4 respostas

@ Excelente

@ EBom
Regular @ Re_gular
1 (25%} . Ruim

@ Féssimo

® Nio se aplica
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Em termos de relacionamento interpessoal no ambiente profissional, como vocé
avalia a postura assumida pela Coordenac¢ao do PPGEL?

4 respostas

@ Excelente
@ Boa

@ Regular
® Ruim

@ Péssima

® N3io se aplica

Excelente
2 (50%)

Registre aspectos (positivos e/ou negativos) que queira avaliar referentes a este tépico e que ndo tenham
sido contemplados pelas questdes anteriores:
(nenhuma resposta)

Como voceé avalia a relacao entre a demanda de trabalho, a quantidade de
servidores e a carga horaria disponivel para atender as necessidades de
funcionamento do PPGEL?

4 respostas

® Excelente

® Boa

@ Regular

® Ruim

@ Féssima

® Nio se aplica/N&o sei responder

Regular
3 (75%)
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Como voce avalia o trabalho das secretarias que atendem ao PPGEL quanto a
comunicagdo com os discentes e com os docentes (informativos, divulgagoes,
atualizagdes de procedimentos)?

4 respostas

@ E:xcelente

@ EBom
Bom ) Re?ular
1(25%) ® Ruim

@ Péssimo

@ Nio se aplica/N&o sei responder

Em termos de relacionamento interpessoal no ambiente profissional, como vocé
avalia a sua postura e o seu relacionamento com:

Il Excelente M Borm/Boa W Regular [ Ruim [ Péssimo(z) M N3o se aplica

A Coord. do PPGEL A Secretaria do PPGEL O corpo docente do PPGEL O corpo discente do PPGEL

Os egressos do PPGEL

Registre aspectos (positivos e/ou negativos) que queira avaliar referentes a este tépico e que ndo tenham
sido contemplados pelas questdes anteriores:
(nenhuma resposta)
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1.4 RELATORIO DO SEMINARIO DE AUTOAVALIAGAO DOS DISCENTES

Data: 02/12/2024, segunda-feira
Horario: 19h
Local: sala virtual da representante discente do doutorado, Roselaine de Lima Cordeiro, via Google Meet.

Presencas:
Comissao de autoavaliagdo (Instituida pela Portaria n? 2892/GR/UFFS/2023, DE 23 DE JUNHO DE 2023).

Irene Cristina Kohler (Discente - Doutorado)

Discentes do PPGEL:

Alana Capitanio

Aline Majolo

Elena Wendling Ruscheinsky

Fernanda Conte

Gabriela Serena Fagundes

Heric Gabriel Vieira dos Santos

Jozilaine de Oliveira - representante discente
Julia Gabriela Balbinot - representante discente
Mary Stela Surdi

Roselaine de Lima Cordeiro - representante discente
Simone Raquel Benieri

Suzana Rovadoscki

Thais Goldeff Hahn

Justificativa de auséncia:
Francine Garghetti
Grazielli Canalle

PAUTA:
1) INFORMES:
Informes da Comissao de autoavaliagdo:
O encontro foi iniciado com uma fala breve da doutoranda Irene, membro da Comissdo de Autoavaliacdo,
que destacou os seguintes temas:

1.1 Apresentac¢ao da Comissao de Autoavaliagao e seus objetivos:
A Comissdo tem como propdsito elaborar e aplicar o plano de autoavaliagdo do PPGEL.

1.2 Importancia da Autoavaliacdao nos Programas de Pds-Graduagao
A autoavalia¢do é essencial para:
a. garantir a qualidade académica e o alinhamento estratégico do programa;
b. promover transparéncia e inovagao, identificando pontos fortes e dreas a serem aprimoradas;
c. atender aos critérios estabelecidos pela CAPES, além de responder as demandas sociais;
d. envolver docentes, discentes e técnicos no processo, estimulando o engajamento coletivo e a formagao
integral;
e. adaptar o programa as mudancas e desafios, consolidando sua exceléncia académica e impacto social.

1.3 Autonomia e Diretrizes Gerais para a Autoavaliacao:
a. cada programa tem liberdade para adaptar o processo de autoavaliacdo, considerando suas
particularidades institucionais e areas de atuacdo;
b. apesar da flexibilidade, é fundamental seguir as diretrizes gerais da CAPES, como a utilizacdo de
indicadores qualitativos e quantitativos e garantia da participacdo da comunidade académica em todas as
etapas do processo;
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c. o objetivo final é identificar melhorias, fortalecer as a¢des do programa e garantir o alinhamento aos
padrdes nacionais de qualidade.

1.4 Etica e Responsabilidade no Tratamento das Informagdes:

O processo de autoavaliagdo respeitara os seguintes principios:

- garantia da confidencialidade e privacidade dos participantes: os dados coletados pelos questionarios
serdao anonimizados e apresentados de forma geral.

1.5 Préximos Passos:

Encontro com todos os segmentos do programa (docentes, técnicos e discentes) estd agendado para o dia 10 de
dezembro de 2024. Nesse encontro, serdo apresentados os resultados dos formularios de autoavaliacdo e
discutidas, coletivamente, as metas e planos de acao para aprimorar o PPGEL.

2) AUTOAVALIAGAO - RELATO

Inicialmente, foi apresentado, na reunido, o formulario de autoavaliacdo com todas as respostas dos
discentes. Nessa primeira parte, foi lida cada questdao com as respectivas respostas, exceto aquelas em formato
de quadro que foram apenas projetadas para todos terem acesso. Qualquer mencao a dados de identificacdo dos
sujeitos foi retirada previamente pela comissdo. Na sequéncia, todos foram convidados a se manifestarem com
comentdarios e/ou sugestdes diante do que foi apresentado ou demais questdes que ndo apareceram no
formulario, o que sistematizamos a seguir em formato de tdpicos.

Um dos elementos citados como de destaque na autoavaliacdo discente foi o envolvimento dos
estudantes com os grupos de estudo e de pesquisa. Uma lista bastante significativa consta no formulario com
comentarios bastante positivos, o que demonstra a importancia desses espagos na formagdo académica do pds-
graduando.

Uma estudante presente ressaltou também que acompanhou a autoavaliacdo passada e que algumas
questdes ja ndo aparecem, destacando que foram solucionadas, o que revela a importancia desses processos.

2.1 Discussdo e sugestdes/encaminhamentos

Grupos de Estudos e de Pesquisa
e Formato dos encontros: propde-se repensar os formatos dos encontros, garantindo maior espago para
debate entre os participantes, revezamento de horarios para incluir discentes que trabalham e reservar
momentos exclusivos para pds-graduandos;
e Revisao periddica dos grupos: ajustar as propostas de acordo com a composi¢do e demandas dos grupos
de estudo.

Avaliagdo do Desempenho do Corpo Docente
o Tempo de devolutiva das avaliagdes: os discentes destacaram no formuldrio que o tempo levado para as
devolutivas de avaliagdes é longo, o que dificulta o acompanhamento do desempenho nas disciplinas.
Como sugestdo, foi proposta a ideia de implementar produgdes coletivas como uma estratégia que
beneficiaria tanto docentes quanto discentes, reduzindo o nimero de avaliagdes e otimizando o
processo de producdo e avaliagdo.

Avaliagao da Atividade de Orientacao
e Orientagbes: foi destacado na reunidao como no formuldrio as respostas acerca das orienta¢des foram
amplas, de forma que aparecem ali diferentes realidades de cada grupo e linha de pesquisa, o que pode
reverter na qualidade dos trabalhos finais.

Disciplinas e Horarios
e Sugestao de disciplina concentrada: disciplinas realizadas pela manha e tarde em dias consecutivos
podem otimizar o deslocamento dos discentes. Contudo, é importante considerar o impacto do aumento
da carga de leitura, principalmente para discentes com menor disponibilidade de tempo;
e Mais de uma disciplina por dia: a proposta de agrupar disciplinas no mesmo dia, especialmente nas
mesmas linhas de pesquisa ou entre obrigatdrias, foi sugerida para minimizar deslocamentos.
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o Horario de inicio das aulas: sugere-se a revisdo do hordario de inicio das aulas vespertinas, com a
proposta de que comecem as 13h30min.

Comunicagao
e Site do programa: sugere-se a inclusdo de uma aba de noticias e eventos realizados no PPGEL, além de
chamadas para publicacGes em revistas e de inscricdo em eventos da darea. Inserir no site o @ do
Instagram e endereco do Facebook do programa facilitaria o acesso as redes sociais. Foi ressaltado que
ha a compreensao de que a viabilidade dessas mudancas dependera da disponibilidade de pessoal para
gerenciar essas informacgdes.

Meta-avaliagdo/Formularios de Autoavaliagées Futuros

e Insergdo da atividade discente: sugere-se incluir uma se¢do destinada a participacao discente, com
informagBes quantitativas sobre publicacdes, apresentacées de trabalho etc., para facilitar o
preenchimento da plataforma Sucupira;

e Sugestdo de questdo para o formuldrio de autoavaliagao:

“Como as atividades externas (familia, trabalho, outras responsabilidades) impactam sua trajetdria

académica no programa? Por favor, explique como esses fatores influenciam sua dedicagGo as disciplinas,

leituras, produ¢do académica e participagdo em atividades do PPGEL.”

3 REGISTROS DO ENCONTRO

Asaelare Dn Lime Corde. Canriaia Serena Fagunaes

(“‘ N

Eler Wendhe g Isschelmary

E M&g

Roeslaine Do Lirsa Ciftiuir:
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) Poscisine De Ume Cordeiro (Apresertiong ¢ tesendo anclogtes)

Regntre aspectons | *'ou neg: | Que queira avaliar refareries 3 sale 094Co & Gee nio temham
Sdo contemplados pelas Quettoes anternarey
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1.5 RELATORIO DO Il SEMINARIO DE AUTOAVALIAGAO (DISCENTES, DOCENTES, TENCINOS E COMUNIDADE
EXTERNA)

No dia 10 de dezembro de 2024, a comissao de autoavaliacdo realizou o Il Seminario de Autoavaliagao do
PPGEL® Todos os alunos, egressos, professores, setores técnico administrativos e comunidade externa a UFFS
foram convidados a participar desse importante momento. O evento foi realizado de maneira remota e, no total,
31 pessoas participaram da atividade.

il SEMIN}'\RIO DE
AUTOAVALIAGAO DO PPGEL

1 10 DE DEZEMBRO
13h30min

Atividade online

[=] [=]
- L

PPGEL Link de acesso a sala virtual

Havera certificagcao

Metodologicamente, o Seminario foi dividido em trés etapas: na primeira, a comissdao apresentou um
resumo dos resultados obtidos na aplicacdo dos questiondrios online (aplicados entre os dias 12 e 25 de
novembro de 2024). Destaca-se que as paginas que precedem esse documento (Autoavaliacdo docente, discente
e técnico administrativos) foram enviadas a todos os convidados para terem o documento na integra no
momento da reunido. No segundo momento, com base nos dados apresentados e nas discussées e analises feitas,
a Comissdo, juntamente com os presentes, elencou as potencialidades e as fragilidades do PPGEL; e as
metas/estratégias para o desenvolvimento do PPGEL em curto, médio e longo prazos.

Como potencialidades do PPGEL, destacaram-se:

a. relagbes interpessoais (docentes, discentes, técnicos, coordenacdo);

b. participagdo em grupos de pesquisa (docentes, discentes);

c. oferta de disciplinas e dominio do conteudo pelo corpo docente;

d. reconhecimento de esforgos da equipe técnica para manter as atividades funcionais, mesmo com
desafios;

infraestrutura adequada em alguns aspectos, como espacos da biblioteca;

incentivo a escrita académica e publicac¢des.

S o

As fragilidades do PPGEL foram:

a. sobrecarga de trabalho, principalmente de trabalho técnico (docentes e técnicos);

b. quantidade excessiva de comissdes (docentes);

c. pouca dedicagdo a pesquisa (49% dos professores pontuaram a sua produgdo como 6 ou 7 - em uma
escala que vai até 10);

d. falta de incentivo a formacdo continuada dos docentes;
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e. falta de a¢lGes que promovam a internacionalizacdo (cursos de lingua estrangeira, incentivo a
atividades em parceria internacional);

f. grupos de pesquisa: falta de periodicidade na participacdo dos discentes, falta de tempo para dedicar-

se as leituras, falta de engajamento dos participantes nas discussdes, falta de periodicidade dos

encontros;

problemas na organizagao do site do PPGEL (atualizagdo, aba com noticias);

demora na devolutiva das avalia¢des feitas (disciplinas);

i. horarios das disciplinas (concentrar no inicio ou final da semana; iniciar as 13h30min no turno da
tarde)

j. dificuldades em acompanhar o volume de leituras e conciliar com outras responsabilidades.

o m

Tendo em vista as fragilidades elencadas, foram estabelecidas as seguintes metas/estratégias para o
desenvolvimento do PPGEL em curto/médio prazos:

a. atualizar e organizar o site do PPGEL;

b. criar aba de eventos/noticias no site do PPGEL e/ou inserir o link do instagram do PPGEL no site;

c. implementar produgdes coletivas como uma estratégia que beneficiaria tanto docentes quanto
discentes, reduzindo o nimero de avalia¢cdes e otimizando o processo de producao e avaliacdo;
incentivar a capacitacdo dos docentes por meio do estdgio pés-doutoral;
dar visibilidade local, nacional e internacional as informacdGes e acdes do PPGEL;
planejar a¢des de internacionalizacao;
fortalecer os grupos de estudo e os grupos de pesquisa do programa;
aumentar o nimero de producgado bibliografica de docentes junto com os discentes;
incluir no formuldrio de autoavaliagdo uma secdo destinada a participacao discente, com informacgdes
quantitativas sobre publicacGes, apresenta¢des de trabalho etc., para facilitar o preenchimento de
dados na plataforma Sucupira.

j. incluir a questdo "Como as atividades externas (familia, trabalho, outras responsabilidades) impactam
sua trajetéria académica no programa? Por favor, explique como esses fatores influenciam sua
dedicacdo as disciplinas, leituras, producdo académica e participacdo em atividades do PPGEL.”;

k. solicitar as instancias superiores mais um servidor técnico administrativo para o PPGEL;

[.  criar um grupo de apoio para auxiliar os alunos, promovendo mais encontros para socializagdo de
conhecimentos, medos e angustias.

S@m oo

E, como metas/estratégias para o desenvolvimento do Programa em longo prazo, definiu-se:

a. ampliar o acervo da biblioteca na drea de Linguistica (impresso e online);

b. conseguir condi¢cdes para que 50% e 70% dos professores do PPGEL tenham péds-doutorado,
preferencialmente no exterior para facilitar a internacionaliza¢ao e os doutorados sanduiches.

Por fim, a terceira etapa do Il Seminario de Autoavaliagdo do PPGEL foi a meta-avaliacdo, ou seja, a
avaliacdo da sistematica da autoavaliacdo. Neste momento, a Comissdo relembrou que a autoavaliagdo do PPGEL
é feita em 4 etapas, quais sejam:

12 etapa: avaliagdo por formuldrio online (com perguntas objetivas e discursivas) para: discentes,
docentes e técnicos administrativos;

22 etapa: semindrio de autoavaliacdo feita pelos discentes;

32 etapa: semindrio de autoavaliacdo feita com discentes, docentes, técnicos;

42 etapa: semindrio de autoavaliacdo com os egressos.

O formato da autoavaliacdo foi considerado adequado. A Unica ressalva feita foi a de tentar fazer todas as
etapas da autoavaliacdo em outubro e novembro do ano avaliado ou no inicio do proximo ano. A sugestdo foi
feita para que ndo haja tanta sobrecarga de trabalho no més de dezembro.



